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Le territoire de la MLA 
Un territoire dynamique, attrayant, 

avec une population en croissance 

depuis 10 ans 

 

Le Maine-et-Loire est un des 

départements les plus jeunes de 

France. Angers = 30% de 15/29 ans 

 

 
Offre diversifiée de formations dans 

lôenseignement sup®rieur, 

contribuant à lôattractivit® du territoire 
 
 
 

 
 
 

Angers ville étudiante, avec 

près de 45 000 étudiants 

présents sur la métropole 

À Angers, 73% des 18/24 

ans sont scolarisés, contre 

52% au niveau national 

 

Diversité du territoire (Angers, 

territoires rurauxé), diversit® 

des publics accueillis 

 
10 QPV avec pr®sence dôune 

population de plus en plus jeune 

 
Le territoire de la MLA est un 

p¹le dôemplois attractif (plus 

de 12 000 emplois collectés 

chaque trimestre) 

 
 

 
Forte disparité 

concernant les transports 

en commun disponibles 

 

Pression certaine concernant les logements 

disponibles, notamment du fait du grand 

nombre dô®tudiants : Angers dans le top 10 

national des villes où la tension locative sur 

les logements étudiants est la plus forte 
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Introduction    
 

La Mission Locale Angevine, MLA, accompagne chaque année plus de 5000 jeunes sur un territoire 
couvrant plus de la moitié du Maine -et-Loire. Le premier mot qui vient pour qualifier ces deux 
données ɴ 5000 jeunes, plus de la moitié du Maine -et-Loire ɴ ŊʂŘǗǣ őŽȂŘǏǗŽǣřɤ DŽȂŘǏǗŽǣř ŊƩƞŊŘǏƞĬƞǣ 
ces jeunes, rarement les mêmes à 16 ou à 25 ans. Diversité concernant leur niveau, quand certains 
sont ǗĬƞǗ ǎǫĬƓŽŰŽŊĬǣŽƩƞ Řǣ őʂĬǫǣǏŘǗ sont diplômés . Diversité à propos de leurs besoins , avec des 
őŘƜĬƞőŘǗ ǎǫŽ ƞŘ ǗŘ ŰƩǏƜǫƓŘƞǣ ǎǫʂĬǫ űǏŧǗ őŘǗ ƓŽŘƞǗ ǎǫŽ ǗŘ ŊǏřŘƞǣ ĬȂŘŊ ƓŘǫǏ ŊƩƞǗŘŽƓƓŘǏɤ Lǣ őŽȂŘǏǗŽǣř 
őʂǫƞ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ de plus de 400  000 habitants ɟ ǎǫŽ ƞʂĬ őʂĬǫǣǏŘ ǫƞŽǣř ǎǫŘ őʂŝǣǏŘ ŊŘƓǫŽ őŘ ƓĬ ¯ŽǗǗŽƩƞ ¥ƩŊĬƓŘ 
!ƞűŘȂŽƞŘɟ ŊƩƜǌƩǗřŘ őʂǫƞŘ ȂŽƓƓŘ őŘ ǌƓǫǗ őŘ ȥȩȤ 000 habitants , őʂǫƞŘ ȓƩƞŘ ǌřǏŽ-urbaine et de 
territoires ruraux .  

=ŘǣǣŘ őŽȂŘǏǗŽǣřɟ ǗƩǫȂŘƞǣ ȂǫŘ ŊƩƜƜŘ ǫƞŘ ǏŽŊŸŘǗǗŘɟ ǌŘǫǣ ǣǏŧǗ ȂŽǣŘ őŘȂŘƞŽǏ ǌǏƩŉƓřƜĬǣŽǎǫŘ ƓƩǏǗǎǫʂƩƞ ǗŘ 
lance dans une démarche diagnostique  : dans un seul et même diagnostic, doivent pouvoir tenir 
ǣƩǫǣŘǗ ŊŘǗ őŽȂŘǏǗŽǣřǗɟ ŊŘƓƓŘǗ ǌǏƩǌǏŘǗ Ŀ ŊŘ ǎǫŽ ǏŘǌǏřǗŘƞǣŘ ƓŘ Ŋǋur de notre métier, les besoins des 
jeunes, et celles propres à ce territoire alliant Quartiers Prioritaires de la Ville et Zone s de 
âŘȂŽǣĬƓŽǗĬǣŽƩƞ âǫǏĬƓŘɤ =Ř őŽĬűƞƩǗǣŽŊ ŊŸŘǏŊŸŘ Ŀ őƩƞƞŘǏ ǫƞŘ ŽƜĬűŘ őřǣĬŽƓƓřŘ őŘ ŊŘǣǣŘ őŽȂŘǏǗŽǣřɟ Řǣ őʂŘƞ 
affiner les contours ĬŰŽƞ őʂŝǣǏŘ ǫƞ ƩǫǣŽƓ ŽƞőŽǗǌŘƞǗĬŉƓŘ Ŀ ƓĬ ƜŽǗŘ Řƞ ǌƓĬŊŘ őŘ ƓĬ ǗǣǏĬǣřűŽŘ őʂĬŊǣŽƩƞǗ őŘ 
la Mission Locale Angevine. On commencera justement par présenter ce territoire, très hétérogène, 
entre une métropole attractive et centrale pour le département, des territoires péri -urbains peu 
őŘƞǗŘǗɟ Řǣ őŘǗ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘǗ ǏǫǏĬǫȈ ƩŊŊǫǌĬƞǣ ƓĬ ƜĬƍŘǫǏŘ ǌĬǏǣŽŘ őŘ ƓʂŘǗǌĬŊŘɤ ¥ŘǗ ǌĬǏǣŽŊǫƓĬǏŽtés y sont 
nombreuses, et donnent à voir des spécificités dans les besoins des jeunes, entre poche s de 
pauvreté en ville au sein des Quartiers Po litique de la Ville  ou autres quartiers  et problèmes de 
mobilité et de possibilités économiques dans les Zones de Revitalisation Rurale.  

Nourri par des données internes  provenant des jeunes accompagnés, par des études et rapports 
proposés nationalement et localement , par le discours des jeunes que nous avons interrogés, et 
ƓʂĬǌǌƩǏǣ de partenaires avec lesquels nous avons partagé nos questionnements, ce diagnostic 
ǗʂŽƞǣřǏŘǗǗŘ ĬǫȈ ƍŘǫƞŘǗ Řǣ Ŀ ƓŘǫǏǗ ŉŘǗƩŽƞǗɟ ĬŽƞǗŽ ǎǫʂĬǫȈ ǏŘǗǗƩǫǏŊŘǗ Řǣ ŰĬŽŉƓŘǗǗŘǗ őŘǗ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘǗ őŘ ƓĬ 
Mission Locale Angevine concernant les principales thématiques qui occupent le travail 
őʂĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣɟ ŊƩƜƜŘ ƓʂŘƜǌƓƩŽɟ ƓŘ ƓƩűŘƜŘƞǣɟ ƓĬ ƜƩŉŽƓŽǣřɟ ƓĬ ǗĬƞǣř ou les loisirs.  

 

* 

 

Ce diagnostic, écrit entre avril et juin 2024, est une première tentative de la Mission Locale Angevine 
őŘ ǏŘƞőǏŘ ƓŽǗŽŉƓŘ ƓŘǗ ŰƩǏŊŘǗ Řǣ ŰĬŽŉƓŘǗǗŘǗ őŘ ǗƩƞ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ őʂĬŊǣŽƩƞɟ Řǣ ƓŘǗ ŉŘǗƩŽƞǗ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǎǫʂŘƓƓŘ 
accompagne. Chaque partie est ici construite comme un entonnoir, partant des données les plus 
larges et généralistes, pour en arriver à la situation précise de notre territoire et des jeunes qui la 
composent. Perfectible, il est un outil que nous souhaitons voir évoluer, en le mettant chaque année 
à joǫǏ ĬȂŘŊ ƞƩǗ ǌĬǏǣŘƞĬŽǏŘǗɟ Řǣ Řƞ ƓʂŘƞǏŽŊŸŽǗǗĬƞǣ ǌĬǏ des données actualisées . Les retour s, remarques, 
suggestions  que vous pourrez nous faire ǗǫŽǣŘ Ŀ ǗĬ ƓŘŊǣǫǏŘɟ ǗŘǏƩƞǣ ĬǫǣĬƞǣ őʂĬǣƩǫǣǗ ǌƩǫǏ ǌĬǏǣŽŊŽǌŘǏ Ŀ 
le rendre chaque année plus juste et pertinent. ßƩǫǏ ŊŘƓĬɟ ƞʂŸřǗŽǣŘȓ ǌĬǗ Ŀ ƞƩǫǗ ŊƩƞǣĬŊǣŘǏ Ŀ ƓʂĬőǏŘǗǗŘ 
suivante  : aschoettel@mla49.fr  
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1 -  Les territoires de la MLA  
 

a.  Généralités  
Le territoire de la Missions Locale Angevine est composé de 69 communes du Maine -et-Loire, et 
recouvre la moitié des habitants du département. Le reste du département est découpé entre les 
Missions Locales du Segréen, du Choletais, et du Saumurois.  

Ce territoire est composé de la Communauté Urbaine Angers Loire Métropole, des Communautés 
de Commune Anjou Loir et Sarthe et Loire Layon Aubance, qui à eux trois forment le Pôle 
métropolitain Loire Angers i, et de 4 communes de la Communauté de Commune Baugeois Vallée.  

¥Ř ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ ŘǗǣ ǗǣǏǫŊǣǫǏř ĬǫǣƩǫǏ őʂ!ƞűŘǏǗɟ ŊŸŘŰ- lieu de département, mais qui, à la différence de 
nombreuses villes moyennes françaises identiques, ne présente pas de ceinture urbaine très dense. 
¥Ĭ ȂŽƓƓŘ őʂ!ƞűŘǏǗ ŊƩƜǌǣĬŽǣ ȥȩȫ 175 habitants en 2021, et 391  576 sur le Pôle métropolitain Loire 
Angers. Ce territoire connait une hausse régulière de sa population depuis plus de 10 ans, avec une 
croissance par an entre +0.5 et +0.7%. De fait, le département du Maine -et-Loire est essentiel lement 
composé de communes rurales, même si la dynamique de fusions de communes a divisé par deux 
son nombre entre 2012 et 2019, et a fait augmenter leur taille moyenne.  

 

 

 

Les différentes antennes de la Mission Locale Angevine  
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b. Les Quartiers Prioritaires de la Ville  
Le territoire concerné par la MLA compte 10 QPV : Bédier Beauval Morellerie, Belle Beille, Grand 
Pigeon, Hauts de Saint Aubin, Monplaisir, Roseraie, Saint Exupéry, et Savary-Giran ǎǳǊ ƭŀ ǾƛƭƭŜ ŘΩ!ƴƎŜǊǎ ; 
la Grande Bellevue et Gide-Collomb sur Trélazé. Les quartiers Saint-Exupéry et Gide-Collomb ont été 
ǉǳŀƭƛŦƛŞǎ Ŝƴ vt± Ł ƭŀ ǘƻǳǘŜ Ŧƛƴ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ нлноΦ  Au 1er janvier 2020, la population des quartiers 
ǇǊƛƻǊƛǘŀƛǊŜǎ ŘΩ![a Ŝǎǘ ŘŜ оо ллл ƘŀōƛǘŀƴǘǎΣ ǎƻƛǘ мм҈ ŘŜ ƭŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀƎƎƭƻƳŞǊŀǘƛƻƴ ŀƴƎŜǾƛƴŜΦ Un 
nouveau /ƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ±ƛƭƭŜ ¦ƴƛǉǳŜ ŘΩ!ƴƎŜǊǎ [ƻƛǊŜ aŞǘǊƻǇƻƭŜ ŜƴǘǊŜǊŀ Ŝƴ ǾƛƎǳŜǳǊ Ŝƴ нлнпΣ ŀǇǊŝǎ ŎŜƭǳƛ 
rédigé pour la période 2014-2023. Ce dernier reposait sur 3 piliers : la cohésion sociale, le cadre de vie 
et le développement économique. Il constitue ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŘŜ ƭŀ ǾƛƭƭŜ Ŝƴ ŜƴƎŀƎŜŀƴǘ 
différents partenaires dans des actions communes. En 2016, les 8 Quartiers Politique de la Ville 
ŘΩ!ƴƎŜǊǎ [ƻƛǊŜ aŞǘǊƻǇƻƭŜ ŎƻƴŎŜƴǘǊŀƛŜƴǘ по҈ ŘŜ ǎŀ ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴ ǇŀǳǾǊŜΦ  

 

 

 

 

 

 

 

Les Quartiers Politique de la Ville de la MLA  
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Ce document montre bien en quoi la population habitant des un QPV cumule plusieurs 
difficultés  ɞ ǌƓǫǗ őŘ őŘƜĬƞőŘǫǏǗ őʂŘƜǌƓƩŽɟ őŘǗ ǏŘȂŘƞǫǗ ǌƓǫǗ ŉĬǗ Řǣ ǎǫŽ řȂƩƓǫŘ ƜƩŽƞǗ ȂŽǣŘɟ 
voire sont à la baisse, un parc de logement exclusivement locatif. De plus, si la p opulation 
ŊƩƞƞĬŽǣ ǫƞŘ ŉĬŽǗǗŘɟ Ŀ ƓĬ őŽŰŰřǏŘƞŊŘ őŘǗ ĬǫǣǏŘǗ ǎǫĬǏǣŽŘǏǗ őʂ!ƞűŘǏǗ ¥ƩŽǏŘ ¯řǣǏƩǌƩƓŘɟ ƓŘ ƞƩƜŉǏŘ 
őŘ ǌŘǏǗƩƞƞŘǗ ǗŊƩƓĬǏŽǗřǗ ŘǗǣ Řƞ ŊǏƩŽǗǗĬƞŊŘɟ ŊŘ ǎǫŽ ǌŘǫǣ ǗŘ ǣǏĬőǫŽǏŘ ǌĬǏ ƓĬ ǌǏřǗŘƞŊŘ őʂǫƞŘ 
ǌƩǌǫƓĬǣŽƩƞ őŘ ǌƓǫǗ Řƞ ǌƓǫǗ ƍŘǫƞŘǗ ǗǫǏ ŊŘǗ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘǗɤ LƞŰŽƞɟ Ɠʂévolution du nombre de 
őŘƜĬƞőŘǫǏǗ őʂŘƜǌƓƩŽɟ őƩƞǣ ƓĬ ŉĬŽǗǗŘ ŘǗǣ ǌƓǫǗ ŽƜǌƩǏǣĬƞǣŘ Řƞ áßĕ ǎǫŘ ǗǫǏ ƓŘ ǏŘǗǣŘ őŘǗ 
territoires, est encore un signe de la reprise économique qui permet à un nombre important 
de personnes de retrouver un emploi.  
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c. Les Zones de Revitalisation Rurale  

Créées par la loi d'Orientation pour l'Aménagement et le Développement du Territoire 
(LOADT) du 4 février 1995, les zones de revitalisation rurale (ZRR) visent à aider le 
développement des territoires ruraux principalement à travers des mesures fiscales et  
sociales. Les critères de classement  des territoires pris en compte sont désormais examinés 
Ŀ ƓʂřŊŸŘƓƩƞ ŽƞǣŘǏŊƩƜƜǫƞĬƓ Řǣ ŘƞǣǏĬŽƞŘƞǣ ƓŘ ŊƓĬǗǗŘƜŘƞǣ őŘ ƓʂŘƞǗŘƜŉƓŘ őŘǗ ŊƩƜƜǫƞŘǗ őŘ 
ƓʂLß=qɤ Le classement des communes en ZRR est ƩŰŰŽŊŽŘƓƓŘƜŘƞǣ ȂĬƓĬŉƓŘ ƍǫǗǎǫʂĬǫ ȧȥ 
décembre 2023. Le projet de loi de finances pour 2024 propose de proroger le classement 
actuel puis de le remplacer par un nouveau zonage intitulé "France Ruralités 
Revitalisation". Sous réserve du vote du projet de loi d e finances par le Parlement, la 
prorogation est prévue jusqu'au 30 Juin 2024 et la mise en place du nouveau zonage le 1er 
juillet 2024.  

¥Ĭ ǣƩǣĬƓŽǣř őŘǗ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘǗ ǏǫǏĬǫȈ őŘ ƓĬ ¯¥! ƞʂŘǗǣ ǌĬǗ ŊƩƞŊŘǏƞř ǌĬǏ ŊŘ ŊƓĬǗǗŘƜŘƞǣɟ ƜĬŽǗ 
uniquement ceux situés au Nord Est, sur les EPCI Anjou Loir et Sarthe et Baugeois Vallée.   
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2 -  Les jeunes , de qui parle - t -on ? 
 

Le terme « jeune », très souvent  ŘƜǌƓƩȉřɟ ĬŽƞǗŽ ǎǫŘ ŊŘƓǫŽ őŘ ƍŘǫƞŘǗǗŘɟ ǗƩǫŰŰǏŘƞǣ őʂǫƞ 
ƜĬƞǎǫŘ řȂŽőŘƞǣ őŘ ŊƩƞǗŘƞǗǫǗ Řǣ őŘ ŊƓĬǏǣř ǗǫǏ ŊŘ ǎǫʂŽƓǗ őřŰŽƞŽǗǗŘƞǣ ŘȈĬŊǣŘƜŘƞǣɤ Comme 
ƓʂŽƞőŽǎǫĬŽǣ <ƩǫǏőŽŘǫɟ ƓĬ ƍŘǫƞŘǗǗŘ ƞŘ ǗŘǏĬŽǣ ɺ ǎǫʂǫƞ ƜƩǣ »ii. =ƩŽƞŊřŘ ŘƞǣǏŘ ƓʂŘƞŰĬƞŊŘ Řǣ ƓʂĬőǫƓǣŘɟ 
la jeunesse serait un passage, une période de transition, dont on sortirait en passant par 
des évènements -bascules : départ de la famille, accès à un logement, entrée dans la vie 
ǌǏƩŰŘǗǗŽƩƞƞŘƓƓŘɟ ŰƩǏƜĬǣŽƩƞ őʂǫƞ ŊƩǫǌƓŘ Řǣ ĬǏǏŽȂřŘ őʂǫƞ ǌǏŘƜŽŘǏ ŘƞŰĬƞǣiii. Toutefois, 
ƓʂŘƞŊŸĬŽƞŘƜŘƞǣ őŘ ŊŘǗ řȂŧƞŘƜŘƞǣǗ ƞʂŘǗǣ ƞŽ ĬǫǣƩƜĬǣŽǎǫŘɟ ƞŽ ƓŽƞřĬŽǏŘɟ Řǣ ƓʂƩƞ ĬǗǗŽǗǣŘ Ŀ ǫƞ 
brouillage des repères iv, notamment concernant certaines normes largement remises en 
cause ces dernières décennies. La jeunesse est donc ici considérée comme une phase 
őʂřȂƩƓǫǣŽƩƞ őǫǏĬƞǣ ƓĬǎǫŘƓƓŘ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǏĬǗǗŘƜŉƓŘƞǣ ƓŘǗ ĬǣƩǫǣǗ ƞřŊŘǗǗĬŽǏŘǗ Ŀ ƓʂŘƞǣǏřŘ őĬƞǗ 
ƓʂĵűŘ ĬőǫƓǣŘɤ =ʂŘǗǣ őƩƞŊ ǫƞŘ ǏřĬƓŽǣř ǗƩŊŽĬƓŘɟ ƜĬŽǗ ǎǫŽ ƞʂŘȈŽǗǣŘ ǌĬǗ Řƞ Ǘoi, de façon stable et 
intemporelle. Âge des possibles, des expérimentations, des choix , de la construction 
ŽőŘƞǣŽǣĬŽǏŘɟ őŘ ƓʂĬǫǣƩƞƩƜŽŘɟ ŊʂŘǗǣ ǫƞŘ ǌřǏŽƩőŘ ŊŸĬǏƞŽŧǏŘɟ ǌƓŘŽƞŘ őʂŘƞƍŘǫȈ ŊŘƞǣǏĬǫȈ Řǣ 
ǌǏŽƜƩǏőŽĬǫȈ ǌƩǫǏ ƓʂĬŊŊŧǗ Ŀ ƓʂŽƞőřǌŘƞőĬƞŊŘ őŘ ŊŘǣ ĬőǫƓǣŘ Řƞ ŊƩƞǗǣǏǫŊǣŽƩƞɟ ǎǫŽ ǗŘƜŉƓŘ őřƍĿ 
őřǌŘƞőĬƞǣ őŘǗ őřŊŽǗŽƩƞǗ Řǣ ĬŊǣŽƩƞǗ ǎǫʂŽƓ ǌǏŘƞőǏĬ ǌŘƞőĬƞǣ ŊŘǣte courte et intense période. 
¼ƞ ǌĬǏƓŘǏĬ ĬƓƩǏǗ őʂǫƞ ĵűŘ őŘǗ ŊƓĬǗǗŘƜŘƞǣǗ ǗƩŊŽĬǫȈv : sous la même appellation «  jeune », 
des réalités sociales très différentes peuvent apparaitre, offrant au futur adulte des 
positions sociales parfois opposées. La question des études semble ici prépondérante  : le 
devenir des jeunes qui poursuivent des études, même courtes, mais sanctionnées par un 
diplôme ou une formation professionnelle, et celui des jeunes qui abandonnent plus tôt leur 
scolarité sont ainsi de plus en plus divergents.  

¥ƩǏǗǎǫʂƩƞ ƓŘǗ ŽƞǣŘǏǏƩűŘ, ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ƜƩƞǣǏŘƞǣ ǎǫŘ ƓʂĵűŘ ƞʂŘǗǣ ǌĬǗ ƓŘ ǌǏŘƜŽŘǏ ŊǫǏǗŘǫǏ ǌƩǫǏ ŝǣǏŘ 
un adulte, et ils donnent certains marqueurs pour sanctionner ce passage. Dans une 
enquête menée auprès de 1000 jeunes de 18 à 24 ans en octobre 2023, les résultats 
donnent à voir une je unesse qui se sent majoritairement adulte, mais pas forcément dans 
les yeux de tous.  
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¥Ĭ ǣǏĬƞŊŸŘ őʂĵűŘ ƞʂŘǗǣ ǌĬǗ ǌƓǫǗ ǌǏřŊŽǗřƜŘƞǣ őƩƞƞřŘɤ ßƩǫǏ őŘǗ ŰŽƞǗ ǗǣĬǣŽǗǣŽǎǫŘǗɟ 
Ɠʂ¼ǏűĬƞŽǗĬǣŽƩƞ őŘǗ ±ĬǣŽƩƞǗ þƞŽŘǗ ŊƩƞǗŽőŧǏŘ ǎǫŘ ƓŘ ƍŘǫƞŘ ŘǗǣ une personne âgée de 15 à 24 
ans. Pour autant, cette même organisation reconnait comme un enfant tout être humain 
âgé de moins de 18 ans viɤ ßƩǫǏ Ɠʂq±êLLɟ ȧ ŊƓĬǗǗŘǗ őʂĵűŘ ǏŘűǏƩǫǌŘƞǣ ƓĬ ƍŘǫƞŘǗǗŘɟ ƓŘǗ ȥȩ-19 
ans, les 20-24 ans et les 25 -29 ans. On serait donc jeune entre ces 15 et 29 ans, sur une 
ǌřǏŽƩőŘ ǌƓǫǗ ƓƩƞűǫŘ Řǣ ǌƓǫǗ ǣĬǏőŽŰɟ ǎǫʂƩƞ ǌŘǫǣ ƜŘǣǣǏŘ Řƞ ƓŽŘƞ ĬȂŘŊ ƓĬ ǗƩǏǣŽŘ ǌƓǫǗ ǣĬǏőŽȂŘ őŘǗ 
études, et un étalemenǣ ǌƓǫǗ ƓƩƞű ȂŘǏǗ ƓŘǗ ĬǣǣǏŽŉǫǣǗ őŘ ƓʂĵűŘ ĬőǫƓǣŘɟ ǎǫŽ ǗŘ ǏřĬƓŽǗŘnt de moins 
en moins de manière simultanée et définitive, mais davantage de manière graduel le, 
discontinu e et parfois réversible. Cet allongement de la jeunesse vii est un processus ancien, 
qui est surtout vrai pour les générations nées  dans les années 1950 -60, mais ǎǫŽ ǗʂŘǗǣ 
ensuite stabilisé pour les générations suivantes. Sans doute assiste - t-on plutôt à un 
őřǌƓĬŊŘƜŘƞǣ ǣǏŧǗ ƓŘƞǣ őŘ ƓʂĵűŘ őŘ ƓĬ ƍŘǫƞŘǗǗŘ ɞ Ʃƞ ǏŘǗǣŘ ĬőƩƓŘǗŊŘƞǣ ǫƞ ǌŘǫ ǌƓǫǗ ƓƩƞűǣŘƜǌǗ 
et on devient vraiment autonome un peu plus tard, du fait des difficul tés économiques et 
őʂřǣǫőŘǗ ǫƞ ǌŘǫ ǌƓǫǗ ƓƩƞűǫŘǗɤ ¥Ř ǣŘƜǌǗ őŘ ƓĬ ƍŘǫƞŘǗǗŘ ǗŘ őřǌƓĬŊŘɤ 
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ßƩǫǏ ƓŘǗ ¯ŽǗǗŽƩƞǗ ¥ƩŊĬƓŘǗɟ Řǣ őŘǌǫŽǗ ƓŘ ǏĬǌǌƩǏǣ êŊŸȃĬǏǣȓ Ĭǫ őřŉǫǣ őŘǗ ĬƞƞřŘ ȥȭȬȤɟ ƓʂĵűŘ 
retenu est celui des 16 -Ȧȩ ĬƞǗɤ ¥ʂƩŉƓŽűĬǣŽƩƞ őŘ ǗŊƩƓĬǏŽǣř ƍǫǗǎǫŘ ȥȪ ĬƞǗ ŘȈǌƓŽǎǫŘ ŉŽŘƞ ŊŘ 
ǌǏŘƜŽŘǏ ǗŘǫŽƓ őʂŘƞǣǏřŘ őĬƞǗ un accompagnement Mission Locale, le seuil de sortie restant 
plus discutable. Depuis 1988 et la création du RMI, remplacé par le RSA en 2008, une 
personne de plus de 25 ans peut faire cette demande de revenu et ainsi poursuivre un 
accompagnement parfois en tamé en Mission Locale. Il a désormais accès à un r evenu 
minimum, ce qui ne sera pas le cas avant ses 25 ans, et jeune et jeunesse ne seront plus 
des termes utilisés dans le cadre de son insertion. Seul es certaines statistiques le 
comptabiliseront encore dans cette catégorie.  

Au cours de ce diagnostic, les chiffres présents se réfèreront parfois aux 15 -24 ans, 
őʂĬǫǣǏŘǗ ŰƩŽǗ ĬǫȈ ȥȩ-29 ans, mais aussi aux 16 -25 ans, selon les sources disponibles.  

 

a. Les jeunes dans la population   
 

En 2023 les jeunes représentent 16% de la population mondiale, avec 1,2 milliards de personnes de 15 
à 24 ans. Ils seront 1,3 milliards en 2030. Les proportions sont à peu près les mêmes sur le territoire 
ŦǊŀƴœŀƛǎΣ ǎƛ ƭΩƻƴ ŎƻƴǎƛŘŝǊŜ ƭŀ ŎƭŀǎǎŜ ŘŜǎ мр-нф ŀƴǎ ǊŜǘŜƴǳǎ ǇŀǊ ƭΩLb{99 :  

 

 

 

 

 

 

 

 



16 
 

2024  

 

 

 

Le Maine-et-Loire est un des départements avec la plus forte proportion de jeunes de 15 à 
29 ans parmi sa population totale. êŽ Ʃƞ ǏŘűĬǏőŘ ǌƓǫǗ ǗǌřŊŽŰŽǎǫŘƜŘƞǣ ƓĬ ȂŽƓƓŘ őʂ!ƞűŘǏǗɟ ǌƓǫǗ 
de 30% de la population a entre 15 et 29 ans. Cela est particulièrement marquée dans 
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ŊŘǏǣĬŽƞǗ ǎǫĬǏǣŽŘǏǗ őŘ ƓĬ ȂŽƓƓŘɟ őǫ ŰĬŽǣ őʂǫƞŘ ƩŰŰǏŘ őʂŘƞǗŘŽűƞŘƜŘƞǣ ǗǫǌřǏŽŘǫǏ ŘȈŽǗǣĬƞǣŘ ǣǏŧǗ 
importante , et de la présence de nombreux logements dédiés aux étudiants . 

 

 

¥Ř ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ ŊƩǫȂŘǏǣ ǌĬǏ ƓĬ ¯ŽǗǗŽƩƞ ¥ƩŊĬƓŘ !ƞűŘȂŽƞŘ ǌǏřǗŘƞǣŘ őƩƞŊ ƓĬ ǌĬǏǣŽŊǫƓĬǏŽǣř őʂĬȂƩŽǏ 
ǫƞŘ ǌĬǏǣ őŘ ƍŘǫƞŘǗ ǌƓǫǗ ŽƜǌƩǏǣĬƞǣŘǗ ǎǫŘ ǗǫǏ ƓʂŘƞǗŘƜŉƓŘ őŘ ƓĬ âřűŽƩƞ ßĬȉǗ őŘ ƓĬ ¥ƩŽǏŘ ɱȥȫʺ 
en 2020) et du territoire national (17.5% en 2020).  

 

 

b. Perception s et représentation s 

 « ±ƩǗ ƍŘǫƞŘǗ ĬŽƜŘƞǣ ƓŘ ƓǫȈŘɟ Ʃƞǣ őŘ ƜĬǫȂĬŽǗŘǗ ƜĬƞŽŧǏŘǗɟ ǗŘ ƜƩǎǫŘƞǣ őŘ ƓʂĬǫǣƩǏŽǣř Řǣ ƞʂƩƞǣ 
ĬǫŊǫƞ ǏŘǗǌŘŊǣ ǌƩǫǏ ƓʂĵűŘɤ 2 ƞƩǣǏŘ řǌƩǎǫŘɟ ƓŘǗ ŘƞŰĬƞǣǗ ǗƩƞǣ őŘǗ ǣȉǏĬƞǗɤ » 

ɺ ¥Ĭ ƍŘǫƞŘǗǗŘ őʂĬǫƍƩǫǏőʂŸǫŽ ŘǗǣ ǌƩǫǏǏŽŘ ƍǫǗǎǫʂĬǫȈ ǣǏřŰƩƞőǗɟ ƜĬǫȂĬŽǗŘ Řǣ ǌĬǏŘǗǗŘǫǗŘɤ LƓƓŘ ƞŘ 
sera jamais comme la jeunesse du passé et sera incapable de préserver notre civilisation. 
» 

« ¡Ř ƞʂĬŽ ǌƓǫǗ ĬǫŊǫƞ ŘǗǌƩŽǏ Řƞ ƓʂĬȂŘƞŽǏ őŘ ƞƩǣǏŘ ǌĬȉǗ ǗŽ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ őʂĬǫƍƩǫǏőʂŸǫŽ őƩŽȂŘƞǣ ŝǣǏŘ 
les dirigeants de demain, car ils sont insupportables, inconscients voire effrayants. Si 
ƓʂĬȂŘƞŽǏ őŘ ƞƩǣǏŘ ǌŘǫǌƓŘ ŘǗǣ ŘƞǣǏŘ ƓŘǗ ƜĬŽƞǗ őŘ ƓĬ ƍŘǫƞŘǗǗŘ ŰǏŽȂƩƓŘ őʂĬǫƍƩǫǏőʂŸǫŽɟ ŽƓ ȉ Ĭ őŘ 
quoi désespérer. Cette jeunesse se conduit avec une suffisance vraiment intolérable. Elle 
ŊǏƩŽǣ ĬȂƩŽǏ ƓĬ ǗŊŽŘƞŊŘ ŽƞŰǫǗŘɤ áǫĬƞő ƜƩŽ ƍʂřǣĬŽǗ ƍŘǫƞŘɟ Ʃƞ ƞƩǫǗ ĬǌǌǏŘƞĬŽǣ ƓŘǗ ŉƩƞƞŘǗ 
ƜĬƞŽŧǏŘǗ Řǣ ƓŘ ǏŘǗǌŘŊǣ ǎǫŘ ƓʂƩƞ őƩŽǣ Ŀ ǗŘǗ ǌĬǏŘƞǣǗɤ ¯ĬŽǗ ƓĬ ƞƩǫȂŘƓƓŘ űřƞřǏĬǣŽƩƞ ƞʂĬ őŘ ŊŘǗǗŘ 
őŘ ŊƩƞǣŘǗǣŘǏ Řǣ ŘƓƓŘ ȂŘǫǣ ĬȂƩŽǏ ǏĬŽǗƩƞɤ qƓ ŘǗǣ ǫƞ ŰĬŽǣ ŊŘǏǣĬŽƞ ǎǫŘ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǗƩƞǣ őʂǫƞŘ ŘȈǣǏŝƜŘ 
insouciance. » 
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Ces trois citations ne sont  ǌĬǗ ƓŘǗ ƜƩǣǗ őʂǫƞ ǌƩƓŽǣŽŊŽŘƞ Ʃǫ őʂǫƞŘ ŊŸĬƁƞŘ őʂŽƞŰƩǏƜĬǣŽƩƞǗ Řƞ 
ŊƩƞǣŽƞǫɤ ¥Ĭ ǌǏŘƜŽŧǏŘ ŘǗǣ őŘ ßƓĬǣƩƞ Řǣ őĬǣŘ őʂŽƓ ȉ Ĭ ǌǏŧǗ őŘ ȦȩȤȤ ĬƞǗɟ Ɠa deuxième provient 
őʂǫƞŘ ǣĬŉƓŘǣǣŘ őʂĬǏűŽƓŘ ŉĬŉȉƓƩƞŽŘƞƞŘ Řǣ őĬǣŘ őʂŽƓ ȉ Ĭ ǌƓǫǗ őŘ ȧȤȤȤ ĬƞǗɟ Řǣ ƓĬ őŘǏƞŽŧǏŘ ŘǗǣ 
ŘȈǣǏĬŽǣŘ őʂǫƞ ƩǫȂǏĬűŘ őʂǫƞ ǌƩŧǣŘ űǏŘŊ őǫ ĕqqŧƜŘ ǗŽŧŊƓŘ ĬȂĬƞǣ ¡=ɤ   

Le terme de « jeune » traine avec lui son lot de représentations négatives et de clichés. 
êƩǫȂŘƞǣ ƜƩƞǣǏř őǫ őƩŽűǣ ǌƩǫǏ őŘǗ ǣǏĬȂŘǏǗ ǎǫŽ Ʃƞǣ ƓʂĬŽǏ őŘ ƓǫŽ ŊƩƓƓŘǏ Ŀ ƓĬ ǌŘĬǫɟ ŊŽŉƓŘ őŘ ŊŸƩŽȈ 
dans les médias, les discours politiques, on ne compte plus le nombre d e fois où « le jeune » 
apparait plus comme le problème que comme la solution.  

Selon un sondage Ipsos -Le Monde datant de 202 3, 53% des Français trouvent les jeunes 
paresseux et 63  % les jugent égoïstes. DĬƞǗ ǫƞ ĬǫǣǏŘ ǗƩƞőĬűŘ ¼őƩȈĬ őŘ ȦȤȦȧɟ ƓʂŽƜĬűŘ őŘ 
la jeunesse en France est mauvaise et se détériore ( -13 points en 7 ans) : 42% des Français 
Ʃƞǣ ǫƞŘ ɺ ƜĬǫȂĬŽǗŘ ŽƜĬűŘ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ɻ ǎǫʂŽƓǗ ǣǏƩǫȂŘƞǣ ǣǏŽǗǣŘǗ Řǣ ǌŘǗǗŽƜŽǗǣŘǗ Řǣ ǗƩƞǣ ǌƓǫǗ őŘ 
7 sur 10 à  les qualifier de « coupés des réalités », « immatures » et surtout « individualistes  
». 

Face à ce constat sans appel , la parole des jeunes ǌǏřǗŘƞǣŘ őʂĬǫǣǏŘǗ ǏřĬƓŽǣřǗɤ êŘƓƩƞ ŊŘ 
ƜŝƜŘ ǗƩƞőĬűŘ ¼őƩȈĬɟ őĬƞǗ ƓŘǗ ǌǏŽƩǏŽǣřǗ ǎǫʂŽƓǗ ŰŽȈŘƞǣ Ŀ ƓʂLǣĬǣɟ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǗƩƞǣ ŉŽŘƞ ǌƓǫǗ 
attentifs que les autres à des préoccupations éminemment altruistes, en accordant une 
ǌƓĬŊŘ ǗŽƞűǫƓŽŧǏŘ Ŀ ƓʂřőǫŊĬǣŽƩƞ ɱʢȥȩ ǌƩŽƞǣǗ ǌar rapport à la moyenne nationale) et à 
ƓʂŘƞȂŽǏƩƞƞŘƜŘƞǣ ɱʢȭ ǌƩŽƞǣǗɲɤ LƞǗǫŽǣŘɟ ƓƩŽƞ őŘ ƜĬƞǎǫŘǏ őŘ ǗƩƓŽőĬǏŽǣřɟ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǗƩƞǣ ŉŽŘƞ ǌƓǫǗ 
ǌǏŝǣǗ ǎǫŘ ƓŘǗ ĬǫǣǏŘǗ Ŀ ǗʂŘƞűĬűŘǏɤ =ŘǏǣŘǗɟ ŽƓǗ ƞŘ ŊǏƩŽŘƞǣ ǌĬǗ Ŀ ƓĬ ǌƩƓŽǣŽǎǫŘ Řǣ ǗʂĬŉǗǣŽŘƞƞŘƞǣ 
massivement (42% des 18 -ȦȨ ĬƞǗɲɟ ƜĬŽǗ ǌƓǫǗ őŘ Ȭ ǗǫǏ ȥȤ ɱȬȥʺɲ ǗƩƞǣ ǌǏŝǣǗ Ŀ ǗʂŘƞűĬűŘǏ 
dans une cause associative. Enfin, les jeunes ne sont ni tristes ni pessimistes comme le 
pense une majorité de Français : plus de 8 sur 10 se disent « heureux dans la vie » et plus 
őŘ Ȫ ǗǫǏ ȥȤ ɺ ƩǌǣŽƜŽǗǣŘǗ ǌƩǫǏ ƓʂĬȂŘƞŽǏ ɻ ɠ ŊʂŘǗǣ ȥȦ ǌƩŽƞǣǗ őŘ ǌƓǫǗ ǎǫŘ ƓĬ ƜƩȉŘƞƞŘ ŰǏĬƞōĬŽǗŘɤ  

þƞ ŊƩƞǗŘƞǗǫǗ ǗŘ őřűĬűŘ ǣƩǫǣ őŘ ƜŝƜŘ őĬƞǗ ƓʂƩǌŽƞŽƩƞ ǌƩǫǏ ŘǗǣŽƜŘǏɟ ƍŘǫƞŘǗ Řǣ ƜƩŽƞǗ ƍŘǫƞŘǗɟ 
que la société ne se soucie guère des jeunes : les trois -quarts des jeunes comme le reste 
des Français sont persuadés que la jeunesse est la grande laissée pour compte  des 
politiques publiques.  

DŘ ƓĬ ƜŝƜŘ ƜĬƞŽŧǏŘɟ ƓƩǏǗǎǫʂƩƞ ŽƞǣŘǏǏƩűŘ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ őŘ ȥȬ Ŀ ȧȤ ĬƞǗ ǌƩǫǏ ǗĬȂƩŽǏ ǗʂŽƓǗ ǗƩƞǣ 
satisfaits de leur vie, 64% déclarent être plutôt (49%) ou tout à fait (15%) satisfaits (INJEP, 
baromètre 2023 DEPVA sur la jeunesse). Mais de fortes disparités appara issent dans les 
ǏřǗǫƓǣĬǣǗɟ Řƞ ŰƩƞŊǣŽƩƞ őǫ ƞŽȂŘĬǫ őŘ őŽǌƓƬƜŘɟ őʂŘƜǌƓƩŽɟ őŘ ƓʂĬǫǣƩƞƩƜŽŘ ǏřǗŽőŘƞǣŽŘƓƓŘ Ʃǫ őŘ ƓĬ 
ǣǏĬƞŊŸŘ őʂĵűŘɤ   
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Les jeunes sont aussi bien plus confiants que le reste de la population concernant leur avenir, puisque 
61% des 18-34 ans se disent optimiste contre 49% pour le reste de la population.  

 

LƞŰŽƞɟ ǫƞ ǗŘƞǣŽƜŘƞǣ őŘ őřŊƓĬǗǗŘƜŘƞǣ ǗƩŊŽĬƓ ǗʂŽƞǗǣĬƓƓŘ ǌǏƩűǏŘǗǗŽȂŘƜŘƞǣ őĬƞǗ ƓĬ ǌƩǌǫƓĬǣŽƩƞɟ 
avec une progression de 35 points en 20 ans, ǌǫŽǗǎǫŘ ǌǏŧǗ őʂǫƞ ƍŘǫƞŘ ǗǫǏ Ȧ ǣǏƩǫȂŘ ǎǫŘ ǗĬ 
situation est moins bonne que celle de ces parents.  
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c. Les Jeunes de la MLA  : les jeunes accompagnés et les publics 
cibles  

 

Les jeunes accompagnés et les premiers accueils  :  

En 2023, 5176 jeunes ont été accompagnés par la Mission Locale Angevine, chiffre qui 
reste, à 4% près, stable depuis plusieurs années. Concernant la répartition femme/homme, 
Ʃƞ ǣǏƩǫȂŘ ǫƞŘ ƜĬƍƩǏŽǣř őʂŸƩƜƜŘɟ ĬȂŘŊ ȩȧɤȩʺɤ 

 

 

Le chiffre des jeunes accueillis pour une première fois à la Mission Locale sont aussi très 
stables sur ces dernières années, autour  de 2300 jeunes.  
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¥ʂĵűŘ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ĬŊŊƩƜǌĬűƞřǗ :  

La Mission Locale accueille des jeunes de 16 à 25 ans, et jusque 29 ans pour les jeunes 
avec une reconnaissance travailleur handicapé pour certains dispositifs.  La répartition 
ǌĬǏ ĵűŘ ƜƩƞǣǏŘ ǎǫʂǫƞŘ ǌĬǏǣ ŊǏƩŽǗǗĬƞǣŘ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ĬŊŊƩƜǌĬűƞřǗ ǗƩƞǣ őŘǗ ƜŽƞŘǫǏǗɤ Les 
ƓŽŘƞǗ ĬȂŘŊ ƓĬ ßƓĬǣŘŰƩǏƜŘ őŘ êƩǫǣŽŘƞ Řǣ őʂ!ǌǌǫŽ ĬǫȈ DřŊǏƩŊŸŘǫǏǗɟ ƓʂƩŉƓŽűĬǣŽƩƞ őŘ ŰƩǏƜĬǣŽƩƞɟ 
les actions qui se construisent avec les établissements scolaires et le CIO, sont autant 
őʂŘȈǌƓŽŊĬǣŽƩƞ őŘ ŊŘǣǣŘ ŸĬǫǗǗŘ őŘǗ ƜŽƞŘǫǏǗ ǌĬǏƜŽ ƓŘǗ ǌǏŘƜŽŘǏǗ ĬŊŊǫŘŽƓǗɤ =ette donnée est 
plutôt positive quand on prend en compte le fait que plus tôt un jeune décrocheur est 
accompagné, plus rapide sera ensuite son insertion socioprofessionnelle. Pour autant, la 
majorité des jeunes accompagnés, 52% en 2023, restent des jeunes de 18 à 21 ans.    

 

Le niveau des jeunes accompagnés  :  

En termes de niveau, les jeunes suivis à la MLA sont très majoritairement au -dessous du 
ƞŽȂŘĬǫ <!=ɟ ǌǫŽǗǎǫŘ ǗŘǫƓǗ ȧȪʺ őʂŘƞǣǏŘ ŘǫȈ Ʃƞǣ ƓŘ <!= Ʃǫ ǌƓǫǗɤ =Ř ŊŸŽŰŰǏŘ ǌŘǫǣ őŘǗŊŘƞőǏŘ 
jusque 25% en QPV. Au niveau des diplômes, 57% sont sans diplôme validé. Si on 
considère certains publics spécifiques, les propo rtions peuvent être bien différentes. Par 
exemple, les jeunes sous main de justice suivis par la MLA en 2023 sont 90% à ne pas avoir 
de diplôme.  
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¥Ř ƓŽŘǫ őʂŸĬŉŽǣĬǣŽƩƞ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ĬŊŊƩƜǌĬűƞřǗ :  

Ȫȧʺ őŘ ŊŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǗƩƞǣ ǏřǗŽőĬƞǣǗ őʂ!ƞűŘǏǗɟ Řǣ ǌƓǫǗ őŘ Ȭȩʺ ǏřǗŽőŘƞǣ ǗǫǏ ƓŘ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ 
őʂ!ƞűŘǏǗ ¥ƩŽǏŘ ¯řǣǏƩǌƩƓŘɤ ¯ƩŽƞǗ őŘ ȥȧʺ ȂŽŘƞƞŘƞǣ őŘǗ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘǗ ǏǫǏĬǫȈɤ  

 

Une part importante des jeunes, près de 26%, habitent un Quartier Politique de la Ville, 
avec une répartition comme suit  :  

 

 

Quelle cible de jeunes pour la MLA  ?  

Le taux de couverture de la Mission Locale est une bonne façon de repérer si la structure 
ǣƩǫŊŸŘ ǫƞ ƜĬȈŽƜǫƜ őŘǗ ǌǫŉƓŽŊǗ ǎǫʂŘƓƓŘ ŊŽŉƓŘɤ ¥ŘǗ ɺ jeunes non insérés  », aussi appelés 
±LL÷ɟ ǗƩƞǣ ǫƞ ŽƞőŽŊĬǣŘǫǏ ǎǫŘ ǌǏƩǌƩǗŘ Ɠʂq±êLL ǌƩǫǏ ŊĬǏĬŊǣřǏŽǗŘǏ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ őŘ ȥȩ à 24 ans 
ni en emploi, ni scolarisés ɴ a priori le public - type  des Missions Locales. Les derniers chiffres 
disponibles ǌǏƩǌƩǗřǗ ǌĬǏ Ɠʂq±êLL datent de 202 1.  

 

QPV (stricto sensu) 2023

Belle Beille Lac de Maine 195

Centre ville 59

Deux Croix Banchais 81

La Roseraie 517

HSA St Jacques 47

Monplaisir 312

Trélazé 76

Hors zone 30

Total QPV 1317
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=ǏƩŽǗŘǏ ŊŘ ŊŸŽŰŰǏŘ ĬȂŘŊ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ĬŊŊƩƜǌĬűƞřǗ Ŀ ƓĬ ¯ŽǗǗŽƩƞ ¥ƩŊĬƓŘ ǌŘǏƜŘǣ őʂƩŉǣŘƞŽǏ ŊŘ 
ǣĬǫȈ őŘ ŊƩǫȂŘǏǣǫǏŘ ǎǫŽɟ ǗʂŽƓ ŘǗǣ ǗŊŽŘƞǣŽŰŽǎǫŘƜŘƞǣ őŽǗŊǫǣĬŉƓŘ ɱŽŊŽ Ʃƞ ŊƩƜǌĬǏŘ őŘǗ ŊŸŽŰŰǏŘǗ őŘ 
2020 avec ceux de 2023, les jeunes de 15 ans sont comptabilisés dans le chif fre INSEE 
ƜĬŽǗ ǌĬǗ őĬƞǗ ŊŘǫȈ őŘ ƓĬ ¯ŽǗǗŽƩƞ ¥ƩŊĬƓŘɠɲɟ őƩƞƞŘ ǣƩǫǣ őŘ ƜŝƜŘ ƓŘ ƜŘŽƓƓŘǫǏ ĬǌŘǏōǫ ǌƩǗǗŽŉƓŘ 
őǫ ǌƩǣŘƞǣŽŘƓ őŘ ƍŘǫƞŘǗ Ŀ ĬŊŊƩƜǌĬűƞŘǏɤ ¥ŘǗ ŊŸŽŰŰǏŘǗ ŽŊŽ ǌǏřǗŘƞǣřǗ ǗʂŽƞǣřǏŘǗǗŘƞǣ Ŀ ŊŘ ǣĬǫȈ őŘ 
couverture par EPCI, et permettent de faire ressortir une certai ne disparité territoriale  :  

 

Cette différence de près de 8 points obtenus sur Anjou Loir et Sarthe donne à voir que la 
ŊƩǫȂŘǏǣǫǏŘ őŘ ƓĬ ¯ŽǗǗŽƩƞ ¥ƩŊĬƓŘ ƞʂŘǗǣ ǌĬǗ ĬǫǗǗŽ ŘŰŰŽŊĬŊŘ ǎǫŘ ǗǫǏ ƓŘǗ őŘǫȈ ĬǫǣǏŘǗ Lß=qɤ 
¥ƩǏǗǎǫʂƩƞ ǏŘƞǣǏŘ őĬƞǗ ƓŘ őřǣĬŽƓ ǌĬǏ ŊƩƜƜǫƞŘɟ ƓŘǗ őŽŰŰřǏŘƞŊŘǗɟ ƞƩǣĬƜƜŘƞǣ ǌĬǏ ŊƩƜmune, 
sont encore plus importantes. Pour exemple, le taux de couverture à Durtal, où se situe 
ƓʂĬƞǣŘƞƞŘ őŘ ƓĬ ¯ŽǗǗŽƩƞ ¥ƩŊĬƓŘɟ ŘǗǣ őŘ ȬȥɤȧȪʺɟ ǎǫĬƞő ŽƓ ŘǗǣ de moins de 39% dans la ville 
voisine de Morannes sur Sarthe -Daumeray, et de moins de 23% à Marcé.  

Outre cette couverture géographique, la Mission Locale Angevine ambitionne 
őʂĬŊŊƩƜǌĬűƞŘǏ ǣƩǫǗ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǎǫŽ Řƞ Ʃƞǣ ŉŘǗƩŽƞɟ ƜĬŽǗ ǗǫǏǣƩǫǣ ƓŘǗ ǌƓǫǗ ŰǏĬűŽƓŘǗ Řǣ Řƞ 
ǗŽǣǫĬǣŽƩƞ őŘ ǌǏřŊĬǏŽǣřɤ DŘ ŊŘ ŰĬŽǣɟ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǗƩǏǣĬƞǣ őŘ Ɠʂ!ŽőŘ êƩŊŽĬƓŘ Ŀ ƓʂLƞŰĬƞŊŘɟ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ 
en sŽǣǫĬǣŽƩƞ őʂŘǏǏĬƞŊŘɟ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǗƩǫǗ ƜĬŽƞ őŘ ƍǫǗǣŽŊŘɟ ĬŽƞǗŽ ǎǫŘ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ƜŽűǏĬƞǣǗ Řǣ ƓŘǗ 
jeunes issus de la communauté du voyage sont autant de publics dit «  spécifiques  », pour 
lesquels des références thématiques sont développées, ainsi que des act ions en lien avec 
des partenaires du territoire. De la même manière, les jeunes en situation de fragilité 
psychologique, souffrant de phobie sociale, de manque de confiance en soi, se voient 
proposés des actions devenues centrales dans leur parcours à la M LA. Ainsi, en 2023, 164  
ƍŘǫƞŘǗ ǗƩǫǗ ƜĬŽƞ őŘ ƍǫǗǣŽŊŘ Ʃƞǣ řǣř ĬŊŊƩƜǌĬűƞřǗɟ ȩȬ ƍŘǫƞŘǗ Ʃƞǣ ǌǏƩŰŽǣř őʂǫƞ 
ĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣ ĬǫǌǏŧǗ őʂǫƞ ŊƩƞǗŘŽƓƓŘǏ őřőŽř Ŀ ƓĬ ǎǫŘǗǣŽƩƞ őŘ ƓʂŘǏǏĬƞŊŘɟ Řǣ ǌǏŧǗ őŘ ȪȤȤ 
personnes ont été présentes sur des ateliers de confiance en soi ou d e bien-être. 185 jeunes 
Ʃƞǣ ǌĬǏ ĬŽƓƓŘǫǏǗ řǣř ǏŘōǫǗ őĬƞǗ ƓŘ ŊĬőǏŘ őʂŘƞǣǏŘǣŽŘƞǗ őʂřŊƩǫǣŘ ǌǗȉŊŸƩƓƩűŽǎǫŘ ǌǏƩǌƩǗřǗ ǌĬǏ 
des psychologues au sein de la Mission Locale.  

*  

Lƞ ǏřǗǫƜřɟ ƓʂƩŉǗŘǏȂĬǣƩŽǏŘ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ĬŊŊƩƜǌĬűƞřǗ Ŀ ƓĬ ¯¥! ƜƩƞǣǏŘƞǣ ǎǫŘ :  

-  la proportion de publics mineurs augmente chaque année, invitant à poursuivre la 
communication auprès de ce public et des partenaires concernés, mais aussi la mise 
Řƞ ǌƓĬŊŘ őʂĬŊǣŽƩƞǗ ǗǌřŊŽŰŽǎǫŘǗ 

-  le niveau des jeunes restent relativement bas, avec une proportion importante de 
jeunes sans qualification, nécessitant de construire des parcours i mpliquant un réel 
accès à la formation  

-  la couverture des différents territoires est parfois inégale, avec une proximité à 
réinterroger au cas par ca s les besoins des jeunes les plus en difficultés, notamment 
ŊƩƞŊŘǏƞĬƞǣ ƓŘǗ ǎǫŘǗǣŽƩƞǗ őŘ ǗĬƞǣř ƜŘƞǣĬƓŘɟ őŘ ƜĬŽǣǏŽǗŘ őǫ ŰǏĬƞōĬŽǗɟ őŘ ƓʂĬŊŊŧǗ Ŀ 

EPCI Nombre de NEETs 2020

Nombre de jeunes 

accompagnés ML Taux de couverture en %

Angers Loire Métropole 6720 4422 65,8

Loire Layon Aubance 594 361 60,77

Anjou Loir et Sarthe 349 181 51,86

Totaux 7663 4964 59,47
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ƓʂŸřŉŘǏűŘƜŘƞǣ őʂǫǏűŘƞŊŘɟ ǗƩƞǣ űǏĬƞőŽǗǗĬƞǣǗɟ Řǣ őƩŽȂŘƞǣ ĬƜŘƞŘǏ Ŀ őřƜǫƓǣŽǌƓŽŘǏ ƓŘǗ 
actions et les partenariats sur ces problématiques.    

  

   

3 – Le chemin vers l’emploi  
 

En 1982, les missions locales sont mises en place pour apporter aux jeunes de 16 à 25 ans une aide 
leur permettant d'élaborer un projet d'insertion social et professionnel, et de le mettre en ǆǳǾǊŜ dans 
tous les aspects de la vie quotidienne. Si les questions liées Ł ƭŀ ǎŀƴǘŞΣ ƭŀ ƳƻōƛƭƛǘŞΣ ƭΩŀŎŎŝǎ ŀǳȄ ŘǊƻƛǘǎΣ 
ŀǳ ƭƻƎŜƳŜƴǘΣ ŀǳȄ ƭƻƛǎƛǊǎΣ ǎƻƴǘ ǘǊŀƛǘŞŜǎΣ ŎΩŜǎǘ de plus en plus ǎƻǳǾŜƴǘ ǎƻǳǎ ƭΩŀƴƎƭŜ ŘŜǎ ŦǊŜƛƴǎ 
ǇŞǊƛǇƘŞǊƛǉǳŜǎ ǉǳƛ ŜƳǇşŎƘŜǊŀƛŜƴǘ ǳƴ ŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŜƳǇƭƻƛ ŘǳǊŀōƭŜΦ /ƻƳƳŜ ƭŜ ǊŀǇǇŜƭƭŜ [Ω¦ƴƛƻƴ bŀǘƛƻƴŀƭŜ 
des Missions Locales sur leur site, « lΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ aƛǎǎƛƻƴǎ [ƻŎŀƭŜǎ ǎΩŀŘǊŜǎǎŜ ŀǳȄ ƧŜǳƴŜǎ ǉǳƛ 
souhaitent trouver un emploi, une formation, un stage ou un apprentissage ». Depuis la dernière loi 
pour le Plein Emploi de décembre 2023, le rôle de la Missions Locale est précisé, devenant un des 
ƻǇŞǊŀǘŜǳǊǎ Řǳ ǊŞǎŜŀǳ ǇƻǳǊ ƭΩŜƳǇƭƻƛΦ [ΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎΣ ŦŜǊ ŘŜ ƭŀƴŎŜ Řǳ ǊŞǎŜŀǳΣ 
ƴΩŀǇǇŀǊŀƛǘ Ǉƭǳǎ Řŀƴǎ ƭŜ ǘŜȄǘŜ ŘŜ ƭƻƛΣ ǉǳƛ ǊŞŀŦŦƛǊƳŜ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŜƳǇƭƻƛ ŎƻƳƳŜ Ƴƛǎǎƛƻƴ ǇǊŜƳƛŝǊŜ ŘŜǎ о 
opérateurs, France Travail, Cap Emploi et Mission Locale.  
De la même ƳŀƴƛŝǊŜΣ ƭƻǊǎǉǳΩǳƴ ƧŜǳƴŜ ǾƛŜƴǘ ǎΩƛƴǎŎǊƛǊŜ Ŝƴ aƛǎǎƛƻƴ [ƻŎŀƭŜΣ ǎŀ ǇǊŜƳƛŝǊŜ ŘŜƳŀƴŘŜ ǇƻǊǘŜ 
sur le triptyque « Projet Professionnel, Formation, Emploi », comme nous le verrons dans la prochaine 
partie. Pour être inscrit et accompagné, le jeune doit nécessairement être sorti du système scolaire, 
ŎŜ ǉǳƛ ƴΩŜƳǇşŎƘŜǊŀ Ǉŀǎ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ŘŜ ǊŜǘƻǳǊƴŜǊ ǾŜǊǎ ǳƴŜ ǎŎƻƭŀǊƛǘŞΣ ƻǳ de se former à un métier. Mais 
ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŜƳǇƭƻƛ ǊŜǎǘŜ ǇǊŞǇƻƴŘŞǊŀƴǘ Řŀƴǎ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǇǊƻǇƻǎŞΣ Řŀƴǎ ƭŀ ŘŜƳŀƴŘŜ ŘŜǎ ǇǳōƭƛŎǎΣ 
et dans celle des financeurs. tƻǳǊ ƭŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ƛƴǘŜǊǊƻƎŞǎ ǎǳǊ ƭŜ ǎǳƧŜǘΣ ƭΩŜƳǇƭƻƛ Ŝǎǘ ƭŀ ǇƻǊǘŜ ŘΩŜƴǘǊŞŜ Ł ƭŀ 
ǾƛŜ ŘΩŀŘǳƭǘŜΣ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ƭΩŀŎŎŜǎǎƛƻƴ ŀǳ ƭƻƎŜƳŜƴǘ ŀǳǘƻƴƻƳŜ Ŝǘ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ŦŀƳƛƭƭŜΦ   
5ŀƴǎ ŎŜǘǘŜ ǇŀǊǘƛŜΣ ǘǊŝǎ ŎŜƴǘǊŞŜ ǎǳǊ ƭŜ ǘǊŀǾŀƛƭΣ ƻƴ ǎΩƛƴǘŞǊŜǎǎŜǊŀ ŘŜ ƳŀƴƛŝǊŜ ƎŞƴŞǊŀƭŜ ŀǳȄ ƧŜǳƴŜǎ Ŝƴ 
activité : en scolarité (et donc hors des radars de la Mission Locale) en formation, en alternance, ou en 
ŜƳǇƭƻƛΣ ǉǳŜ ŎŜ ǎƻƛǘ ŘŜ ƳŀƴƛŝǊŜ ǘǊŝǎ ǇǊŞŎŀƛǊŜΣ ǇŀǊ ŘŜǎ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ ŘΩƛƴǘŞǊƛƳ ǘŜƳǇƻǊŀƛǊŜ, ou de manière 
plus pérenne comme en CDI.   

 

a. Les situations des jeunes  

La scolarisation  et la formation :  

=ƩƜƜŘ ƞƩǫǗ ƓʂĬȂƩƞǗ Ȃǫ Řƞ ǌǏŘƜŽŧǏŘ ǌĬǏǣŽŘɟ ƓŘ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ őŘ ƓĬ ¯¥! ŊƩƜǌǣŘ ǫƞ ƞƩƜŉǏŘ ǣǏŧǗ 
élevé de jeunes de 16 à 25 ans, dans des proportions plus importantes que sur le territoire 
national. Pour autant, la très grande majorité de ces jeunes ne sont pas des publics cibles 
de la Mission Locale, étant actuellement scolarisés. En effet, si on regarde la situation de la 
ȂŽƓƓŘ őʂ!ƞűŘǏǗɟ ȫȧʺ őŘǗ ȥȬ Ŀ ȦȨ ĬƞǗ ǗƩƞǣ ǗŊƩƓĬǏŽǗřǗɟ ŊŸŽŰŰǏŘ ŉŽŘƞ ǌƓǫǗ ŽƜǌƩǏǣĬƞǣ ǎǫŘ ŊŘǫȈ 
de la Région et du territoire national.  
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¥Ř őřŊǏƩŊŸĬűŘ ǗŊƩƓĬŽǏŘɟ ƜŝƜŘ ǗʂŽƓ ŘǗǣ ƜƩŽƞőǏŘ ǎǫŘ ǗǫǏ őʂĬǫǣǏŘǗ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘǗɟ ŘȈŽǗǣŘƞǣ ŉŘƓ Řǣ 
bien. En 2023, ȪȬȫ ƍŘǫƞŘǗ ƜŽƞŘǫǏǗ Řƞ ƓŽŘƞ ĬȂŘŊ ƓʂƩŉƓŽűĬǣŽƩƞ őŘ ŰƩǏƜĬǣŽƩƞ Řǣ ƩǏŽŘƞǣřǗ ǌĬǏ 
ƓʂLőǫŊĬǣŽƩƞ ±ĬǣŽƩƞĬƓŘ Ʃƞǣ řǣř ĬŊŊƩƜǌĬűƞřǗ ǌĬǏ ƓĬ ¯ŽǗǗŽƩƞ ¥ƩŊĬƓŘ !ƞűŘȂŽƞŘɤ ¥Ř ŊŸŽŰŰǏŘ ŘǗǣ 
en augmentation, m ême si le nombre de sortant s précoces du système scolaire (Brevet des 
collèges au mieux) est en baisse constante au niveau national. Encore une fois, les liens 
ĬȂŘŊ ƓŘǗ ǌĬǏǣŘƞĬŽǏŘǗ őŘ ƓʂLőǫŊĬǣŽƩƞ ±ĬǣŽƩƞĬƓŘ ŊƩƞǣǏŽŉǫŘƞǣ Ŀ ǫƞ Ɯeilleur repérage et une 
meilleure prise en charge de ces situations.  
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¥Ř ǗŘǫƓ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ őʂ!ƞűŘǏǗ ¥ƩŽǏŘ ¯řǣǏƩǌƩƓŘ ŊƩƜǌǣŘ ǌƓǫǗ őŘ ȨȩȤȤȤ řǣǫőŽĬƞǣǗɟ ĬȂŘŊ ǫƞŘ 
évolution constante depuis 10 ans.  
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¥ʂƩŰŰǏŘ őŽȂŘǏǗŽŰŽřŘ őŘ ŰƩǏƜĬǣŽƩƞǗ őĬƞǗ ƓʂŘƞǗŘŽűƞŘƜŘƞǣ ǗǫǌřǏŽŘǫǏŘ ǏŘƞő ƓŘ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ ǣǏŧǗ 
ĬǣǣǏĬŊǣŽŰɟ Řǣ ǌŘǏƜŘǣ ĬǫȈ ƍŘǫƞŘǗ ŽǗǗǫǗ őǫ őřǌĬǏǣŘƜŘƞǣ őŘ ǏŘǗǣŘǏ Ǘʂȉ ŰƩǏƜŘǏ ĬǌǏŧǗ ƓŘǫǏ 
<ĬŊŊĬƓĬǫǏřĬǣɤ =ʂŘǗǣ ĬǫǗǗŽɟ ǫƞŘ ŉƩƞƞŘ ƜĬƞŽŧǏŘ őʂřȂŽǣŘǏ ǫƞŘ ŰƩǏƜŘ őŘ őřŊǏƩŊŸĬűŘ ǗŊƩƓaire 
ǌǏƩȂƩǎǫř ǌĬǏ ƓʂĬŉǗŘƞŊŘ őŘ ǗƩƓǫǣŽƩƞ őĬƞǗ ǫƞŘ ȓƩƞŘ űřƩűǏĬǌŸŽǎǫŘ ǌǏƩŊŸŘɟ ŘƞǣǏĬŽƞĬƞǣ ǫƞ 
őřŊǏƩŊŸĬűŘ ǗǫŉŽ őǫ ŰĬŽǣ őʂǫƞ ƜĬƞǎǫŘ őŘ ƜƩȉŘƞ ǌƩǫǏ ĬŊŊřőŘǏ Ŀ ǫƞ ƓƩűŘƜŘƞǣ ƓƩŽƞ őŘ ŊŸŘȓ 
soi. Mais cela provoque aussi une pression certaine au niveau des logements dispon ibles, 
et rend la décohabitation familiale plus complexe. Cela se fait ressentir sur les publics 
accueillis à la MLA, comme nous le verrons plus loin. Enfin, une partie des étudiants 
ĬŉĬƞőƩƞƞŘǏĬ ǗŘǗ řǣǫőŘǗ Řƞ ŊƩǫǏǗ őʂĬƞƞřŘɟ Řǣ ǌƩǫǏǏĬ ǌǏƩŰŽǣŘǏ őŘǗ ǗŘǏȂŽŊŘǗ proposés par la 
MLA.   

 

Le niveau des jeunes à leur sortie du système scolaire est une donnée très importante 
quant à leur future insertion socioprofessionnelle. Les deux documents suivants montrent 
à quel point la situation vis -à-ȂŽǗ őŘ ƓʂŘƜǌƓƩŽ řȂƩƓǫŘ ĬȂŘŊ ƓŘ ƞŽȂŘĬǫ őŘǗ őŽǌƓƬƜŘǗ ƩŉǣŘƞǫǗɟ 
Řǣ űĬǏĬƞǣŽŘ ǫƞ ĬŊŊŧǗ ŰĬŊŽƓŽǣř Ŀ ƓʂŘƜǌƓƩŽ őǫǏĬŉƓŘɤ !ŽƞǗŽɟ ȧ ĬƞǗ ĬǌǏŧǗ ƓŘǫǏ ǗƩǏǣŽŘ őǫ ǗȉǗǣŧƜŘ 
scolaire en 2017,  47% des jeunes non -őŽǌƓƬƜřǗ ƞʂƩƞǣ ǌĬǗ ŊƩƞƞǫ őŘ ǗŽǣǫĬǣŽƩƞ őʂŘƜǌƓƩŽɟ 
ŊƩƞǣǏŘ ȭʺ ǌƩǫǏ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ őʂǫƞ ƞŽȂŘĬǫ <!= ʢȦɤ DŘ ƓĬ ƜŝƜŘ ƜĬƞŽŧǏŘɟ ǫƞŘ řǣǫőŘ őŘǗ 
jeunes étant en 6ème en 2007 montre que les jeunes non -diplômés sont 28% à être NEET 
en 2021, contre 9 % pour  les BAC +2.  
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Les jeunes au chômage , ceux en emploi :  

En France en 2022, 17,3% des actifs de 15 à 24 ans sont au chômage, soit 7,3% de 
ƓʂŘƞǗŘƜŉƓŘ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ őŘ ȥȩ Ŀ ȦȨ ĬƞǗɤ   

 

=Ř ŊŸŽŰŰǏŘ ŊƩƞƞĬŽǣ ǫƞŘ ŉĬŽǗǗŘ ŊƩƞǣŽƞǫŘ őŘǌǫŽǗ ǌƓǫǗ őŘ ȥȤ ĬƞǗɟ ǗŽ Ʃƞ ƜŘǣ őŘ ŊƬǣř ƓʂĬƞƞřŘ 
2020 marquée par la crise sanitaire.    
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En Région Pays de la Loire, le taux de chômage des 15 -24 ans est de 14,4% soit près de 3 
ǌƩŽƞǣǗ őŘ ƜƩŽƞǗ ǎǫŘ ǗǫǏ ƓʂŘƞǗŘƜŉƓŘ őǫ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘɤ DĬƞǗ ƓŘ ¯ĬŽƞŘ-et-Loire, il est de 15,2%. Le 
ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ őŘ ƓĬ ¯¥! ǌǏřǗŘƞǣŘ őƩƞŊ ƓŘ ŰĬŽǣ őʂŝǣǏŘ ƜƩŽƞǗ ǣƩǫŊŸř ǌĬǏ ƓŘ ŊŸƬmage des jeunes 
ǎǫʂĬǫ ƞŽȂŘĬǫ ƞĬǣŽƩƞĬƓɟ ƜĬŽǗ ǌƓǫǗ ǎǫŘ ƓĬ ǌƓǫǌĬǏǣ őŘǗ ĬǫǣǏŘǗ őřǌĬǏǣŘƜŘƞǣǗ őŘ ƓĬ âřűŽƩƞɤ 
Seule la Sarthe connaît un taux de chômage des 15 -24 ans plus important, avec 18,6%.  

 

 

 

Le taux d'emploi est calculé en rapportant le nombre d'individus ayant un emploi à 
l'ensemble de la population correspondante.  Ainsi, 34,9% des 15/24 ans sont en emploi en 
2022. Pour donner quelques éléments de comparaison, ce même chiffre est de 13,4% en 
Grèce, et de 71,7% au Pays -Bas. La moyenne européenne est elle quasiment identique 
ɱȧȨɟȬʺɲɤ =Ř ǣĬǫȈ őʂŘƜǌƓƩŽ ƞʂĬ ŊŘǗǗř őʂĬǫűƜŘƞǣŘǏ ŊŘǗ őŘǏƞŽŧǏŘǗ ĬƞƞřŘǗɟ ĬȂŘŊ ǫƞŘ ŸĬǫǗǗŘ 
őŘ ǌƓǫǗ őŘ ȩ ǌƩŽƞǣǗ őŘǌǫŽǗ ȦȤȤȤɤ =ƩƜƜŘ ƓŘ ƜƩƞǣǏŘ ƓŘ űǏĬǌŸŽǎǫŘ ǗǫŽȂĬƞǣɟ ƓŘ ǣĬǫȈ őʂŘƜǌƓƩŽ 
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des 25-Ȧȭ ĬƞǗ ŘǗǣ őŘ ȫȫɟȨʺɟ ŊŸŽŰŰǏŘ ǎǫŽ ƜƩƞǣǏŘ Ŀ ǎǫŘƓ ǌƩŽƞǣ ƓĬ ǌřǏŽƩőŘ ƍǫǗǎǫʂĬǫ Ȧȩ ĬƞǗ ŘǗǣ 
ǌƓǫǗ ŊƩƜǌƓŘȈŘ Řƞ ƜĬǣŽŧǏŘ őʂĬŊŊŧǗ Ĭǫ ƜĬǏŊŸř őǫ ǣǏĬȂĬŽƓ, ou peut encore être occupée par 
de la formation ou des études.  Les hommes accèdent plus rapidement que les femmes à 
ƓʂŘƜǌƓƩŽɟ Řǣ ŊŘƓĬ Ŀ ǣƩǫǣŘǗ ƓŘǗ ŊƓĬǗǗŘǗ őʂĵűŘɟ Řǣ ƓĬ ŊƩǫǏŉŘ őǫ ǣĬǫȈ őʂŘƜǌƓƩŽ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǗǫŽǣ őŘ 
ƜĬƞŽŧǏŘ ĬǗǗŘȓ ǏřűǫƓŽŧǏŘ ŊŘƓƓŘ őǫ ǣĬǫȈ őʂŘƜǌƓƩŽ őŘ ƓʂŘƞǗŘƜŉƓŘ őŘ ƓĬ ǌƩǌǫƓĬǣŽƩƞɤ  

 

  

êŽ Ʃƞ ǏŘűĬǏőŘ ǌƓǫǗ ǌǏřŊŽǗřƜŘƞǣ ƓŘǗ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘǗ ƓŽřǗ Ŀ ƓĬ ¯¥!ɟ Ʃƞ ƩŉǗŘǏȂŘ ǎǫʂŘƞ űřƞřǏĬƓɟ ŊŘ 
ǣĬǫȈ őʂŘƜǌƓƩŽ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ŘǗǣ ƓřűŧǏŘƜŘƞǣ ǌƓǫǗ ŉĬǗ ɱȧȤɟȥʺ Řƞ ȦȤȦȤɟ ǌƩǫǏ ȧȤɟȨʺ Ĭǫ ƞŽȂŘĬǫ 
ƞĬǣŽƩƞĬƓɲɤ ¼ƞ ǌŘǫǣ ĬǫǗǗŽ ȂƩŽǏ ǎǫŘ ǌƓǫǗ Ʃƞ ǗʂĬǌǌǏƩŊŸŘ őŘǗ grandes villes, plus le taux est bas. 
Cela est à mettre en lien avec les chiffres importants de jeunes encore scolarisés observés 
plus haut  :  
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b. Les jeunes et le travail  : sortir des clichés  ?  

¼ƞ ǏŘǣǏƩǫȂŘ őĬƞǗ őŘ ƞƩƜŉǏŘǫȈ ƜřőŽĬǗ őŘǗ ĬǏǣŽŊƓŘǗ ǌĬǏƓĬƞǣ őʂǫƞŘ řȂƩƓǫǣŽƩƞ ŊŘǏǣĬŽƞŘ őǫ 
rapport de la jeune génération avec le travail. Encore renforcée par la récente crise 
ǗĬƞŽǣĬŽǏŘɟ ƓʂŽƜǌǏŘǗǗŽƩƞ ǎǫŘ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ĬǫǏĬŽŘƞǣ ǫƞ ǌǏƩŉƓŧƜŘ ĬȂŘŊ ƓŘ ǣǏĬȂĬŽƓ ŘǗǣ űřƞřǏale et 
ǌŘǏǗŽǗǣĬƞǣŘɤ ¥ŘǗ ǣřƜƩŽűƞĬűŘǗ őʂǫƞŘ ƍŘǫƞŘǗǗŘ ǎǫŽ ƞŘ ǗƩǫŸĬŽǣŘǏĬŽǣ ǌƓǫǗ ǣǏĬȂĬŽƓƓŘǏɟ ǗʂŽƞȂŘǗǣŽǏɟ 
ǗʂŽƜǌƓŽǎǫŘǏ ǌƓŘŽƞŘƜŘƞǣ őĬƞǗ ǗƩƞ ĬŊǣŽȂŽǣř ƞʂŘƞ ŰŽƞŽǗǗŘƞǣ ǌƓǫǗɟ Ĭǫ ƜŽƓŽŘǫ őʂǫƞŘ ǗŽǣǫĬǣŽƩƞ 
économique où certains secteurs peinent à recruter, et où les demand ŘǫǏǗ őʂŘƜǌƓƩŽ 
seraient en position de force.   

ßƩǫǏǣĬƞǣɟ ƓƩǏǗǎǫʂƩƞ ŽƞǣŘǏǏƩűŘ ǌƓǫǗ őŽǏŘŊǣŘƜŘƞǣ ƓŘǗ ǌŘǏǗƩƞƞŘǗ ŊƩƞŊŘǏƞřŘǗɟ Ʃƞ ǗŘ ǏŘƞő 
compte que ces idées sont avant tout véhiculées par des salariés plus âgés, et que les 
jeunes eux-ƜŝƜŘǗ ǌƓřŉŽǗŊŽǣŘƞǣ ƓŘ ǣǏĬȂĬŽƓ ŊƩƜƜŘ ĬǫŊǫƞŘ ĬǫǣǏŘ ŊƓĬǗǗŘ őʂĵűŘɤ ¥ŘǗ ǏřǗǫƓǣĬts 
suivants sont tirés de différentes études menées en 2023 et 2024 (étude APEC/Terra Nova, 
baromètre DJEPVA CREDOC/INJEP, étude jeune The Conversation). Ils battent tous en 
brèche ce qui peut apparaître comme des clichés. Les jeunes sont plus que jamais a ttachés 
Ŀ ƓĬ ȂĬƓŘǫǏ ǣǏĬȂĬŽƓɟ ǌƩǫǏ ƓĬǎǫŘƓƓŘ ŽƓǗ ǗƩǫŸĬŽǣŘƞǣ ǗʂŽƞȂŘǗǣŽǏ őĬƞǗ ƓĬ őǫǏřŘɟ ƞƩƞ ǗĬƞǗ Ĭǫ 
préalable y trouver du sens et un intérêt proche de leur conviction.  

 

 

÷Ʃǫǣ őʂĬŉƩǏőɟ ƓƩǏǗǎǫʂƩƞ őŘƜĬƞőŘ ĬǫȈ ĬŊǣŽŰǗ ƓŘǗ ǌǏŽƞŊŽǌĬǫȈ ŊǏŽǣŧǏŘǗ ǎǫʂŽƓǗ ǌǏŘƞƞŘƞǣ Řƞ 
ŊƩƜǌǣŘ őĬƞǗ ƓŘ ŊŸƩŽȈ őʂǫƞ ŘƜǌƓƩŽɟ ƓŘǗ ǌƓǫǗ Řǣ ƜƩŽƞǗ őŘ ȧȥ ĬƞǗ őƩƞƞŘƞǣ ǎǫĬǗŽƜŘƞǣ ƓŘ ƜŝƜŘ 
ordre de priorité, même si les résultats présentent quelques  différen ces. La rémunération 
est en tête chez les plus et moins jeunes, mais de manière plus prononcée chez les plus 
âgés (6 points de plus). Le fait de pouvoir conjuguer vie privée et familiale est aussi 
ŽƜǌƩǏǣĬƞǣɟ ǣƩǫǣ ŊƩƜƜŘ ƓʂŽƞǣřǏŝǣ őǫ ŊƩƞǣŘƞǫ őǫ ǣǏĬȂĬŽƓɤ ßĬǏ ŊƩƞtre, les pƩǗǗŽŉŽƓŽǣřǗ őʂřȂƩƓǫǣŽƩƞ 
de carrière sont plus plébiscitées chez les jeunes, sans doute en attente de plus de 
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ǏŘǗǌƩƞǗĬŉŽƓŽǣř ǎǫŘ ƓŘǫǏǗ ĬŽƞřǗɟ ƜĬŽǗ ǗǫǏǣƩǫǣ ƓĬ ǌƩǗǗŽŉŽƓŽǣř őʂĬűŽr au travers du travail sur 
őŘǗ ǗǫƍŘǣǗ ǎǫŽ ƓŘǗ ǣŽŘƞƞŘƞǣ Ŀ ŊǋǫǏɤ ¼ƞ ȂƩŽǣ ŽŊŽ ŊƓĬŽǏŘƜŘƞǣ ǎǫŘ ƓŘ ǗŘƞǗ őǫ ǣǏĬȂĬŽƓɟ őĬƞǗ ǫƞŘ 
ǌřǏŽƩőŘ Ʃǲ ƓŘǗ őřŰŽǗ ƓŽřǗ Ŀ ƓʂŘƞȂŽǏƩƞƞŘƜŘƞǣ ǗƩƞǣ őŘ ǌƓǫǗ Řƞ ǌƓǫǗ ǌǏřűƞĬƞǣǗɟ ŊƩƜǌǣŘ 
énormément pour les plus jeunes, avec des résultats  qui vont du simple au double entre les 
plus jeunes et les plus âgés  (28% pour les moins de 31 ans, 14% pour les plus de 31 ans) .   

 

 

Une autre étude menée auprès des 18 -ȦȨ ĬƞǗ ƜƩƞǣǏŘ ǎǫʂĬǫ-őŘƓĿ őŘ ƓĬ ǏřƜǫƞřǏĬǣŽƩƞɟ ŊʂŘǗǣ 
ƓʂĬƜŉŽĬƞŊŘ őŘ ǣǏĬȂĬŽƓ Řǣ ƓĬ ǏŘƓĬǣŽƩƞ ĬȂŘŊ ƓŘǗ ŊƩƓƓŧűǫŘǗ ǎǫŽ ŘǗǣ ƓŘ ǌǏŘƜŽŘǏ ŊǏŽǣŧǏŘ őʂřȂĬƓǫĬǣŽƩƞ 
de son travail, et cela pour 51% des jeunes interrogés. Le fait de télétr ĬȂĬŽƓƓŘǏ ƞʂŘǗǣ ŊŽǣř ǎǫŘ 
ǌĬǏ ȧȧʺ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗɟ ƜƩŽƞǗ ǎǫŘ ƓŘǗ ȂĬƓŘǫǏǗ Řǣ ƓŘǗ ŘƞűĬűŘƜŘƞǣǗ őŘ ƓʂŘƜǌƓƩȉŘǫǏ ɱȧȨʺɲɤ  
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Le travail est vécu comme au moins autant important que toute autre chose de la vie par 
47% des 18 -29 ans interrogés, chiffre qui tombe à 36% pour les 45 -65 ans. Seuls 7% de 
ƓĬ ǌƓǫǗ ƍŘǫƞŘ ŊƓĬǗǗŘ őʂĵűŘ ƞʂĬ ǎǫŘ ǌŘǫ őʂŽƜǌƩǏǣĬƞŊŘ őŘ ǗƩƞ ǣǏĬȂĬŽƓɟ ǌƩǫǏ ȥȧʺ ǌƩǫǏ les 45-
65 ans.  

 

Ainsi, 52% des jeunes actifs interrogés vivent leur travail comme quelque chose de positif, 
ĬƓƩǏǗ ǎǫʂŽƓǗ ƞŘ ǗƩƞǣ ǌƓǫǗ ǎǫŘ Ȩȩʺ ǌĬǏƜŽ ƓŘǗ Ȩȩ-65 ans.  
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9ƴŦƛƴΣ ǎƛ ƭŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ƴΩŀǾŀƛŜƴǘ Ǉŀǎ ōŜǎƻƛƴ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǊΣ ул҈ ƭŜ ŦŜǊŀƛǘ ǉǳŀƴŘ ƳşƳŜΧ ŎƘƛŦŦǊŜ ǉǳƛ ǘƻƳōŜ Ł 
62% pour les 45-65 ans. 
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c. Les intentions d’embauche sur le territoire de la MLA  

Depuis 2018, et malgré la crise sanitaire de 2020, la France connait une reprise 
économique certaine, qui entraine une hausse importante du nombre de recrutements. On 
est ainsi passé dans une phase de multiplication des besoins des entreprises, facilitant 
ĬŽƞǗŽ ƓʂŽƞǗŘǏǣŽƩƞ ǌǏƩŰŘǗǗŽƩƞƞŘƓƓŘ Řǣ ƓĬ ǏŘŊŸŘǏŊŸŘ őʂŘƜǌƓƩŽ őŘǗ őŘƜĬƞőŘǫǏǗɤ Lƞ ¯ŽǗǗŽƩƞ 
Locale, cela a pu se traduire par une légère modification des profils accompagnés. Les plus 
ǌǏƩŊŸŘǗ őŘ ƓʂŘƜǌƓƩŽɟ őŽǌƓƬƜřǗ Řǣ ƞʂĬȉĬƞǣ ǎǫŘ ǌŘǫ őŘ ŰǏŘŽƞǗɟ Ʃƞǣ ǌǫ ǌǏƩŰŽǣŘǏ őŘ cette embellie 
économique pour trouver en toute autonomie un travail , souvent pérenne, et pour certains 
ƜŝƜŘ ŊŸƩŽǗŽǏ ƓʂŘƜǌƓƩŽ ǎǫŽ ŊƩǏǏŘǗǌƩƞőĬŽǣ ƓŘ ǌƓǫǗ Ŀ ƓŘǫǏǗ ŉŘǗƩŽƞǗ Ʃǫ ŘƞȂŽŘǗɤ qƓǗ Ʃƞǣ ĬŽƞǗŽ ƜƩŽƞǗ 
ŰǏřǎǫŘƞǣř ƓŘǗ ǗŘǏȂŽŊŘǗ ǌǏƩǌƩǗřǗ ǌĬǏ ƓŘǗ ¯ŽǗǗŽƩƞǗ ¥ƩŊĬƓŘǗɤ ßƩǫǏ ĬǫǣĬƞǣɟ ƓŘ ƜĬǏŊŸř őŘ ƓʂŘƜǌƓƩŽ 
est resté fermé pour les plus pr écaires, et pour les plus en difficultés à mener seuls des 
őřƜĬǏŊŸŘǗ ȂŘǏǗ ƓʂŘƞǣǏŘǌǏŽǗŘɤ =ƩƜƜŘ ƞƩǫǗ ĬƓƓƩƞǗ ƓŘ ƜƩƞǣǏŘǏ őĬƞǗ ŊŘǣǣŘ ǌĬǏǣŽŘɟ ǗŽ ƓʂĬƞƞřŘ 
2024 montre un certain ralentissement de  cette reprise économique, elle va continuer à 
ǌŘǏƜŘǣǣǏŘ Ĭǫ ǌƓǫǗ űǏĬƞő ƞƩƜŉǏŘ őʂĬŊŊřőŘǏ Ŀ ǫƞ ƜĬǏŊŸř őŘ ƓʂŘƜǌƓƩŽ ǎǫŽ ǏŘǗǣŘ ǣǏŧǗ ƩǫȂŘǏǣ Řǣ 
favorable aux recrutements. Le territoire couvert par la MLA, on prendra ici fréquemment 
le département du Maine -et-Loire comme échelle, est dans la moyenne nationale et 
ŊƩǏǏŘǗǌƩƞő ŉŽŘƞ Ŀ ŊŘǣǣŘ ǌŸƩǣƩűǏĬǌŸŽŘ ǌƓǫǣƬǣ ǌƩǗŽǣŽȂŘ Řƞ ǣŘǏƜŘ řŊƩƞƩƜŽǎǫŘɤ !ŽƞǗŽɟ ŽƓ ǗʂĬűŽǣ 
bien ici de faire profiter aux jeunes accompagnés à la MLA de cette conjoncture, en 
multipliant les mises en relat ion avec les entreprises qui recrutent, en préparant au mieux 
ƓŘǗ ŊĬƞőŽőĬǣǗ ƓŘǗ ǌƓǫǗ řƓƩŽűƞřǗɟ Řǣ Řƞ ǗʂĬǣǣĬŊŸĬƞǣ Ŀ ƓŘȂŘǏ ƓŘǗ ŰǏŘŽƞǗɟ ǎǫʂŽƓǗ ǗƩŽŘƞǣ ƓŽřǗ Ŀ ƓĬ 
mobilité, la santé, au logement, rencontrés par les publics accueillis. La part importante des 
métiers dits «  saisonniers  » est aussi une donnée à prendre en compte, notamment dans la 
ŊƩƞǗǣǏǫŊǣŽƩƞ őʂǫƞ ǌĬǏŊƩǫǏǗ őʂŽƞǗŘǏǣŽƩƞ őƩƞǣ ƓʂƩŉƍŘŊǣŽŰ ǏŘǗǣŘ ƓʂĬŊŊŧǗ Ŀ ǫƞ ŘƜǌƓƩŽ ǌřǏŘƞƞŘɤ  

 

 

!ȂĬƞǣ őŘ ǗŘ ǌǏƩƍŘǣŘǏ ǗǫǏ ŊŘ ǎǫŘ ǗŘǏĬ ƓʂĬƞƞřŘ ȦȤȦȨɟ Ʃƞ ǌŘǫǣ ǗʂŽƞǣřǏŘǗǗŘǏ Ŀ őŘǫȈ őƩƞƞřŘǗ ǎǫŽ 
ǌŘǏƜŘǣǣŘƞǣ őŘ ǌǏŘƞőǏŘ ƓĬ ǣŘƜǌřǏĬǣǫǏŘ őŘ ƓʂŘƜǌƓƩŽ ǗǫǏ ǫƞ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘɤ ¥Ĭ ǌǏŘƜŽŧǏŘ ŘǗǣ ƓĬ ƞƩǣŽƩƞ 
őŘ ŊƩƞŊŘƞǣǏĬǣŽƩƞ őŘ ƓʂŘƜǌƓƩŽɤ ¥Ř ǣĬǫȈ őŘ ŊƩƞŊŘƞǣǏĬǣŽƩƞ őŘ ƓʂŘƜǌƓƩŽ ŘǗǣ égal au nombre 
őʂŘƜǌƓƩŽǗ ƩŊŊǫǌřǗ őĬƞǗ ǫƞŘ ȓƩƞŘ ǌƩǫǏ ȥȤȤ ĬŊǣŽŰǗ ǏřǗŽőĬƞǣ őĬƞǗ ƓĬ ȓƩƞŘ Řǣ ĬȉĬƞǣ ǫƞ ŘƜǌƓƩŽɤ 
Dans un pôle attractif (taux supérieur à 100  ʺɲɟ ƓŘ ƞƩƜŉǏŘ őʂŘƜǌƓƩŽǗ ŘǗǣ ǗǫǌřǏŽŘǫǏ Ŀ ŊŘƓǫŽ 
de ses actifs occupés. En France, en 2020, ce taux de concen tration était de 98,3%. Pour 
le territoire de la MLA, on trouve un chiffre de 101,6%, ce qui fait de notre territoire un pôle 
őʂŘƜǌƓƩŽǗ ĬǣǣǏĬŊǣŽŰɤ  
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La deuxième notion est celle des offres collectées par France Travail (alors Pôle Emploi) et 
ƓŘǗ ǣȉǌŘǗ őŘ ŊƩƞǣǏĬǣ ĬƓƩǏǗ ǌǏƩǌƩǗřǗɤ ¼ƞ ǌŘǫǣ ĬŽƞǗŽ ȂƩŽǏ ǎǫʂŘƞǣǏŘ ŰŽƞ ȦȤȦȦ Řǣ ŰŽƞ ȦȤȦȧɟ ƓŘ 
ƞƩƜŉǏŘ őʂƩŰŰǏŘǗ ǏŘǗǣŘƞǣ ŽƜǌƩǏǣĬƞǣǗɟ ǗƩǫȂŘƞǣ ǌƓǫǗ őŘ ȥȦȤȤȤ ǌĬǏ ǣǏŽƜŘǗǣǏŘɟ et que la part des 
CDI restent majoritaires. Comme nous le verrons plus loin, la part des emplois saisonniers 
(ici appelés contrat spécifique) est aussi un marqueur de notre territoire.  
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En Maine-et-¥ƩŽǏŘɟ ƓŘ ƞƩƜŉǏŘ őŘ ǌǏƩƍŘǣ őŘ ǏŘŊǏǫǣŘƜŘƞǣ ǌƩǫǏ ƓʂĬƞƞřŘ ȦȤȦȨ ŘǗǣ Řƞ ŉĬŽǗǗŘ ǌĬǏ 
rapport à 2023 ( -6,5%) mais reste important avec plus de 43  ȤȤȤ ŽƞǣŘƞǣŽƩƞǗ őʂŘƜŉĬǫŊŸŘɤ 
Ils touchent de très nombreuses entreprises, puisque 1/3 des établissements pré voit un 
ǏŘŊǏǫǣŘƜŘƞǣ ǗǫǏ ƓʂĬƞƞřŘɟ Řǣ ǌƩǫǏ ȪȦʺ őŘ ŊŘǗ ǏŘŊǏǫǣŘƜŘƞǣǗɟ ŽƓ ǗʂĬűŽǏĬ őŘ ǌƩǗǣŘǗ ǌřǏŘƞƞŘǗɤ 
Pour autant, les projets saisonniers sont en augmentation de 5% par rapport à 2023. Les 
métiers liés au service représentent la moitié des postes proposés, et ŊŘǫȈ őŘ ƓʂĬűǏŽŊǫƓǣǫǏŘ 
Řǣ őŘ ƓʂŽƞőǫǗǣǏŽŘ ĬűǏƩ-ĬƓŽƜŘƞǣĬŽǏŘ ȥɪȨɤ ¥Ĭ ǣǏŧǗ ŰƩǏǣŘ ǏŘǌǏřǗŘƞǣĬǣŽƩƞ őŘ ŊŘǗ ǗŘŊǣŘǫǏǗ őʂĬŊǣŽȂŽǣř 
ǣŘƞő Ŀ ĬƜŘƞŘǏ ƓĬ ¯¥! Ŀ ǣǏĬȂĬŽƓƓŘǏ Ŀ ŰĬŽǏŘ ŊƩƞƞĬŽǣǏŘ ŊŘǗ ƜřǣŽŘǏǗ ĬǫǌǏŧǗ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǎǫʂŘƓƓŘǗ 
accompagnent. Près de 60% de ces recrutements s ont jugés difficiles par les entreprises, 
ce qui montre une fois de plus les besoins du monde économique, et met en avant 
ƓʂŽƜǌƩǏǣĬƞŊŘ őŘ ǌǏƩǌƩǗŘǏ őŘǗ ŊĬƞőŽőĬǣǗ ŰƩǏƜřǗɟ ǌǏřǌĬǏřǗɟ Řǣ ŉŽŘƞ Ĭǫ ŰĬŽǣ őŘǗ ǏřĬƓŽǣřǗ őŘ ŊŘǗ 
métiers auprès de nos partenaires entrepr ises.  

 

Si on regarde dans le détail cette question des emplois saisonniers, on peut remarquer que 
ƓŘ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ ĬǫǣƩǫǏ őʂ!ƞűŘǏǗ ŘǗǣ ŉŽŘƞ ƜƩŽƞǗ ǣƩǫŊŸř ǎǫŘ őʂĬǫǣǏŘǗ ǌĬǏǣŽŘ őǫ őřǌĬǏǣŘƜŘƞǣ ǌĬǏ 
ŊŘǣǣŘ ŊƩƞŊŘƞǣǏĬǣŽƩƞ őʂŘƜǌƓƩŽǗ ƞƩƞ ǌřǏŘƞƞŘǗɤ Lƞ ŘŰŰŘǣɟ ǗŘǫƓǗ ȧȨɟȫʺ őŘǗ ǌǏƩƍŘǣǗ őʂŘƜŉĬǫŊŸŘ 
sont saisonniers, contre 56,1% par exemple sur le saumurois.  
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¥Ř ŉĬǗǗŽƞ őʂŘƜǌƓƩŽ ĬƞűŘȂŽƞ ǏŘǌǏřǗŘƞǣŘ Ŀ ƓǫŽ ǗŘǫƓ ǌǏŧǗ őŘ ƓĬ ƜƩŽǣŽř őŘǗ ŘƜŉĬǫŊŸŘǗ ǌǏřȂǫǗɟ 
ĬȂŘŊ ŊƩƜƜŘ ƜřǣŽŘǏǗ ƓŘǗ ǌƓǫǗ ǌƩǏǣŘǫǏǗ ŊŘǫȈ őŘ ƓĬ ŰŽƓŽŧǏŘ ĬűǏŽŊƩƓŘɟ ǗƩǫȂŘƞǣ ƓŽřǗ Ŀ őŘ ƓʂŘƜǌƓƩŽ 
saisonnier.  

 

 

=ŘǣǣŘ ǌĬǏǣ őŘǗ ǌǏƩƍŘǣǗ ǗĬŽǗƩƞƞŽŘǏǗ ŘǗǣ őŽŰŰřǏŘƞǣŘǗ ǗŘƓƩƞ ƓŘǗ ǗŘŊǣŘǫǏǗ őʂĬŊǣŽȂŽǣřɟ ĬȂŘŊ ŊƩƜƜŘ 
őŽǣ ǌǏřŊŽǗřƜŘƞǣ ǫƞŘ ǌĬǏǣ ǣǏŧǗ ŽƜǌƩǏǣĬƞǣŘ ǗǫǏ ƓŘǗ ƜřǣŽŘǏǗ ĬűǏŽŊƩƓŘǗ Řǣ őŘ ƓʂŽƞőǫǗǣǏŽŘ ĬűǏƩ-
alimentaire (plus de 75%), mais aussi non négligeable en ce qui concerne les métiers du 
service (près de 29%).  
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êŽ Ʃƞ ǏŘűĬǏőŘ őĬƞǗ ƓŘ őřǣĬŽƓ ƓŘǗ ȥȦ ƜřǣŽŘǏǗ ƓŘǗ ǌƓǫǗ ǏŘŊŸŘǏŊŸřǗɟ Ʃƞ ǌŘǫǣ ŊƩƞǗǣĬǣŘǏ ǎǫʂǫƞŘ 
ǌĬǏǣ ŽƜǌƩǏǣĬƞǣŘ ƞŘ ƞřŊŘǗǗŽǣŘ ǌĬǗ ǫƞŘ ŰƩǏǣŘ ǎǫĬƓŽŰŽŊĬǣŽƩƞ Ʃǫ ǫƞ ŸĬǫǣ ƞŽȂŘĬǫ őʂřǣǫőŘɤ LƞŊƩǏŘ 
une fois, on peut voir à quel point certains sont marqués par une très fort e saisonnalité, et 
Řƞ ǌƓǫǗ őŘ ƓʂĬűǏŽŊǫƓǣǫǏŘɟ ƓŘ ǗŘŊǣŘǫǏ őŘ ƓʂĬƞŽƜĬǣŽƩƞ ŘǗǣ ƓǫŽ ĬǫǗǗŽ ǣǏŧǗ ŽƜǌĬŊǣř ǌĬǏ ŊŘǣǣŘ őƩƞƞřŘɤ  

 

*  

!ŽƞǗŽɟ ǌƓǫǗŽŘǫǏǗ řƓřƜŘƞǣǗ ǏŘǗǗƩǏǣŘƞǣ őŘ ŊŘ őŽĬűƞƩǗǣŽŊ ǗǫǏ ƓŘǗ ǎǫŘǗǣŽƩƞǗ őŘ ƓʂŘƜǌƓƩŽɤ ÷Ʃǫǣ 
őʂĬŉƩǏőɟ ƓŘ ǣǏĬȂĬŽƓ ŘǗǣ ǫƞŘ ȂĬƓŘǫǏ ǎǫŽ ŊƩƞǣŽƞǫŘ Ŀ ŊƩƜǌǣŘǏ ǌƩǫǏ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗɟ ƜĬƓűǏř ƓŘǗ ŽőřŘǗ 
reçues nombreuses en la matière. Ils ont en une image positive, et veulent  y trouver du 
ǗŘƞǗɟ Řǣ ǫƞŘ ĬǫǣǏŘ ƜĬƞŽŧǏŘ őʂĬȂƩŽǏ ǫƞŘ ȂŽŘ ǗƩŊŽĬƓŘɤ LƞǗǫŽǣŘɟ ƓŘ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ ŊƩƞŊŘǏƞř ǌĬǏ ƓĬ ¯¥! 
présente des données importantes à connaitre pour accompagner au mieux les publics 
ȂŘǏǗ ƓʂŘƜǌƓƩŽ :  

Les chiffres du chômage des jeunes est plus bas que sur le territoire national, mais plus 
élevés que sur le reste de la Région.  

La conjoncture économique en 2024 reste favorable aux recrutements, même si ces 
derniers connaissent une légère baisse par rapport à 2023.  

 ¥ŘǗ ŉŘǗƩŽƞǗ Řƞ ƜĬŽƞ őʂǋǫȂǏŘ ǗƩƞǣ ŊŽŉƓřǗ ǗǫǏ ŊŘǏǣĬŽƞǗ ǗŘŊǣŘǫǏǗɟ ƓĬ ƜƩŽǣŽř ǗǫǏ ƓŘǗ ǗŘǏȂŽŊŘǗ, ¼ 
ǗǫǏ ƓʂĬűǏŽŊǫƓǣǫǏŘ Řǣ ƓʂŽƞőǫǗǣǏŽŘ ĬűǏƩ-alimentaire.  

ßƓǫǗ őʂȥɪȧ őŘ ŊŘǗ ŉŘǗƩŽƞǗ ǗƩƞǣ ǗǫǏ őŘǗ ŘƜǌƓƩŽǗ őŽǣǗ ǗĬŽǗƩƞƞŽŘǏǗɤ  

¥Ĭ ƜĬƍŘǫǏŘ ǌĬǏǣŽŘ őŘǗ ǏŘŊǏǫǣŘƜŘƞǣǗ ǗǫǏ ƓŘ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ ƞŘ ƞřŊŘǗǗŽǣŘƞǣ ǌĬǗ ǫƞ ƞŽȂŘĬǫ őʂřǣǫőŘ 
post BAC. 
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4 -  Donn ées et besoins par thématique    
 

Dans cette partie, nous allons nous intéresser aux différentes thématiques qui forment, 
ĬȂŘŊ ƓʂŘƜǌƓƩŽ Ȃǫ őĬƞǗ ƓĬ ǌĬǏǣŽŘ ǌǏřŊřőŘƞǣŘɟ ƓŘ ƜĬŽƓƓĬűŘ ŊƩƜǌƓŘǣ őŘ ƓʂĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣ 
global. Ces ǣŸřƜĬǣŽǎǫŘǗ ǗƩƞǣ ƞƩƜŉǏŘǫǗŘǗɟ Řǣ ƓʂŘȈŘǏŊŽŊŘ ǎǫŽ ŊƩƞǗŽǗǣŘ Ŀ ƓŘǗ ƞƩƜƜŘǏ őŘ 
manière exhaustive est trop complexe ɟ ǌǫŽǗǎǫŘ ǣƩǫǗ ƓŘǗ őƩƜĬŽƞŘǗ őŘ ƓĬ ȂŽŘ őʂǫƞ ƍŘǫƞŘ 
ǌŘǫȂŘƞǣ ŝǣǏŘ ǣǏĬŽǣřǗ Ĭǫ ŊƩǫǏǗ őʂǫƞ ĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣɤ ¼ƞ ǌǏřŰřǏŘǏĬ ǗŘ ǏŽǗǎǫŘǏ Ŀ ǫƞ 
regroupement et une classification, qui rendra bien compte pour autant du caractère 
ŸƩƓŽǗǣŽǎǫŘ őŘ ŊŘǣ ĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣɤ qƓ ǗʂĬűŽǏa alors de croiser les besoins exprimés par les 
jeunes et observés par les professionnels pour chacune de ces thématiques, avec ce que 
propose en la  matière le territoire de la MLA .  

 

a. Les demandes et propositions dans l’activité de la Mission 
Locale Angevine  

 

¥ʂĬŊǣŽȂŽǣř őŘǗ ¯ŽǗǗŽƩƞǗ ¥ƩŊĬƓŘǗ ŘǗǣ ŘƞǣŽŧǏŘƜŘƞǣ ǏŘǌƩǏǣřŘ ǗǫǏ ǫƞ ǗȉǗǣŧƜŘ őʂŽƞŰƩǏƜĬǣŽƩƞ 
appelé IMILO, qui permet de rendre compte, organiser et piloter. Chacune des propositions 
qui sont faites auprès des jeunes est ainsi reportée sur ce logiciel, qui les organise par 
thèmes. On retrouve ainsi  7 thèmes sur IMILO ɞ ¥Ř ǌǏƩƍŘǣ ǌǏƩŰŘǗǗŽƩƞƞŘƓɟ ƓĬ ŰƩǏƜĬǣŽƩƞɟ ƓʂĬŊŊŧǗ 
Ŀ ƓʂŘƜǌƓƩŽɟ ƓĬ ŊŽǣƩȉŘƞƞŘǣřɟ ƓŘ ƓƩűŘƜŘƞǣɟ ƓĬ ǗĬƞǣřɟ Řǣ ƓŘ ǣǏŽƩ ƓƩŽǗŽǏǗɪǗǌƩǏǣɪŊǫƓǣǫǏŘɤ  

De la même façon, les demandes de jeunes sont classées en 7 thèmes, proches mais pas 
totalement identiques des thèmes des propositions, qui sont  : le projet professionnel, la 
ŰƩǏƜĬǣŽƩƞɟ ƓʂĬƓǣŘǏƞĬƞŊŘɟ ƓʂŘƜǌƓƩŽɟ ƓŘ ƓƩűŘƜŘƞǣɟ ƓĬ ǗĬƞǣřɟ Řǣ ƓĬ ǗŽǣǫĬǣŽƩƞ ǗƩŊŽĬƓŘ. Les demandes 
ne sont pas, à la différence des propositions, systématiquement saisies sur le système 
őʂŽƞŰƩǏƜĬǣŽƩƞɤ ¥ŘǗ ŽƞŰƩǏƜĬǣŽƩƞǗ ǏŘŊǫŘŽƓƓŽŘǗ ǗƩƞǣ őƩƞŊ ǌĬǏǣŽŘƓƓŘǗɟ ƜĬŽǗ ǏŘǗǣŘƞǣ ǌǏƩŊŸŘǗ őŘ ŊŘ 
que pourrait être les demandes généralisées des jeunes accomp agnés.  

Ces deux items, proposition et demande, permettent de voir de manière précise sur quel s 
champ s la Mission Locale est sollicitée et su r lesquels elle intervient auprès des jeunes. Ils 
ǌŘǏƜŘǣǣŘƞǣ ĬǫǗǗŽ őʂŝǣǏŘ ǫƞŘ ǌŸƩǣƩűǏĬǌŸŽŘ őŘ ƓʂĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣ űƓƩŉĬƓ ǌǏƩǌƩǗř Řƞ ¯ŽǗǗŽƩƞ 
¥ƩŊĬƓŘɟ Řǣ ĬŽƞǗŽ őŘ ƜƩƞǣǏŘǏ ǎǫŘ ǗŽ ƓĬ ǎǫŘǗǣŽƩƞ őŘ ƓʂŽƞǗŘǏǣŽƩƞ ǌǏƩŰŘǗǗŽƩƞƞŘƓƓŘ ŘǗǣ ŊŘƞǣǏĬƓŘ őĬƞǗ 
le travail mené au quot ŽőŽŘƞ ǌĬǏ ƓŘǗ ŊƩƞǗŘŽƓƓŘǏǗɟ ŊŘƓƓŘǗ ĬǫǣƩǫǏ őŘ ƓʂŽƞǗŘǏǣŽƩƞ ǗƩŊŽĬƓŘ ǗƩƞǣ ƓƩŽƞ 
őʂŝǣǏŘ ĬƞƩőŽƞŘǗɤ  
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La demande des jeunes  

 

 

La classification des demandes des jeunes propose deux entrées distinctes  : ce qui a trait 
Ŀ ƓʂŽƞǗŘǏǣŽƩƞ ǗƩŊŽĬƓŘ ɱǗĬƞǣřɟ ƓƩűŘƜŘƞǣɟ ǗŽǣǫĬǣŽƩƞ ǗƩŊŽĬƓŘɲɟ Řǣ Ŀ ƓʂŽƞǗŘǏǣŽƩƞ ǌǏƩŰŘǗǗŽƩƞƞŘƓƓŘ 
(projet professionnel, formation, alternance, emploi). Si on suit ce découpage, 78% des 
demandes des jeunes  ǗƩƞǣ Řƞ ƓŽŘƞ ĬȂŘŊ ƓʂŽƞǗŘǏǣŽƩƞ ǌǏƩŰŘǗǗŽƩƞƞŘƓƓŘɤ ßƩǫǏ ŝǣǏŘ ǌƓǫǗ ǌǏřŊŽǗɟ ƓĬ 
ǌǏŘƜŽŧǏŘ őŘǗ őŘƜĬƞőŘǗ ŊƩƞŊŘǏƞŘ ƓŘ ǌǏƩƍŘǣ ǌǏƩŰŘǗǗŽƩƞƞŘƓ ǌƩǫǏ ǌǏŧǗ őʂȥɪȧ őŘǗ őŘƜĬƞőŘǗ 
ǣƩǣĬƓŘǗɟ ǗǫŽȂŽ ǌĬǏ ƓʂŘƜǌƓƩŽ ĬȂŘŊ ȦȦʺɤ ¼ƞ ȂƩŽǣ ŉŽŘƞ ŽŊŽ ǎǫŘ Ȭ ŰƩŽǗ ǗǫǏ ȥȤɟ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ 
accompagnés sƩƞǣ ĬȂĬƞǣ ǣƩǫǣ Řƞ ĬǣǣŘƞǣŘ őŘ ǗƩƓǫǣŽƩƞǗ ƓŽřŘǗ Ŀ ƓʂĬŊŊŧǗ Ŀ ƓʂŘƜǌƓƩŽɟ ǎǫŘ ŊŘ ǗƩŽǣ 
ǌĬǏ ƓŘ ŉŽĬŽǗ őǫ ǣǏĬȂĬŽƓ ǗǫǏ ƓŘ ǌǏƩƍŘǣɟ ƓʂĬŊŊŧǗ Ŀ ƓĬ ŰƩǏƜĬǣŽƩƞ Ʃǫ Ŀ ƓʂĬƓǣŘǏƞĬƞŊŘɤ =ŘƓĬ ƜƩƞǣǏŘ 
ĬǫǗǗŽ ƓʂŽƜǌƩǏǣĬƞŊŘ ǌƩǫǏ ƓŘǗ ǌǏƩŰŘǗǗŽƩƞnels de la Mission Locale de prendre en compte ce 
ŉŘǗƩŽƞɟ ǗĬƞǗ ǌƩǫǏ ĬǫǣĬƞǣ ǗŘ őřǣĬŊŸŘǏ őʂǫƞ ĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣ ǗǫǏ őŘǗ őŽƜŘƞǗŽƩƞǗ ǌƓǫǗ 
sociales, que beaucoup de jeunes décorrèlent de leur situation professionnelle, alors 
ǎǫʂŘƓƓŘǗ ǗƩƞǣ ǗƩǫȂŘƞǣ őŘǗ ŰǏŘŽƞǗ ŊŘǏǣĬŽns à leur accession à un emploi.   

 

Les propositions provenant des conseillers  

Les propositions formulées par les professionnels de la Mission Locale peuvent être de 
simples informations et conseils, des mises en relations avec des partenaires, des 
őŘƜĬƞőŘǗ őʂĬŽőŘǗ ŰŽƞĬƞŊŽŧǏŘǗ Řǣ őŘǗ ŽƞǣŘǏƜřőŽĬǣŽƩƞǗ ŘƞǣǏŘ ƓŘ ƍŘǫƞŘ Řǣ ǫƞ ǌĬǏǣŘƞĬŽǏŘɤ Elles 
ǗƩƞǣ ǗȉǗǣřƜĬǣŽǎǫŘƜŘƞǣ ǏĬǣǣĬŊŸřŘǗ Ŀ ǫƞ ǣŸŧƜŘ Řǣ ǗŘ ŰƩƞǣ Ĭǫ ŰŽƓ őŘ ƓʂĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣɟ 
plusieurs propositions pouvant être faites à chaque rendez -vous.  
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Le graphique suivant , reprenant les propositions faites en 2023 à la MLA, montre que le 
thème qui est le plus souvent proposé aux jeunes est celui de la citoyenneté, devançant 
ƓʂĬŊŊŧǗ Ŀ ƓʂŘƜǌƓƩŽ Řǣ ƓŘ ǌǏƩƍŘǣ ǌǏƩŰŘǗǗŽƩƞƞŘƓɟ ǣƩǫǗ ƓŘǗ ǣǏƩŽǗ Ŀ ǌƓǫǗ őŘ ȦȤʺɤ ¥ŘǗ ĬƞƞřŘǗ 
ǌǏřŊřőŘƞǣŘǗɟ ƓŘ ǣŸŧƜŘ ƓŘ ǌƓǫǗ ǌǏƩǌƩǗř ĬǫȈ ƍŘǫƞŘǗ Ĭ ǣƩǫƍƩǫǏǗ řǣř ƓʂĬŊŊŧǗ Ŀ ƓʂŘƜǌƓƩŽ, 2023 
étant  la première année où le thème de la citoyenneté est ressorti en premier. Cela 
ǗʂŘȈǌƓŽǎǫŘ ǌĬǏ ǫƞ ŉŘǗƩŽƞ ǌƓǫǗ ŽƜǌƩǏǣĬƞǣ ŊƩƞǗǣĬǣř ǌĬǏ ƓŘǗ ŊƩƞǗŘŽƓƓŘǏǗ őʂĬŊŊompagner les 
ƍŘǫƞŘǗ ǗǫǏ őŘǗ őřƜĬǏŊŸŘǗ ƓŽřŘǗ Ŀ ƓʂĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣ ǗƩŊŽĬƓɟ Ŀ ƓʂĬŊŊŧǗ ĬǫȈ őǏƩŽǣǗɟ Ŀ ƓĬ 
ƜƩŉŽƓŽǣřɟ ƜĬŽǗ ĬǫǗǗŽ Ŀ ƓĬ ǏŘƜƩŉŽƓŽǗĬǣŽƩƞɟ ŊʂŘǗǣ-à-dire à des actions permettant à des jeunes 
en manque de confiance de se raccrocher, de se redynamiser, de ré activer leurs ressources, 
voire de se resociabiliser. Si on reprend le découpage accompagnement social et 
ĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣ ŘƜǌƓƩŽɟ ȩȪʺ őŘǗ ǌǏƩǌƩǗŽǣŽƩƞǗ Ʃƞǣ ǣǏĬŽǣǗ Ŀ ƓʂŽƞǗŘǏǣŽƩƞ ǌǏƩŰŘǗǗŽƩƞƞŘƓƓŘ 
ɱǌǏƩƍŘǣ ǌǏƩŰŘǗǗŽƩƞƞŘƓɟ ĬŊŊŧǗ Ŀ ƓʂŘƜǌƓƩŽɟ ŰƩǏƜĬǣŽƩƞɲɟ Řǣ ȨȨʺ Ŀ ƓʂŽnsertion sociale (citoyenneté, 
ƓƩűŘƜŘƞǣɟ ǗĬƞǣřɟ ƓƩŽǗŽǏǗɪǗǌƩǏǣɪŊǫƓǣǫǏŘɲɤ !ǫ űƓƩŉĬƓɟ ƓŘǗ ǌǏƩǌƩǗŽǣŽƩƞǗ ƓŽřŘǗ Ŀ ƓʂŘƜǌƓƩŽ ǏŘǗǣŘƞǣ 
donc majoritaires, mais la montée en charge des propositions «  sociales » montre bien que 
les besoins du public dans ce domaine son t de plus en plus prégnants, et que la MLA doit 
être en mesure de construire une offre de service en interne et auprès de ces partenaires 
pour répondre à ce besoin.  

22%

9%

25%

27%

3%

13%
1%

Propositions faites aux jeunes en 2023

projet professionnel

formation

accès à l'emploi

citoyenneté

logement

santé

loisirs/sport/culture



45 
 

2024  

 

êŽ Ʃƞ ǗʂŽƞǣřǏŘǗǗŘ Ĭǫ ǌƩǫǏŊŘƞǣĬűŘ őŘ ƍŘǫƞŘǗ ǌƩǫǏ ƓŘǗǎǫŘƓǗ Ĭǫ ƜƩŽƞǗ ǫƞŘ ǌǏƩǌƩǗŽǣŽƩƞ Řƞ ƓŽŘƞ 
avec un thème a été formulée par leur conseiller Mission Locale, on se rend compte que 
67% des jeunes ont eu au moins une proposition en lien avec la citoyenneté, con tre ɴ 
seulement ɴ ȪȦʺ ǌƩǫǏ ƓʂĬŊŊŧǗ Ŀ ƓʂŘƜǌƓƩŽɤ =ŘƓĬ ǗŽűƞŽŰŽŘ ǎǫŘ ǌƩǫǏ ǌǏŧǗ őŘ ȨȤʺ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ 
ĬŊŊƩƜǌĬűƞřǗɟ ƓĬ ǎǫŘǗǣŽƩƞ őŘ ƓʂŘƜǌƓƩŽ ƞʂĬ ǌĬǗ řǣř ǣǏĬŽǣř őŽǏŘŊǣŘƜŘƞǣɟ ǗĬƞǗ őƩǫǣŘ ŊĬǏ ƓŘǫǏ 
demande, ou leur parcours, ne le permettait pas. Bien évidemment, on peut imaginer que 
pour leur grande majorité, ils ont eu des propositions en lien avec leur projet professionnel 
(57% des jeunes) ou la formation (36% des jeunes), mais ce chiffre montre un peu plus que 
ƓʂĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣ ǌǏƩǌƩǗř Řƞ ¯ŽǗǗŽƩƞ ¥ƩŊĬƓŘ ǌƩǗǗŧőŘ ŉŽŘƞ ǫƞŘ dimension globale, et que 
ƓʂŘƜǌƓƩŽ ǏŘǗǣŘ ǫƞŘ ŰŽƞĬƓŽǣřɟ ǗǫǏ ǫƞ ŊŸŘƜŽƞ ƓĬǏűŘƜŘƞǣ ƩŊŊǫǌř ǌĬǏ ƓĬ ƓŘȂřŘ őŘ ŰǏŘŽƞǗ 
périphériques. Un chiffre est particulièrement parlant pour démontrer un peu plus cette 
situation, celui du pourcentage de jeunes concerné par une  proposition liée à la santé  : plus 
őŘ ȧȪʺɟ ǗƩŽǣ ǌƓǫǗ őʂ1 jeune sur 3, se sont vu proposer un service en lien avec la santé. On 
ǌŘǫǣ ŽŊŽ ǌǏřŊŽǗŘǏ ǎǫʂŽƓ ǌŘǫǣ ǗʂĬűŽǏ ĬǫǣĬƞǣ őŘ ǗĬƞǣř ǌŸȉǗŽǎǫŘ ǎǫŘ őŘ ǗĬƞǣř ƜŘƞǣĬƓŘɟ ŊŘǣǣŘ 
dernière étant, comme nous le verrons plus loin, une vraie problématique repérée des 
publics accompagnés à l a MLA.  

 

b. Conditions de vie, ressources  

 

En France, 1 400 000 jeunes de 18 -24 ans (soit 26%) vivent sous le seuil de pauvreté selon 
les données de 2014  ǏřŊƩƓǣřŘǗ ǌĬǏ ƓĬ DǏŘŘǗ Řǣ ƓʂqƞǗŘŘɤ Parmi les 5,2 millions de personnes 
situées sous le seuil de pauvreté fixé à 50  ʺ őǫ ƞŽȂŘĬǫ őŘ ȂŽŘ ƜřőŽĬƞɟ ǌǏŧǗ őʂǫƞ ǣŽŘǏǗ ŘǗǣ 
ŊƩƜǌƩǗř őʂŘƞŰĬƞǣǗ Řǣ őʂĬőƩƓŘǗŊŘƞǣǗ Řƞ ȦȤȥȭɤ ¥Ĭ ƜƩŽǣŽř őŘǗ ǌŘǏǗƩƞƞŘǗ ǌĬǫȂǏŘǗ Ʃƞǣ ƜƩŽƞǗ 
de trente ans. La pauvreté touche en premi er lieu les enfants, les adolescents et les jeunes 
adultes (18 -Ȧȭ ĬƞǗɲ őƩƞǣ ǌƓǫǗ őʂǫƞ ǗǫǏ őŽȈ ŘǗǣ ǌĬǫȂǏŘɤ 

Cette population pauvre et jeune est constituée de deux grands ensembles très différents. 
Dʂǫƞ ŊƬǣřɟ őŘ ƍŘǫƞŘǗ ĬőǫƓǣŘǗɟ ǗƩǫȂŘƞǣ Řƞ őŽŰŰŽŊǫƓǣř őʂŽƞǗŘǏǣŽƩƞ ǗǫǏ ƓŘ ƜĬǏŊŸř őǫ ǣǏĬȂĬŽƓ Řǣɟ őŘ 
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ƓʂĬǫǣǏŘɟ őŘǗ ŘƞŰĬƞǣǗ ǎǫŽ ǗǫŉŽǗǗŘƞǣ ƓĬ ǌĬǫȂǏŘǣř őŘ ƓŘǫǏǗ ǌĬǏŘƞǣǗɤ ¥Ř ǣĬǫȈ őŘ ǌĬǫȂǏŘǣř ŘǗǣ 
ƜĬȈŽƜĬƓ ŘƞǣǏŘ ȥȬ Řǣ Ȧȭ ĬƞǗ őǫ ŰĬŽǣ őŘ ƓʂĬƜǌƓŘǫǏ őǫ ŊŸƬƜĬűŘ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗɟ őŘ ƓŘǫǏǗ ŉĬǗ 
ǗĬƓĬŽǏŘǗ Řǣ őŘ ƓĬ ǌǏřŊĬǏŽǣř őŘ ƓʂŘƜǌƓƩŽɤ =ŘǣǣŘ ǣǏĬƞŊŸŘ őʂĵűŘ ŘǗǣ ĬǫǗǗŽ ƓĬ ƜƩŽƞǗ ŉŽŘƞ ŊƩǫȂŘǏǣŘ 
par la protection sociale, tout du moins les moins de 25 ans sans ressources, qui restent 
exclus du droit au RSA.  

 

Même lorsque les jeunes travaillent, leurs revenus sont largement plus bas que la moyenne, 
ǌǫŽǗǎǫʂǫƞŘ ǌŘǏǗƩƞƞŘ őŘ ƜƩŽƞǗ őŘ ȦȪ ĬƞǗ űĬűƞŘ Řƞ ȦȤȦȤ ȪȦɟȩʺ őŘ ƜƩŽƞǗ ǎǫŘ ƓʂŘƞǗŘƜŉƓŘ 
des salariés  de 15 ans et plus.  
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¥Ĭ ¯¥! ŽƞǣŘǏǏƩűŘ ŊŸĬǎǫŘ ƍŘǫƞŘ Ĭǫ ŊƩǫǏǗ őʂǫƞ ǌǏŘƜŽŘǏ ĬŊŊǫŘŽƓ ǗǫǏ ǗŘǗ ǏŘǗǗƩǫǏŊŘǗɤ !ŽƞǗŽɟ Řƞ 
2023 , près de 78ʺ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ĬŊŊƩƜǌĬűƞřǗ Ʃƞǣ őřŊƓĬǏř ƞʂĬȂƩŽǏ ĬǫŊǫƞŘ ǏŘǗǗƩǫǏŊŘɤ   

 

ßƩǫǏ ǏřǌƩƞőǏŘ Ŀ ŊŘ ŉŘǗƩŽƞ řȂŽőŘƞǣ őʂŝǣǏŘ ǗƩǫǣŘƞǫ financièrement, et notamment pour ceux 
ǎǫŽ ƞŘ ǌŘǫȂŘƞǣ ŉřƞřŰŽŊŽŘǏ őʂǫƞ ǗƩǫǣŽŘƞ ŰĬƜŽƓŽĬƓɟ ƓĬ ¯ŽǗǗŽƩƞ ¥ƩŊĬƓŘ ǌŘǫǣ ƜƩŉŽƓŽǗŘǏ ƓʂŘƞǗŘƜŉƓŘ 
du droit commun disponible, ainsi que des aides plus locales. Depuis quelques années, les 
dispositifs proposés par les Missi ƩƞǗ ¥ƩŊĬƓŘǗ ĬǫȈ ǌǫŉƓŽŊǗ ǎǫʂŘƓƓŘǗ ĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƞǣ 
ŊƩƞǣŽŘƞƞŘƞǣ ǫƞŘ ǌĬǏǣŽŘ őʂĬŽőŘs financière s, plus ou moins fixe s selon le dispositif. On peut 
citer historiquement le PACEA, avec une allocation mensuelle possible sur certaines 
conditions, Řǣ ƓŽƜŽǣřŘ Ŀ ȧȩȤȤʐ ǌĬǏ Ĭƞ Řǣ ǌĬǏ ƍŘǫƞŘɟ ƜĬŽǗ ĬȂŘŊ ǫƞŘ ƓƩűŽǎǫŘ őʂŘƞȂŘƓƩǌǌŘ 
ĬƓƓƩǫřŘ ǌĬǏ ¯ŽǗǗŽƩƞ ¥ƩŊĬƓŘ ƞŘ ǌŘǏƜŘǣǣĬƞǣ őŘ ŊƩǫȂǏŽǏ ƓʂŘƞǗŘƜŉƓŘ őŘǗ ŉŘǗƩŽƞǗɤ ßƩǫǏ ŘȈŘƜǌƓŘɟ 
Řƞ ȦȤȦȧɟ ƓŘǗ ĬƓƓƩŊĬǣŽƩƞǗ ƜŘƞǗǫŘƓƓŘǗ ƞŘ őřǌĬǗǗĬŽŘƞǣ ǌĬǗ ƓŘǗ ȥȤȤʐɟ ƞʂřǣĬŽŘƞǣ ǌĬǗ ȂŘǏǗřŘǗ 
tous les mois, et ne conce rnaient pas tous les jeunes entrés dans le dispositif. Les dispositifs 
ǎǫŽ Ʃƞǣ ǌƓǫǗ ƓĬǏűŘƜŘƞǣ ǌŘǏƜŽǗ őʂĬǌǌƩǏǣŘǏ ǫƞŘ ĬƓƓƩŊĬǣŽƩƞ ĬǫȈ ƍŘǫƞŘǗ Ʃƞǣ ŊƩƜƜŘƞŊř ĬȂŘŊ ƓĬ 
eĬǏĬƞǣŽŘ ¡ŘǫƞŘ űřƞřǏĬƓŽǗřŘ Řƞ ȦȤȥȫɟ ǌǫŽǗ őŘȂŘƞǫŘ ƓŘ =ƩƞǣǏĬǣ őʂLƞűĬűŘƜŘƞǣ ¡ŘǫƞŘ (CEJ) en 
2022. Ce őŽǗǌƩǗŽǣŽŰɟ őʂǫƞŘ őǫǏřŘ ƜĬȈŽƜǫƜ őŘ 18 mois, permet à son signataire de 
ŉřƞřŰŽŊŽŘǏ őʂǫƞŘ ĬƓƓƩŊĬǣŽƩƞ ƜŘƞǗǫŘƓƓŘ ƜĬȈŽƜǫƜ őŘ ȩȦȬʐɟ ĬȂŘŊ ǫƞŘ ǗřǏŽŘ őŘ őŘȂƩŽǏǗ Ŀ 
respecter. Par le biais de ce nouveau dispositif, les aides aux jeunes sont en constante 
augmentation depuis 2017. En 2023, près de 900 j eunes ont été concernés par un CEJ, et 
3 790  ȫȭȧʐ Ʃƞǣ řǣř ǌŘǏōǫǗ ǌĬǏ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ őŘ ƓĬ ¯¥!. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lƞ ȦȤȦȨɟ ƓʂŘƞȂŘƓƩǌǌŘ ŰŽƞĬƞŊŽŧǏŘ ƓŽřŘ Ĭǫ ß!=L! ǗŘǏĬ Řƞ ŉĬŽǗǗŘ őŘ ěěě ǌĬǏ ǏĬǌǌƩǏǣ Ŀ ȦȤȦȧɟ 
et 930  CEJ pourront être signés. 
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c. Logement  

¥Ĭ ŊǏŽǗŘ őǫ ƓƩűŘƜŘƞǣ ǗŘ őƩƞƞŘ ǌĬǏǣŽŊǫƓŽŧǏŘƜŘƞǣ Ŀ ȂƩŽǏ Ĭǫ ǣǏĬȂŘǏǗ őŘ ŊŘ ǎǫŘ ƓʂƩƞ ƞƩƜƜŘ Řƞ 
ǗǣĬǣŽǗǣŽǎǫŘǗ ƓŘ ɺ ǣĬǫȈ őʂŘŰŰƩǏǣ ɻɤ qƓ ǗʂĬűŽǣ őǫ ǌƩǫǏŊŘƞǣĬűŘ őǫ ǏŘȂŘƞǫ őŘǗ ƜřƞĬűŘǗ ŊƩƞǗĬŊǏř Ŀ 
ƓʂŸĬŉŽǣĬǣŽƩƞ principale. Chez les jeunes ménages locataires de moins de trente ans, il 
ĬǣǣŘŽƞőǏĬŽǣ ǌƓǫǗ őŘ ȪȤ ʺ Řƞ ȦȤȦȧ ǗŘƓƩƞ ǫƞ ǏĬǌǌƩǏǣ őʂŽƞŰƩǏƜĬǣŽƩƞ őŘ Ɠʂ!ǗǗŘƜŉƓřŘ ƞĬǣŽƩƞĬƓŘ 
ĬƓƩǏǗ ǎǫʂŽƓ ŘǗǣ Řƞ ƜƩȉŘƞƞŘ őŘ Ȧȧ ʺ ǌƩǫǏ ƓʂŘƞǗŘƜŉƓŘ őŘ ƓĬ ǌƩǌǫƓĬǣŽƩƞɤ 

¥Ĭ ȂŽƓƓŘ őʂ!ƞűŘǏǗɟ őǫ ŰĬŽǣ őŘ ǗƩƞ ƞƩƜŉǏŘ ŽƜǌƩǏǣĬƞǣ őʂřǣǫőŽĬƞǣǗɟ ŰŽűǫǏŘ őĬƞǗ ƓŘ ǣƩǌ ȥȤ 
national des villes dans lesquelles la tension locative sur les logements étudiants est la plus 
forte. On pourrait penser que cette situation ne concerne pas directement les jeunes suivis 
ǌĬǏ ƓĬ ¯ŽǗǗŽƩƞ ¥ƩŊĬƓŘɟ ǌǫŽǗǎǫʂŽƓǗ ƞŘ ǗƩƞǣ ǌĬǏ őřŰŽƞŽǣŽƩƞ ǌƓǫǗ řǣǫőŽĬƞǣǗɤ =ŘǌŘƞőĬƞǣɟ ƓʂĬŊŊŧǗ Ŀ 
un logement autonome des jeunes suivis à la MLA rentrent en concurrence dans ce marché 
Ŀ ƓʂĬŊŊŘǗǗŽƩƞ őʂǫƞ ǌǏŘƜŽŘǏ ƓƩűŘƜŘƞǣɟ ǎǫŽ ƞŘ ŰĬŽǣ ǎǫŘ ƜƩƞǣer les prix et réduire le champ des 
possibles. La décohabitation est ainsi un des principaux problèmes des jeunes vivant chez 
ƓŘǫǏǗ ǌĬǏŘƞǣǗɟ ĬƓƩǏǗ ǎǫʂŽƓ ŘǗǣ Ȃǫ ŊƩƜƜŘ ƓĬ ŰŽƞĬƓŽǣř őŘ ƓʂĬŊŊŧǗ Ŀ ƓʂĬǫǣƩƞƩƜŽŘ ǌƩǫǏ őŘ ƞƩƜŉǏŘǫȈ 
jeunes. Pour ceux étant dans une sit uation précaire vis -à-vis du logement, logés par des 
ǌǏƩŊŸŘǗ Ʃǫ őŘǗ ĬƜŽǗɟ Ĭǫ ǗŘŽƞ őʂǫƞ ŸřŉŘǏűŘƜŘƞǣ őʂǫǏűŘƞŊŘɟ ȂƩŽǏŘ Řƞ ǗŽǣǫĬǣŽƩƞ őʂŘǏǏĬƞŊŘɟ ƓĬ 
ǗƩƓǫǣŽƩƞ ǗŘƜŉƓŘ ǣǏŧǗ ƓƩŽƞǣĬŽƞŘɟ Řǣ ƓĬŽǗǗŘ ƓʂŽƜǌǏŘǗǗŽƩƞ ĬǫȈ ǌǏƩŰŘǗǗŽƩƞƞŘƓǗ őŘ ƓĬ ¯ŽǗǗŽƩƞ ¥ƩŊĬƓŘ 
őʂŝǣǏŘ ǗƩǫȂŘƞǣ ǣƩǣalement démunis.  

Pour rendre compte de la situation du logement, nous pouvons en premier lieu nous arrêter 
ǗǫǏ ƓĬ ǌǏŘǗǗŽƩƞ ƓƩŊĬǣŽȂŘ ǗƩŊŽĬƓŘɟ ŊʂŘǗǣ-à-dire le rapport entre le nombre de demandes de 
ƓƩűŘƜŘƞǣ Řǣ ƓŘ ƞƩƜŉǏŘ őʂĬǣǣǏŽŉǫǣŽƩƞɤ =ƩƜƜŘ ƓŘ ƜƩƞǣǏŘ ƓŘ űǏĬǌŸŽǎǫŘ ǗǫŽȂĬƞǣɟ il existe plus 
őŘ ȧ őŘƜĬƞőŘǫǏǗ ǌƩǫǏ ǫƞ ƓƩűŘƜŘƞǣ ǗƩŊŽĬƓ ǗǫǏ ƓʂĬŽǏŘ ǫǏŉĬŽƞŘ őʂ!ƞűŘǏǗ ɱȬȥ ŊƩƜƜǫƞŘǗ ĬǫǣƩǫǏ 
őʂ!ƞűŘǏǗɟ Ŀ ǌŘǫ ǌǏŧǗ ƓŘ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ őŘ ƓĬ ¯¥!ɲɤ  
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Ainsi, le délai moyen pour accéder à un logement social est en moyenne supérieur à un an, 
quel que soit le territoire observé. En effet, même si de nombreux chantiers de construction 
sont prévus, ils tardent à être disponibles, et surtout, la mobilité ne cesse de chuter année 
ĬǌǏŧǗ ĬƞƞřŘɤ =ŘƓĬ ǌŘǫǣ ǗʂŘȈǌƓŽǎǫŘǏ ǌĬǏ ƓĬ ŸĬǫǗǗŘ ŊƩƞǗǣĬƞǣŘ őŘǗ ǌǏŽȈ qui permet  de moins 
Řƞ ƜƩŽƞǗ ĬǫȈ ƜřƞĬűŘǗ őŘ ǗʂŽƞǗŊǏŽǏŘ őĬƞǗ ǫƞ ǌĬǏŊƩǫǏǗ ǏřǗŽőŘƞǣŽŘƓɤ   

 

¥Ĭ ǗŽǣǫĬǣŽƩƞ őĬƞǗ ƓŘ ƓƩűŘƜŘƞǣ ǌǏŽȂř ƞʂŘǗǣ ǌĬǗ ǌƓǫǗ ĬŊŊŘǗǗŽŉƓŘɤ ÷Ʃǫǣ őʂĬŉƩǏőɟ ƓĬ ŸĬǫǗǗŘ őŘǗ 
loyers est importante, avec des augmentations entre 3 et 5% chaque année  depuis 2019. 
¥Ĭ ƜƩȉŘƞƞŘ ǗǫǏ !ƞűŘǏǗ ¥ƩŽǏŘ ¯řǣǏƩǌƩƓŘ ĬǣǣŘŽƞǣ ȥȧɟȦʐɪƜɎɟ ĬƓƩǏǗ ǎǫʂŘƓƓŘ ŘǗǣ őŘ ȭɟȩʐɪƜɎ ǗǫǏ 
le reste du département.  Plus les surfaces sont petites, plus le prix au mètre carré est 
important, impactant forcément les jeunes, qui recherchent le plus souvent une petite 
surface lors de leur première décohabitation.  
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LƞŰŽƞɟ ƓŘ ƞƩƜŉǏŘ őʂĬƞƞƩƞŊŘǗ ŽƜƜƩŉŽƓŽŧǏŘǗ ŘǗǣ ĬǫǗǗŽ Řƞ ŉĬŽǗǗŘɟ ŘƞǣǏĬŽƞĬƞǣ ǫƞ ŘŰŰŘǣ ŊŽǗŘĬǫ 
pour les personnes en recherche. Encore une fois, les jeunes cherchant à accéder à 
ƓʂĬǫǣƩƞƩƜŽŘ ǗŘ ǏŘǣǏƩǫȂŘƞǣ Řƞ ŊƩƞŊǫǏǏŘƞŊŘ ĬȂŘŊ őŘ ƞƩƜŉǏŘǫȈ řǣǫőŽĬƞǣǗ ĬǏǏŽȂĬƞǣ ŊŸĬǎǫŘ 
année sur le territoire pour suivre leurs études, notamment à Angers, et qui peuvent profiter 
őʂĬŽőŘǗ ŰĬƜŽƓŽĬƓŘǗ ǌƩǫǏ ǏřǌƩƞőǏŘ ĬǫȈ ŘȈŽűŘƞŊŘǗ őŘǗ ǌǏƩǌǏŽřǣĬŽǏŘǗ ǎǫŽ ƜŘǣǣŘƞǣ ƓŘǫǏǗ ŉŽŘƞǗ 
en location.  

  

 

On peut retrouver cette difficulté dans les chiffres provenant des jeunes accompagnés à la 
Mission Localeɟ ǎǫŽ ƞŘ ǏŘŰƓŧǣŘƞǣ ǎǫʂǫƞŘ ǌĬǏǣŽŘ őǫ ǌǏƩŉƓŧƜŘɟ ǌǫŽǗǎǫʂŽƓǗ ƞŘ ǗʂĬǌǌǫŽŘƞǣ ǎǫŘ ǗǫǏ 
ŊŘ ǎǫŽ Ĭ ǌǫ ŝǣǏŘ ǗĬŽǗŽ őĬƞǗ ƓŘ ǗȉǗǣŧƜŘ őʂŽƞŰƩǏƜĬǣŽƩƞ q¯q¥¼ɟ ǗĬƞǗ ǏŘƞǣǏŘǏ őĬƞǗ ƓŘ őřǣĬŽƓ ǌǏřŊŽǗ 
de chaque situation ɤ ßƩǫǏ ƓĬ ƜĬƍƩǏŽǣř őʂŘƞǣǏŘ ŘǫȈɟ ȩȥʺɟ ŽƓǗ ǗƩƞǣ ŘƞŊƩǏŘ ŸřŉŘǏűřǗ ǌĬǏ ƓŘǫǏǗ 
parents. Sans que cela ne garantisse une absence de précarité , cette situation vis -à-vis du 
logement démontre avant tout  une incapacité à fair e autremen t. 11% sont logés par de la 
famille, ce qui peut comporter une part de solidarité qui ne permet pas forcément de 
ǗʂŽƞǗŊǏŽǏŘ őĬƞǗ ƓĬ őǫǏřŘɤ ȥȭɟȩʺ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ Ʃƞǣ ǫƞ ƓƩűŘƜŘƞǣ ĬǫǣƩƞƩƜŘɟ ŊŘ ǎǫŽ ǏŘǗǣŘ ǫƞ 
ŊŸŽŰŰǏŘ ƞƩƞ ƞřűƓŽűŘĬŉƓŘɟ Řǣ ǏŘƞȂƩŽŘ ƞřŊŘǗǗĬŽǏŘƜŘƞǣ Ŀ ǫƞŘ ŰƩǏƜŘ őʂƩŉƓŽűĬǣŽƩƞ őŘ ǏŘȂŘƞǫǗ. 
7,5% sont dans un foyer, le plus souvent en Foyers de Jeunes Travailleurs (FJT). Six FJT sont 
ǌǏřǗŘƞǣǗ ǗǫǏ ƓŘ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ őŘ ƓĬ ¯ŽǗǗŽƩƞ ¥ƩŊĬƓŘ !ƞűŘȂŽƞŘɟ őƩƞǣ ȩ ǗǫǏ ƓĬ ȂŽƓƓŘ őʂ!ƞűŘǏǗɤ =ʂŘǗǣ 
un outil très souvent utilis é par les conseillers de la MLA pour les jeunes accompagnés, 
mais ne peut être la seule solution pour les besoins importants rencontrés par les publics. 
Pour les 11% restant, la situation est considérée comme particulièrement précaire. Jeunes 
en errance réelle, logés par le 115 ou dans des résidences sociales , parfois chez des amis, 
cette problématique devient une priorité qui repousse toutes les autres, et qui empêche 
ƓʂĬȂĬƞŊřŘ őʂǫƞ ǌĬǏŊƩǫǏǗ őʂŽƞǗŘǏǣŽƩƞ ǗƩŊŽĬƓŘ Řǣ ǌǏƩŰŘǗǗŽƩƞƞŘƓƓŘɤ !ŽƞǗŽɟ ǌƓǫǗ őŘ ȩȤȤ ƍŘǫƞŘǗ 
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accompagnés par la Mission Locale sont dans une situation préoccupante vis -à-vis du 
logement. Et comme nous venons de le voir, les solutions pérennes ne sont pas en nombre 
ǗǫŰŰŽǗĬƞǣ ǌƩǫǏ ǌŘǏƜŘǣǣǏŘ Ŀ ǣƩǫǗ őʂȉ ĬŊŊřőŘǏɤ ¥Ĭ ǗŽǣǫĬǣŽƩƞ őŘ ƓʂŸřŉŘǏűŘƜŘƞǣ őʂǫǏűŘƞŊŘ st 
elle-même une vraie problématique, entrainant une saturation des solutions.  

 

Si on regarde seulement la situation des jeunes accueillis pour la première fois en 2023 à 
la MLA, on constate malheureusement que ces situations précaires sont en forte 
augmentation. Ainsi, 20% des jeunes en premier ĬŊŊǫŘŽƓ ƞʂřǣĬŽŘƞǣ ƞŽ en hébergement 
familial, ni en foyer, ni en logement autonome en 2023. Une étude plus précise, menée 
ĬǫǌǏŧǗ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ĬŊŊƩƜǌĬűƞřǗ ǗǫǏ ƓʂĬƞǣŘƞƞŘ őŘ ƓĬ âƩǗŘǏĬŽŘ Řƞ ȦȤȦȧ Ĭ ŰĬŽǣ ǏŘǗǗƩǏǣŽǏ ǎǫŘ 
ȧȥʺ őʂŘƞǣǏŘ ŘǫȈ ǗŘ őřŊƓĬǏĬŽŘƞǣ őĬƞǗ ǫƞŘ ǗŽǣǫĬǣŽƩƞ ǣǏŧǗ ǌǏřŊĬŽǏŘ ŊƩƞŊŘǏƞĬƞǣ ƓŘǫǏ ƓƩűŘƜent.   

 

 

d. Mobilité  

La question de la mobilité est multiple, et entraine nécessairement la prise en compte de 
ǌƓǫǗŽŘǫǏǗ őŽƜŘƞǗŽƩƞǗɤ ÷Ʃǫǣ őʂĬŉƩǏőɟ őŘ ǎǫŘƓƓŘ ƜƩŉŽƓŽǣř ǌĬǏƓŘ- t-on :  

-  De mobilité sociale, qui peut prendre la forme de mobilité professionnelle  
ɱŊŸĬƞűŘƜŘƞǣ őŘ ƜřǣŽŘǏ ȂƩŽǏŘ őŘ ǗŘŊǣŘǫǏ őʂĬŊǣŽȂŽǣřɲ, intragénérationnelle  (évolution 
őĬƞǗ ƓʂřŊŸŘƓƓŘ ǗƩŊŽĬƓŘ ŊƩƞƞǫŘ ǌĬǏ ǫƞŘ ǌŘǏǗƩƞƞŘ Ĭǫ ŊƩǫǏǗ őŘ ǗĬ ȂŽŘɲ ou 
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intergénérationnelle  ɱřȂƩƓǫǣŽƩƞ őĬƞǗ ƓʂřŊŸŘƓƓŘ ǗƩŊŽĬƓŘ őʂǫƞŘ ǌŘǏǗƩƞƞŘ ǌĬǏ ǏĬǌǌƩǏǣ Ŀ 
ses parents) , et qui correspond au fait de changer de position dans la société  ;  

-  De mobilité géographique, qui elle-même peut être résidentielle (un 
déménagement), pendulaire (les déplacements du quotidien, souvent liés aux 
ǣǏĬƍŘǣǗ őƩƜŽŊŽƓŘɪǣǏĬȂĬŽƓɲɟ Řǣ ŽƞǣŘǏƞĬǣŽƩƞĬƓŘ ɱőǫ ŰĬŽǣ őŘ ǣǏĬƍŘŊǣƩŽǏŘ ƜŽűǏĬǣƩŽǏŘ Ʃǫ őʂǫƞ 
désir de vivre une expérience hors de ses frontière s).  

Les jeunes suivis en Mission Locale sont bien évidemment concernés par ces deux types 
de mobilité, mais nous laisserons dans cette partie la mobilité sociale de côté, même si elle 
peut être en soi une des raisons d'agir des Missions Locales. En termes de mobilité 
géographique, si les questions liées  à la mobilité internationale apparaisse nt dans le 
parcours de certains jeunes, ce sont avant tout les déplacements du quotidien qui vont 
intéresser les jeunes accompagnés, et notamment leur capacité à se déplace r pour se 
former et pour travailler , voire pour leurs besoins du quotidien . Sur un territoire hétérogène 
comme celui de la MLA, la question de la mobilité du quotidien va prendre des formes très 
őŽŰŰřǏŘƞǣŘǗɟ ǎǫŘ ƓŘ ƍŘǫƞŘ ŸĬŉŽǣŘ Ĭǫ ŊǋǫǏ őŘ ƓĬ ƜřǣǏƩǌƩƓŘ ĬƞűŘȂŽƞŘɟ Ʃǫ őĬƞǗ ǫƞŘ ŊƩƜƜǫƞŘ 
rurale sans desserte de transports en commun, et  ǎǫŘ ƓŘ ǣǏĬȂĬŽƓ őŽǗǌƩƞŽŉƓŘ ǗŘ ǗŽǣǫŘ Ĭǫ ŊǋǫǏ 
des villes, comme pour le secteur du service, ou au contraire à la périphérie, comme pour 
ƓʂŽƞőǫǗǣǏŽŘɟ ƓĬ ƓƩűŽǗǣŽǎǫŘ Ʃǫ ƓʂĬűǏŽŊǫƓǣǫǏŘɤ 

Le territoire de la MLA présente donc des différences très importantes en ce qui concerne 
les transports disponibles. En effet, les transports en commun sont la première réponse 
ǌƩǗǗŽŉƓŘ Ŀ ǫƞ ǌǏƩŉƓŧƜŘ őŘ ƜƩŉŽƓŽǣřɟ ǎǫŽ ǌŘǫǣ ŰĬŊŽƓŽǣŘǏ ƓʂŽƞǗŘǏǣŽƩƞ ǗƩŊŽƩǌǏƩŰŘǗsionnelle sans 
ĬȂƩŽǏ Ŀ ŘƞűĬűŘǏ őŘǗ ǏŘǗǗƩǫǏŊŘǗ ŽƜǌƩǏǣĬƞǣŘǗɟ ŊƩƜƜŘ ƓŘ ǌĬǗǗĬűŘ őǫ ßŘǏƜŽǗ Řǣ ƓʂĬŊŸĬǣ őʂǫƞ 
véhicule motorisé. Si on regarde les cartes de transports en commun disponibles, on se 
ǏŘƞő ȂŽǣŘ ŊƩƜǌǣŘ őŘ ƓʂŸȉǌŘǏ ĬŊǣŽȂŽǣř ĬǫǣƩǫǏ őŘ ƓĬ ȂŽƓƓŘ ƜřǣǏƩǌƩƓŘɟ et la centralisation de tous 
les transports vers Angers. En termes őʂĬŊŊŧǗ ĬǫȈ ǗŘǏȂŽŊŘǗɟ Ŀ ƓĬ ŊǫƓǣǫǏŘɟ ĬǫȈ ŊƩƜƜŘǏŊŘǗɟ et 
à la formation, cette organisation est assurément une plus -value intéressante. Pour autant, 
certains territoires ne sont pas ou très peu desservis, et il est important de rappeler qu'une 
partie des emplois disponibles se situent en dehors de la ville d ʂ!ƞűŘǏǗɟ ƞƩǣĬƜƜŘƞǣ őĬƞǗ 
les domaines industriels et agricoles.   
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Des aides à la mobilité existent pour les jeunes suivis à la MLA. On peut par exemple citer 
ƓŘǗ őŽŰŰřǏŘƞǣŘǗ ĬŽőŘǗ ĬǫǣƩǫǏ őʂqâqe¼ɟ ĬȂŘŊ ƓŘǗ ǣŽŊƐŘǣǗ Ŀ ǣĬǏŽŰ ǏřőǫŽǣɟ ƓŘ tarif solidaire, les aides 
spécifiques du CCAS, mais aussi la carte MOBI pour le TER, et le FAJ Mobilité du 
Département. Différentes mesures existent aussi en ce qui concerne les deux roues, avec 
des aides au passage du Permis AM ɟ őŘǗ ĬŽőŘǗ ǌƩǫǏ ƓʂĬŊŸĬǣ Ʃǫ ƓĬ ƓƩŊĬǣŽƩƞ őŘ ȂřƓƩǗɟ Řǣ őŘǗ 
ĬŽőŘǗ ǌƓǫǗ űřƞřǏĬƓŽǗřǗ ŊƩƜƜŘ ŊŘǫȈ őʂ!¯ê Ʃǫ őʂ!d¼Dq¥ɟ ǌĬǏǣŘƞĬŽǏŘǗ ŊŘƞǣǏĬǫȈ őŘ ƓĬ 
mobilité sur le territoire.  
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En 2023, 22% des jeunes accompagnés à la MLA ont le permis B. Le chiffre est identique 
quand on regarde uniquement les premiers accueils. P ar contre , ce chiffre est très différent 
ǗŽ Ʃƞ ǏŘűĬǏőŘ ƓʂƩǏŽűŽƞŘ űřƩűǏĬǌŸŽǎǫŘ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗɤ êĬƞǗ ǗǫǏǌǏŽǗŘɟ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǌǏƩȂŘƞĬƞǣ őŘǗ 
territoires ruraux ǗƩƞǣ ŘǫȈ ǌǏŧǗ őʂȥɪȧ Ŀ ĬȂƩŽǏ ƓŘǫǏ ǌŘǏƜŽǗɟ ǣĬƞőŽǗ ǎǫŘ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ŸĬŉŽǣĬƞǣ 
ALM ne sont plus que 20%. Véritable marqueur social, le permis de conduire est aussi une 
clé de lecture du niveau social. Pour exemple, en 2023, seuls 9 % des jeunes sous main de 
justice suivis à la Mission Locale Angevine étaient détenteur du Permis de conduire.  

DŘǗ ĬŽőŘǗ Ŀ ƓʂƩŉǣŘƞǣŽƩƞ őǫ ßŘǏƜŽǗ őŘ ŊƩƞőǫŽǏŘ ŘȈŽǗǣŘƞǣɤ ¼ƞ ǌŘǫǣ ǌĬǏ ŘȈŘƜǌƓŘ ŊŽǣŘǏ ƓŘ ßŘǏƜŽǗ 
=ŽǣƩȉŘƞ őǫ ==!ê őʂ!ƞűŘǏǗɟ ǫƞŘ ĬŽőŘ ǗǌřŊŽŰŽǎǫŘ ĬǫȈ ŸĬŉŽǣĬƞǣǗ őŘǗ áßĕɟ ƓŘ d!¡ ßŘǏƜŽǗ őǫ 
Département, ou le financement du Permis par le CPF.  

 

 
 

 

 

 

e. Santé  

A première vue, les jeunes peuvent sembler en meilleure santé physique et mentale que le 
reste de la population en raison de leur jeune âge . Si cela est statistiquement vrai pour les 
questions de santé physique, les questions de bien -être et de santé mentale des jeunes 
préoccupent tout autant les professionnels de santé que les politiques ɟ ĬŽƞǗŽ ǎǫŘ ƓʂĬŊŊŧǗ 
aux droits de santé des jeunes adultes. Les questions de santé sont bien évidemment 
traitées par les conseillers de la Mission Locale, qui peuvent être un premier niveau pour 
repérer et orienter les publics. Pour bien faire la distinction, la Mission Locale peut 
directement se charger de prendre soin, mais elle ne peut proposer de soin. Les 
professionnels de la Mission Locale seront donc impliqués dans le care, et orienteront dans 
des situations nécessitant du cure.  

Comme évoqué, la santé physique des jeunes est souvent bien meilleure que celle du reste 
de la population. Interrogé, les jeunes eux -ƜŝƜŘǗ ǗƩƞǣ Ȭȭʺ Ŀ ǗʂŘǗǣŽƜŘǏ Řƞ ŉƩƞƞŘ ǗĬƞǣřɤ    
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ßƩǫǏ ĬǫǣĬƞǣɟ ƓĬ ǌǏŽǗŘ Řƞ ŊƩƜǌǣŘ őŘ ƓŘǫǏ ǗĬƞǣř ƞʂŘǗǣ ǎǫŘ ǏĬǏŘƜŘƞǣ ǫƞŘ ǌǏŽƩǏŽǣř pour les 
jeunes, et beaucoup ont besoin de progresser sur la question őŘ ƓʂĬŊŊŧǗ ĬǫȈ őǏƩŽǣǗ őŘ 
santé  ɞ ŊƩƞƞĬŽǣǏŘ ǗŘǗ őǏƩŽǣǗ Řǣ ǏřĬƓŽǗŘǏ ƓŘǗ őřƜĬǏŊŸŘǗ ǌŘǏƜŘǣǣĬƞǣ őʂĬŊŊřőŘǏ ĬǫȈ őŽŰŰřǏŘƞǣŘǗ 
ǌǏŽǗŘǗ Řƞ ŊŸĬǏűŘ ŘȈŽǗǣĬƞǣŘǗ Řǣ ǫƞ őŘǗ ǌǏŘƜŽŘǏǗ ƞŽȂŘĬǫȈ őʂĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣ ǎǫŘ őƩŽǣ 
proposer la Mission Locale. En effet, si au niveau nationa l 7% des 16/24 ans ne sont pas 
couverts par une complémentaire santé, les études réalisées sur un panel de 1000 jeunes 
accompagnés à la MLA en 2023 montrent que ce chiffre est supérieur de 28 points, s oit 
35% de jeunes de la MLA sans complémentaires santé.   

 

Cette même étude montre que ȦȪʺ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ƞʂƩƞǣ ǌĬǗ őŘ ƜřőŘŊŽƞ ǣǏĬŽǣĬƞǣɟ Řǣ ȦȤʺ ƞʂƩƞǣ 
ǌĬǗ őŘ ŊĬǏǣŘ ȂŽǣĬƓŘɤ LƞŰŽƞɟ ȨȦʺ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ƞʂƩƞǣ ǌĬǗ ŘƞŊƩǏŘ ŊǏřř őŘ ŊƩƜǌǣŘ !¯L¥qɤ =ŘǗ 
données montrent à quel point le non recours aux droits liés à la santé est important parmi 
les jeunes suivis à la MLA, et que la sensibilisation à ces questions reste une priorité.  
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¥Žř Ŀ ŊŘǣǣŘ ǎǫŘǗǣŽƩƞ őŘ ƓʂĬŊŊŧǗ Ŀ ƓĬ ǗĬƞǣřɟ ƓʂĬŊŊŧǗ ĬǫȈ ǗƩŽƞǗ őřǌŘƞő Řƞ űǏĬƞőŘ ǌĬǏǣŽŘ őŘ ƓĬ 
disponibilité des professionnels de santé sur le territoire , et plus particulièrement celle des 
médecins généralistes . ̄ ŽǗ Ŀ ǌĬǏǣ ƓĬ ȂŽƓƓŘ őʂ!ƞűŘǏǗɟ ƓŘ ¯ĬŽƞŘ-et-Loire est dans une situation 
őŘ ǗƩǫǗ őƩǣĬǣŽƩƞɟ ŘƞǣǏĬŽƞĬƞǣ ƞřŊŘǗǗĬŽǏŘƜŘƞǣ őŘǗ őŽŰŰŽŊǫƓǣřǗ őʂĬŊŊŧǗ ĬǫȈ ǗƩŽƞǗɤ Pour autant, 
seuls 9% des habitants du département sont dans une situation de manque de 
généralistes, là où la moyenne nationale se situe autour des 11 %.  

 

 

!ŽƞǗŽɟ ƓĬ ¯¥! ǌǏƩǌƩǗŘ őŘ ǏřĬƓŽǗŘǏ őŘǗ ŉŽƓĬƞǗ őŘ ǗĬƞǣř ĬǫȈ ƍŘǫƞŘǗ ǎǫʂŘƓƓŘ ĬŊŊƩƜǌĬűƞŘɟ Řƞ 
ǌĬǏǣŘƞĬǏŽĬǣ ĬȂŘŊ Ɠʂþ=-qâê!ɟ ƓĬ =ß!¯ ȂŽŘƞǣ ǏřűǫƓŽŧǏŘƜŘƞǣ ŽƞǣŘǏȂŘƞŽǏ ŊƩƞŊŘǏƞĬƞǣ ƓʂĬŊŊŧǗ ĬǫȈ 
droits, et des ateliers sur la santé, 20 en 2023, sont animés par une infirmiè re de Khera. Les 
ƩǏŽŘƞǣĬǣŽƩƞǗ ȂŘǏǗ őŘǗ ǌĬǏǣŘƞĬŽǏŘǗ ŘȈǣřǏŽŘǫǏǗ ǗƩƞǣ ƞƩƜŉǏŘǫǗŘǗɟ ǌƓǫǗ őʂǫƞ ƍŘǫƞŘ ǗǫǏ ȧ ǗʂřǣĬƞǣ 
vu proposer une action en lien avec la santé en 2023.   
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Les thèmes propres à la santé des jeunes sont nombreux. On peut par exemple citer les 
ǎǫŘǗǣŽƩƞǗ őŘ ŊƩƞőǫŽǣŘ Ŀ ǏŽǗǎǫŘ ƓŽřŘǗ Ŀ ƓĬ őřǌŘƞőĬƞŊŘ ɱĬƓŊƩƩƓɟ ǣĬŉĬŊɟ őǏƩűǫŘǗɠ ƜĬŽǗ ĬǫǗǗŽ 
řŊǏĬƞɲɟ Ŀ ƓĬ ǗŘȈǫĬƓŽǣř ɱqê÷ɟ ŊƩƞǣǏĬŊŘǌǣŽƩƞɠɲɟ ƓŘǗ ǎǫŘǗǣŽƩƞǗ ƓŽřŘǗ Ŀ ƓʂĬƓŽƜŘƞǣĬǣŽƩn, au sommeil, 
et bien évidemment au mal -ŝǣǏŘ Řǣ Ŀ ƓĬ ǗĬƞǣř ƜŘƞǣĬƓŘɤ ¥Ĭ őřǌǏŘǗǗŽƩƞ Řǣ ƓʂĬƞȈŽřǣř ǗƩƞǣ ǌĬǏƜŽ 
ƓŘǗ ǌǏŽƞŊŽǌĬƓŘǗ ŊĬǫǗŘǗ őŘ ƜƩǏŉŽőŽǣř Řǣ őʂŽƞŊĬǌĬŊŽǣřɲ ŊŸŘȓ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗɟ Řǣ ƓŘ ǗǫŽŊŽőŘ ŘǗǣ ƓʂǫƞŘ 
des principales causes de décès chez les 15 -19 ans. La ƜƩŽǣŽř őŘǗ ǣǏƩǫŉƓŘǗ ƜŘƞǣĬǫȈ Ŀ ƓʂĵűŘ 
ĬőǫƓǣŘ ǗŘ ƜĬƞŽŰŘǗǣŘƞǣ őŧǗ ƓʂĵűŘ őŘ ȥȨ ĬƞǗɟ ƜĬŽǗ ƓĬ ǌƓǫǌĬǏǣ őŘǗ ŊĬǗ ƞŘ ǗƩƞǣ ƞŽ őřǣŘŊǣřǗ ƞŽ 
traités. Comme toutes les structures travaillant autour de la jeunesse, la MLA fait le constat 
ǎǫŘ ƓĬ ǗĬƞǣř ƜŘƞǣĬƓŘ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǗʂŘǗǣ ƓĬǏűŘƜŘƞǣ őřǣřǏŽƩǏřŘ ǗǫŽǣ Ŀ ƓĬ ŊǏŽǗŘ őǫ COVID.  

 

DŘǗ řǣǫőŘǗ ƜƩƞǣǏŘƞǣ ǎǫŘ ŊʂŘǗǣ ǌĬǏƜŽ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǎǫŘ ƓŘǗ ŊƩƞǗřǎǫŘƞŊŘǗ Ʃƞǣ řǣř ƓŘǗ ǌƓǫǗ 
ƓƩǫǏőŘǗɤ ¥ŘǗ ŊĬǗ őʂŽǗƩƓŘƜŘƞǣɟ őŘ ƜĬƞǎǫŘ őŘ ŊƩƞŰŽĬƞŊŘɟ őŘ ǌŸƩŉŽŘǗ ǗŘ ǗƩƞǣ őřƜǫƓǣŽǌƓŽřǗɟ 
ǌƓĬōĬƞǣ őŧǗ ȦȤȦȦ ŊŘǗ ǗǫƍŘǣǗ Ĭǫ ŊǋǫǏ őŘ ƞƩǫȂŘƓƓŘǗ ĬŊǣŽƩƞǗ Ĭǫ ǗŘŽƞ őŘ ƓĬ ¯¥!ɤ þƞŘ 
thématique autour de la confiance en soi, du bien -être et des compétences psycho -sociales 
a été créées, qui dès 2023 a permis de mettre en place plus de 60 ateliers, avec comme 
objectif de donner de la réassurance aux jeunes concernés, de les sortir de leur is olement, 
et de leur proposer des actions propres à participer à leur bien -être. Ainsi, la fréquentation 
en 2023 a été de 600 personnes.    

 

Un Contrat local de santé  ŘȈŽǗǣŘ őŘǌǫŽǗ ȦȤȥȭ ǗǫǏ ƓŘ ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ őʂ!ƞűŘǏǗ ¥ƩŽǏŘ ¯řǣǏƩǌƩƓŘɟ ǎǫŽ 
a pour but de promouvoir la santé et de réduire les inégalités sociales de santé sur le 
ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘɤ ¥ʂƩǌǌƩǏǣǫƞŽǣř őŘ ƓĬ ƜŽǗŘ Řƞ ǌƓĬŊŘ őʂǫƞ =ƩƞǗŘŽƓ ¥ƩŊĬƓ őŘ êĬƞǣř ¯ŘƞǣĬƓ ŘǗǣ 
actuellement en  ǏřŰƓŘȈŽƩƞɤ ¥Ĭ ¯¥! ǌŘǫǣ ĬǫǗǗŽ ǗʂĬǌǌǫȉŘǏ ǗǫǏ ŊŘ ǎǫŘ ǌǏƩǌƩǗŘ őŘǗ ǌĬǏǣŘƞĬŽǏŘǗɟ 
ĬȂŘŊ ƞƩǣĬƜƜŘƞǣ ƓĬ ǌǏřǗŘƞŊŘ őʂǫƞŘ ¯ĬŽǗƩƞ őŘǗ !őƩƓŘǗŊŘƞǣǗ ǗǫǏ !ƞűŘǏǗɟ Řǣ őŘǗ ŸŘǫǏŘǗ 
őʂřŊƩǫǣŘ ǌǗȉ ǗƩƞǣ ǌǏƩǌƩǗřŘǗ Ĭǫ ǗŘŽƞ őŘǗ ĬƞǣŘƞƞŘǗ őŘ ƓĬ ¯¥! ǗǫǏ !ƞűŘǏǗ ¥ƩŽǏŘ ¯řǣǏƩǌƩƓŘ 
par des psyc hologues du DIASM. Une professionnelle de la Mission Locale, sur un poste de 
psychologue, travaille à mi -ǣŘƜǌǗ ǌƩǫǏ ŊƩƜǌƓřǣŘǏ ŊŘǣǣŘ ƩŰŰǏŘ őʂřŊƩǫǣŘɟ ǎǫŽ ǏŘǌǏřǗŘƞǣŘ ǫƞ 
premier niveau de prise en charge .  En 2023, 185 jeunes ont été reçus au sein de la MLA 
par la psychologue de la MLA ou par une professionnelle du DIASM.  

 

 

f. Loisirs, sports, culture  

 

¥ʂĬŊŊŧǗ ĬǫȈ ƓƩŽǗŽǏǗɟ Ĭǫ ǗǌƩǏǣ Řǣ à la culture ŰĬŽǣ ǌĬǏǣŽŘ őŘǗ őǏƩŽǣǗ őŘ ƓʂŘƞŰĬƞǣ őŘǌǫŽǗ ȥȭȭȤɤ 
Même si ce droit est considéré comme secondaire, il reste essentiel pour le développement 
ǌŸȉǗŽǎǫŘ Řǣ ǌǗȉŊŸŽǎǫŘ őŘ ƓʂŘƞŰĬƞǣɟ ǗƩƞ ŽƞǗŘǏǣŽƩƞ ǗƩŊŽĬƓŘ Řǣ ǗƩƞ řƜĬƞŊŽǌĬǣŽƩƞɤ ¥ʂřŊƩƓŘ ŘǗǣ 
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ĬŽƞǗŽ ƓŘ ǌǏŽƞŊŽǌĬƓ ƓŽŘǫ őŘ ƓʂŘŰŰŘŊǣŽȂŽǣř őǫ őǏƩŽǣ Ĭǫ ǗǌƩǏǣ Řǣ Ŀ ƓĬ ŊǫƓǣǫǏŘɟ Řǣ ŽƓ ŘǗǣ řȂŽőŘƞǣ ǎǫŘ ƓĬ 
fin de la scolarité marque une rupture pour certains jeunes dans cet accès. En effet, les 
inégalités sont aussi nombreuses dans ce domaine, et les freins é conomiques et sociaux 
sont aussi à prendre en compte.  

ßƩǫǏ ƓĬ ¯¥!ɟ ƓʂĬŊŊŧǗ Ĭǫ ǗǌƩǏǣ Řǣ Ŀ ƓĬ ŊǫƓǣǫǏŘ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǎǫʂŘƓƓŘ ĬŊŊƩƜǌĬűƞŘ ŘǗǣ ǫƞ ȂŘŊǣŘǫǏ 
ŊŘǏǣĬŽƞ őʂŽƞǗŊǏŽǌǣŽƩƞ őĬƞǗ ǫƞŘ őřƜĬǏŊŸŘ ǌƩǗŽǣŽȂŘɟ ǌŘǏƜŘǣǣĬƞǣ ĬǫȈ ƍŘǫƞŘǗ őŘ ǗŘ ǗƩŊŽĬƓŽǗŘǏɟ 
de prendre confiance  en soiɟ őŘ ǗʂƩǫȂǏŽǏ Ŀ ƓʂŘȈǣřǏŽŘǫǏ, et participe ainsi pleinement à leur 
insertion sociale et professionnelle. Des ateliers liés au sport et à la culture font partie de 
la thématique «  Move On Up ɻ őřƍĿ řȂƩǎǫřŘ őĬƞǗ ƓĬ ǌĬǏǣŽŘ ǗǫǏ ƓĬ ǗĬƞǣřɟ ĬŰŽƞ őʂĬűŽǏ ǗǫǏ ƓŘ 
bien-être de certains jeunes. CʂŘǗǣ ĬǫǗǗŽ ǫƞŘ ǌƩǏǣŘ őʂŘƞǣǏřŘ Ŀ ƓʂŽƞǣřűǏĬǣŽƩƞ őŘ ƍŘǫƞŘǗ ǌǏŽƜƩ-
arrivants accompagnés à la MLA, qui par la pratique sportive ou des découvertes 
ŊǫƓǣǫǏŘƓƓŘǗɟ ǗʂĬǌǌǏƩǌǏŽŘƞǣ ǌƓǫǗ ŰĬŊŽƓŘƜŘƞǣ ƓŘǗ ǏřĬƓŽǣřǗ őŘ ƓŘǫǏ ǌĬȉǗ őʂĬŊŊǫŘŽƓ Řǣ ǌŘǫȂŘƞǣ 
progresser en langue fra nçaise.  

DŘǗ řǣǫőŘǗ ǗǫǏ ƓʂƩŊŊǫǌĬǣŽƩƞ őǫ ǣŘƜǌǗ ƓŽŉǏŘ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ƜƩƞǣǏŘƞǣ ǎǫŘ ƓŘǗ ǌǏĬǣŽǎǫŘǗ ƞŘ 
ŊŘǗǗŘƞǣ őʂřȂƩƓǫŘǏɟ ƜĬŽǗ ǎǫŘ ƓĬ ǌǏŽƞŊŽǌĬƓŘ ĬŊǣŽȂŽǣř ǏŘǗǣŘ ƓŘ ŰĬŽǣ őŘ ǌĬǗǗŘǏ őǫ ǣŘƜǌǗ ĬȂŘŊ ǗŘǗ 
proches. En effet, 45% des jeunes interrogés la cite, quand les autres occupati ons ne 
dépassent pas les 27%. Sans surprise, le fait de passer du temps sur internet vient en 
deuxième position, avant les activités sportives ou culturelles.  
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¥ʂřȂƩƓǫǣŽƩƞ őŘǗ ǌǏĬǣŽǎǫŘǗ ŊǫƓǣǫǏŘƓƓŘǗ ƜƩƞǣǏŘƞǣ ŉŽŘƞ ǎǫŘ ƓʂřŊƩǫǣŘ őŘ ƓĬ ƜǫǗŽǎǫŘ ŘǗǣ Řƞ 
constante progression, tandis que la consommation de télévision a entamé une baisse 
significative chez les jeunes ces 15 dernières années. Remplacée par Internet et les r éseaux 
sociaux, les anciens médias comme la télévision et la radio ne sont plus aussi attrayants 
pour les jeunes générations, qui leur préfèrent les jeux vidéo, Internet et les réseaux sociaux. 
Il est à noter que si la lecture connait une baisse, celle de bandes dessinées et de mangas 
est au contraire très appréciée par les jeunes.  

 

Concernant la culture, le territoire du Maine -et-Loire est bien pourvue en salle de spectacle 
et en patrimoine. En 2023, 879 entrepreneurs de spectacles vivants étaient déclarés auprès 
du ministère de la Culture, contre 222 en Mayenne et 474 dans la Sarthe viii. La ville 
őʂ!ƞűŘǏǗ ĬŊŊǫŘŽƓƓŘ ǫƞ =ŘƞǣǏŘ DǏĬƜĬǣŽǎǫŘ ±ĬǣŽƩƞĬƓŘɟ ¥Ř áǫĬŽɟ ĬŽƞǗŽ ǎǫʂǫƞŘ ǗĬƓƓŘ őŘ ŊƩƞŊŘǏǣ 
renommée, le Chabada, et les festivals autour du théâtre, de la danse ou de la musique 
sont très présents dans le département. On peut par exemple citer le  dŘǗǣŽȂĬƓ őʂ!ƞƍƩǫ 
autour du théâtre, le Festival Premier Plan autour du cinéma, ou le Festival de Trélazé , qui 
ǌǏƩǌƩǗŘ ǫƞŘ ƩŰŰǏŘ ƜǫǗŽŊĬƓŘ űǏĬǣǫŽǣŘ őǫǏĬƞǣ Ɠʂřǣřɤ DŘ ƓĬ ƜŝƜŘ ŰĬōƩƞɟ ƓŘ ǌĬǣǏŽƜƩŽƞŘ őǫ 
őřǌĬǏǣŘƜŘƞǣ ŘǗǣ ŽƜǌƩǏǣĬƞǣɟ Řǣ ƓĬ ȂŽƓƓŘ őʂ!ƞűŘǏǗ ŘǗǣ ƓĬŉŘƓƓŽǗř ĕŽƓƓŘ őʂ!Ǐǣ Řǣ őʂlŽǗǣƩŽǏŘɤ ¥Ĭ ¯¥! 
ŘǗǣ ĬőŸřǏŘƞǣŘ Ŀ ƓĬ =ŸĬǏǣŘ =ǫƓǣǫǏŘ Řǣ êƩƓŽőĬǏŽǣř ǌǏƩǌƩǗřŘ ǌĬǏ ƓĬ ȂŽƓƓŘ őʂ!ƞűŘǏǗɟ ǎǫŽ ǌŘǏƜŘǣ 
őʂƩŉǣŘƞŽǏ őŘǗ ǌƓĬŊŘǗ Ŀ őŘǗ ǣĬǏŽŰǗ ǗȉƜŉƩƓŽǎǫŘǗ ǌƩǫǏ őǫ ǗǌŘŊǣĬŊƓŘ ȂŽȂĬƞǣɟ őǫ ŊŽƞřƜĬɟ őŘǗ 
ŊƩƞŊŘǏǣǗɟ őŘǗ ƜǫǗřŘǗ Řǣ őŘ ƓʂĬccès à du paǣǏŽƜƩŽƞŘɟ ȂƩŽǏŘ Ŀ őŘǗ ĬǣŘƓŽŘǏǗ ŊǏřĬǣŽŰǗɟ Řǣ őʂŘƞ ŰĬŽǏŘ 
ǌǏƩŰŽǣŘǏ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǎǫʂŘƓƓŘ ĬŊŊƩƜǌĬűƞŘɤ LƞŊƩǏŘ ǫƞŘ ŰƩŽǗɟ ƓĬ ǎǫŘǗǣŽƩƞ őŘ ƓʂĬŊŊŧǗ Ŀ ƓĬ ŊǫƓǣǫǏŘ 
des jeunes est largement dépendant des moyens que chacun peut y consacrer, et il est 
important que la MLA pu ŽǗǗŘ ƓǫǣǣŘǏ ŊƩƞǣǏŘ őŘǗ ŰƩǏƜŘǗ őʂŽƞřűĬƓŽǣř Řƞ ǌǏƩǌƩǗĬƞǣ őŘǗ ĬŊǣŽƩƞǗ 
Ŀ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ƞʂĬȉĬƞǣ ǌĬǗ ƓʂƩŊŊĬǗŽƩƞ őʂĬŊŊřőŘǏ ŸĬŉŽǣǫŘƓƓŘƜŘƞǣ Ŀ ǫƞŘ ƩŰŰǏŘ ŊǫƓǣǫǏŘƓƓŘɤ  

Concernant le sport, les jeunes pratiquent plus que le reste de la population. Comme le 
montre le graphique suivant, 76% des 15 -29 ont une pratique sportive régulière, contre 
ȪȤʺ ǌƩǫǏ ƓʂŘƞǗŘƜŉƓŘ őŘ ƓĬ ǌƩǌǫƓĬǣŽƩƞɤ   
 

ßƩǫǏ ƓĬ ǌƩǌǫƓĬǣŽƩƞ őŘǗ ȥȩɪȦȭ ĬƞǗɟ ǌǏŧǗ őʂǫƞ ƍŘǫƞŘ ŸƩƜƜŘ ǗǫǏ ȧ Řǣ őʂǫƞŘ ƍŘǫƞŘ ŰŘƜƜŘ ǗǫǏ 
5 sont licenciés dans un club sportif, ce qui représente 3 millions de licence en 2021. Au 
ŊƩǫǏǗ őŘ ƓĬ ǗĬŽǗƩƞ ȦȤȦȥɪȦȤȦȦɟ ƓĬ ȂŽƓƓŘ őʂ!ƞűŘǏǗ ŊƩƜǌǣĬŽǣ ȥȧȧ ŊƓǫŉǗ ǗǌƩǏǣŽŰǗɟ ǌƩǫǏ ȦȧȤȬȧ 
licenciés.  
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¥ʂƩŰŰǏŘ Řƞ ƜĬǣŽŧǏŘ őŘ ƓƩŽǗŽǏǗɟ ǎǫŘ ŊŘ ǗƩŽǣ ǗǫǏ ƓĬ ŊǫƓǣǫǏŘ Ʃǫ ƓŘ ǗǌƩǏǣɟ ŘǗǣ őƩƞŊ ŽƜǌƩǏǣĬƞǣŘ ǗǫǏ 
le territoire de la MLA, même si elle est sans doute assez regroupée autour de la ville 
őʂ!ƞűŘǏǗɤ ßƩǫǏ ĬǫǣĬƞǣɟ őŘ ƞƩƜŉǏŘǫǗŘǗ ŊƩƜƜǫƞŘǗ ǗƩƞǣ ǌƩǫǏȂǫŘǗ Řƞ ǗĬƓƓŘ őŘ Ǘpectacle, et 
bien sûr bibliothèques et clubs sportifs. La difficulté pour les jeunes accompagnés à la MLA 
réside sans doute plus dans leur accès à cette offre, parfois méconnue, ou semblant difficile 
őʂĬŊŊŧǗ ǌƩǫǏ őŘǗ ǏĬŽǗƩƞǗ ŰŽƞĬƞŊŽŧǏŘǗ Ʃǫ őŘ ƜƩŉŽƓŽǣřɤ ¥Ĭ seule occupation autour des 
ǏřǗŘĬǫȈ ǗƩŊŽĬǫȈ Řǣ őŘ ƓĬ ŊƩƞǗƩƜƜĬǣŽƩƞ őʂřŊǏĬƞɟ ƓĬǏűŘƜŘƞǣ ǌǏřǗŘƞǣŘ ĬǫǌǏŧǗ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ őŘ 
ȥȪ Ŀ Ȧȩ ĬƞǗɟ ƞŘ őƩŽǣ ǌĬǗ ŝǣǏŘ ƓĬ ǗŘǫƓŘ ƩŊŊǫǌĬǣŽƩƞ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗɟ ǌƩǫǏ ƓŘǗǎǫŘƓǗ ƓʂĬŊŊŘǗǗŽŉŽƓŽǣř Řǣ 
ƓĬ ǌǏƩƜƩǣŽƩƞ őŘ ƓʂƩŰŰǏŘ ŘȈŽǗǣĬƞǣŘ őƩŽǣ ŝǣǏŘ ǫƞ ƩŉƍŘŊǣŽŰ őĬƞǗ ƓʂĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣ ǎǫŽ ƓŘǫǏ ŘǗǣ 
proposé à la Mission Locale.  

 

 

g. Engagements et participations  

 

¥ʂŘƞűĬűŘƜŘƞǣ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ƞʂŘǗǣ ǌĬǗ ƓĬ ǌƓǫǗ ƓŽǗŽŉƓŘ őŘǗ ĬŊǣŽȂŽǣřǗ ǎǫŽ ƩŊŊǫǌŘƞǣ ƓŘǗ 
professionnels en Mission Locale. Elle ne fait pas partie des thèmes existants dans le 
ǗȉǗǣŧƜŘ őʂŽƞŰƩǏƜĬǣŽƩƞ őŘǗ ¯ŽǗǗŽƩƞǗ ¥ƩŊĬƓŘǗɟ q¯q¥¼ɟ Ŀ ƓʂŽƞȂŘǏǗŘ őǫ ƓƩűŘƜŘƞǣ Ʃǫ őŘ ƓĬ ǗĬƞǣé 
par exempleɤ ßƩǫǏ ĬǫǣĬƞǣɟ ŊŘǣǣŘ őŽƜŘƞǗŽƩƞ ǌŘǏƜŘǣ őʂĬŉƩǏőŘǏ ƓĬ ǎǫŘǗǣŽƩƞ őŘ ƓĬ ŊŽǣƩȉŘƞƞŘǣřɟ 
ĬȂŘŊ ŊƩƜƜŘ ƩŉƍŘŊǣŽŰ ƓʂŽƞǗŊǏŽǌǣŽƩƞ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ őĬƞǗ ǫƞŘ ǗƩŊŽřǣř où leur place ƞʂŘǗǣ ǌĬǗ 
toujours ĬǗǗǫǏřŘɤ ¥ʂŽƞŊƓǫǗŽƩƞ ǌĬǏ ƓʂŘƞűĬűŘƜŘƞǣɟ Ŀ ǣǏĬȂŘǏǗ őǫ ŉřƞřȂƩƓĬǣ ǌĬǏ ŘȈŘƜǌƓŘ Ʃǫ ǫƞŘ 
mission de service civique, et la participation, que ce soit aux élections ou de manière plus 
générale à la vie de la cité, sont des jalons qui permettent à un jeune de se sen tir reconnu, 
de trouver sa place, et de faire de lui un citoyen à part entière.  

¥ƩǏǗǎǫʂƩƞ ŽƞǣŘǏǏƩűŘ ƓŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǗǫǏ ŊŘǣǣŘ ƞƩǣŽƩƞ őʂŘƞűĬűŘƜŘƞǣɟ Ʃƞ ǌŘǫǣ ȂƩŽǏ ǎǫʂǫƞŘ ƜĬƍƩǏŽǣř 
őʂŘƞǣǏŘ ŘǫȈ ǗŘ ǗŘƞǣŘƞǣ ŘƞűĬűřǗɟ ǌǫŽǗǎǫŘ ȪȤʺ őŘ őŽǗŘƞǣ ǣǏŧǗ Ʃǫ ǌƓǫǣƬǣ ŘƞűĬűřɤ DŘǏǏŽŧǏŘ ŊŘ 
ƜƩǣ őʂŘƞűĬűŘƜŘƞǣɟ ŽƓǗ ȉ ȂƩŽŘƞǣ őŘǫȈ őŽƜŘƞǗŽƩƞǗ : celle du citoyen qui participe à la vie de 
la cité, qui donne de son temps , qui cherche à être aidant, qui vote, et celle de la personne 
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ǎǫŽ ǗʂŘƞűĬűŘ őĬƞǗ ƓĬ őǫǏřŘɟ ĬȂŘŊ őŘǗ ƜĬǏǎǫŘǫǏǗ ŊƩƜƜŘ ƓĬ ǗŽűƞĬǣǫǏŘ őʂǫƞ =Dq Ʃǫ ƓŘ ŰĬŽǣ 
őʂŘƜƜřƞĬűŘǏ ĬȂŘŊ ǎǫŘƓǎǫʂǫƞɤ ¼ƞ ǌŘǫǣ ȂƩŽǏ ǎǫŘ ŊŘǏǣĬŽƞŘǗ ĬŊǣŽƩƞǗ ƜŽƓŽǣĬƞǣŘǗ ǌǏƩǌǏŘǗ Ŀ őŘǗ 
jeunesses plus anciennes, comme adhérer à un syndicat ou à un parti, participer à une 
grève, sont peu reprises par la jeunesse őʂĬǫƍƩǫǏőʂŸǫŽɟ ȂƩŽǏŘ peu considérées comme une 
ǌǏŘǫȂŘ őʂŘƞűĬűŘƜŘƞǣɟ ǣĬƞőŽǗ ǎǫŘ ƓŘ ŰĬŽǣ őŘ ǌĬǏǣĬűŘǏ őŘǗ ŊƩƞǣŘƞǫǗ ǗǫǏ ƓŘǗ ǏřǗŘĬǫȈ ǗƩŊŽĬǫȈ 
Ʃǫ ŊŸƩŽǗŽǏ ǗĬ ŊƩƞǗƩƜƜĬǣŽƩƞ Řƞ ƓŽŘƞ ĬȂŘŊ ƓŘ ǏŘǗǌŘŊǣ őŘ ƓʂŘƞȂŽǏƩƞƞŘƜŘƞǣ ǗƩƞǣ plus au goût 
du jour.  

¥ʂŘƞűĬűŘƜŘƞǣ ŘǗǣ őƩƞŊ ĬǫƍƩǫǏőʂŸǫŽ ĬǫǣĬƞǣ Ȃǫ őĬƞǗ ǗĬ őŽƜŘƞǗŽƩƞ ŊŽǣƩȉŘƞƞŘ ǎǫŘ őĬƞǗ ŊŘƓƓŘ 
őŘ ǗŘ ƓŽŘǏ őĬƞǗ ƓŘ ǣŘƜǌǗɟ ǗǫƍŘǣǗ ŸĬǫǣŘƜŘƞǣ Řƞ ƓŽŘƞ ĬȂŘŊ ƓŘ ǌĬǗǗĬűŘ Ŀ ƓʂĵűŘ ĬőǫƓǣŘɤ ¥Ř ŰĬŽǣ őŘ 
voter est la première des preuves de son engagement, et les associations ou solutions pl us 
personnelles et individuelles sont plébiscités par rapport aux organes plus traditionnels, 
comme le syndicat ou le parti politique.   
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¥ʂŘƞűĬűŘƜŘƞǣ ǗŘ ǣǏĬőǫŽǣ ǌĬǏ ǫƞŘ ǌĬǏǣŽŊŽǌĬǣŽƩƞ ǎǫʂƩƞ ǌŘǫǣ ǏŘǣǏƩǫȂŘǏ őĬƞǗ ƓŘǗ ǗŽǣǫĬǣŽƩƞǗ őŘ 
ƍŘǫƞŘǗ ǗǫŽȂŽǗ Ŀ ƓĬ ¯¥!ɤ ¥ŘǗ ŊƩƞǗŘŽƓƓŘǏǗ ŰƩƞǣ ǣƩǫǣŘ ƓʂĬƞƞřŘ ƓĬ ǌǏƩƜƩǣŽƩƞ őŘǗ ǌƩǗǗŽŉƓŘǗ 
engagements, comme le Service volontaire européen ou le Service National Universel, et 
des journées sont consacrés au bénévolat et au service civique. En 2023, 213 services 
civiques ont été relevés parmi les jeunes accompagnés, et 52 situations de bénévolat. Le 
service civique apparait comme le principal marqueur  de la participation d es jeunes, en 
étant de mieux en mieux repéré par les jeunes eux -mêmes et par les structures qui 
accompagnent des jeunes. Il touche majoritairement des femmes, 61% au niveau national 
en 2021, et concerne des jeunes de tout niveau scolaire.   
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h. Justice 

 

 

La question de la justice est inégalement traitée au sein des Missions Locales. Le plus 
souvent, tous les conseillers en insertion socioprofessionnelles sont amenés à 
accompagner des jeunes dits «  sous main de justice  », et seules les Missions Locales qui 
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ont un établissement pénitentiaire sur leur territoire vont consacrer un temps spécifique à 
ƓʂĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣ őŘ ŊŘǗ ǌǫŉƓŽŊǗɟ Řǣ ƞƩǣĬƜƜŘƞǣ ǌƩǫǏ ŽƞǣŘǏȂŘƞŽǏ Ĭǫ ǗŘŽƞ őǫ ƜŽƓŽŘǫ ŰŘǏƜřɟ 
ŊʂŘǗǣ-à-őŽǏŘ Ŀ ƓʂŽƞǣřǏŽŘǫǏ őŘ ƓʂřǣĬŉƓŽǗǗŘƜŘƞǣɤ =ƩƞŊŘǏƞĬƞǣ ƓĬ ¯¥!ɟ ŘƓƓŘ ŊƩƜǌǣŘ ǗǫǏ ǗƩn 
ǣŘǏǏŽǣƩŽǏŘ ƓĬ ¯ĬŽǗƩƞ őʂ!ǏǏŝǣ őʂ!ƞűŘǏǗɟ ĬŽƞǗŽ ǎǫŘ őŽŰŰřǏŘƞǣǗ ǌĬǏǣŘƞĬŽǏŘǗ ŊƩƜƜŘ ƓŘǗ ǗŘǏȂŽŊŘǗ 
őŘ ƓĬ ßǏƩǣŘŊǣŽƩƞ ¡ǫőŽŊŽĬŽǏŘ őŘ ƓĬ ¡ŘǫƞŘǗǗŘ ɱß¡¡ɲ Řǣ őǫ êŘǏȂŽŊŘ ßřƞŽǣŘƞǣŽĬŽǏŘ őʂqƞǗŘǏǣŽƩƞ Řǣ őŘ 
Probation (SPIP). Ainsi, une conseillère accompagne les jeune s sous main de justice de 18 
ĬƞǗ Řǣ ǌƓǫǗɟ ĬȂŘŊ őŘǗ ĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣǗ Ĭǫ ǗŘŽƞ őŘ ƓĬ ¯ĬŽǗƩƞ őʂ!ǏǏŝǣ Řǣ ƓŘ őřȂŘƓƩǌǌŘƜŘƞǣ 
du partenariat avec le SPIP, et une autre conseillère accompagne les jeunes mineurs placés 
sous main de justice en partenariat avec la PJJ.   

 

En France, en mars 2024, 77  000 personnes étaient incarcérées. Les jeunes de moins de 
Ȧȩ ĬƞǗ ǏŘǌǏřǗŘƞǣŘƞǣ Řƞ űřƞřǏĬƓ ǌƓǫǗ őŘ ȦȤʺ őŘ ŊŘǗ ǌƩǌǫƓĬǣŽƩƞǗɤ =ʂŘǗǣ ƞƩǣĬƜƜŘƞǣ ƓŘ ŊĬǗ Ŀ 
ƓĬ ¯ĬŽǗƩƞ őʂ!ǏǏŝǣ őʂ!ƞűŘǏǗɟ Ʃǲ ƓĬ ǌƩǌǫƓĬǣŽƩƞ ŊĬǏŊřǏĬƓŘ őřǌĬǗǗŘ ǏřűǫƓŽŧǏŘƜŘƞǣ ƓŘǗ Ȩ50 
personnes, et la population des 18/24 ans est proche des 100 personnes.  

 

En 2023, 164  jeunes sous main de justice ont été accompagnés à la MLA , dont 28 mineurs. 
Ces jeunes cumulent des difficultés qui peuvent rendre plus complexe leur insertion 
professionnelle. Pour exemple, quand la moyenne de la structure est de 42%, 90% des 
jeunes sous main de justice accompagnés sont sans diplôme. Et 9% seul ement ont le 
ǌŘǏƜŽǗ őŘ ŊƩƞőǫŽǏŘɟ ǌƩǫǏ ȦȦʺ ǌƩǫǏ ƓʂŘƞǗŘƜŉƓŘ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗɤ  

En 2027, un nouveau centre pénitentiaire sortira de terre sur la commune de Loire Authion.  
Les effectifs incarcérés pourront être multipliés par 4.   

 

* 

 

 

En conclusion de cette partie consacrée aux différentes thématiques portées par la MLA, 
on peut faire ressortir différents éléments  :  

-  ¥ʂŘƜǌƓƩŽ ƞʂŘǗǣ ǌƓǫǗ ƓĬ ǌǏŘƜŽŧǏŘ őŘǗ ǌǏƩǌƩǗŽǣŽƩƞǗ ŰĬŽǣŘǗ ǌĬǏ ƓŘǗ ŊƩƞǗŘŽƓƓŘǏǗ ĬǫȈ ƍŘǫƞŘǗ 
ĬŊŊƩƜǌĬűƞřǗ Ŀ ƓĬ ¯¥!ɟ őŘȂĬƞŊřŘ ǌĬǏ ƓŘǗ ǗǫƍŘǣǗ ƓŽřǗ Ŀ ƓʂĬŊŊŧǗ ĬǫȈ őǏƩŽǣǗ Řǣ Ŀ ƓĬ 
citoyenneté  

-  ¥ŘǗ ĬŽőŘǗ ŰŽƞĬƞŊŽŧǏŘǗ ŽǗǗǫǗ őŘ ƓʂĬŊŊƩƜǌĬűƞŘƜŘƞǣ ȂŽŘƞƞŘƞǣ ŊƩƜŉƓŘǏ ǫƞ ƜĬƞǎǫŘ őŘ 
ressource importante vécue par les jeunes dans leur très grande majorité  

-  Le contexte tendu vis -à-vis du logement a pour conséquence de multiplier les 
situations précaires chez les jeunes, et de rendre difficile la décohabitation  

-  ¥ŘǗ ǏřĬƓŽǣřǗ ĬǫǣƩǫǏ őŘ ƓĬ ƜƩŉŽƓŽǣř ǗƩƞǣ ǣǏŧǗ őŽŰŰřǏŘƞǣŘǗ ǗŘƓƩƞ ƓŘ ƓŽŘǫ őʂŸĬŉŽǣĬǣŽƩƞ őŘǗ 
jeunes, avec des urbains mieux pourvus en transport en commun et des ruraux plus 
souvent détenteurs du Permis B.  

-  La question de la santé doit être une réelle préoccupation, notamment concernant 
la santé mentale des jeunes et leur accès aux droits.  

¥ʂĬŊŊŧǗ ĬǫȈ ƓƩŽǗŽǏǗɟ Ĭǫ ǗǌƩǏǣɟ Ŀ ƓĬ ŊǫƓǣǫǏŘɟ Řǣ ƓĬ ǌĬǏǣŽŊŽǌĬǣŽƩƞ őŘǗ ƍŘǫƞŘǗ ǗƩƞǣ ĬǫǣĬƞǣ őŘ ƓŘȂŽŘǏǗ 
identifiés pour leur permettre de gagner en confiance et de devenir acteurs de leur 
parcours.  



68 
 

2024  

 

5 – Paroles de jeunes  
 

Dans le cadre de notre démarche de diagnostic, nous avons souhaité initier un dialogue 
avec des jeunes accompagnés à la MLA visant à comprendre leurs besoins, leurs 
ĬǗǌŽǏĬǣŽƩƞǗɟ Řǣ Ŀ ƓŘǗ ŽƞȂŽǣŘǏ Ŀ ǎǫŘǗǣŽƩƞƞŘǏ ƓŘǫǏ ĬȂŘƞŽǏ ĬŽƞǗŽ ǎǫŘ ƓĬ ƞƩǣŽƩƞ őʂĬǫǣƩƞƩƜŽŘɤ =Řtte 
enquête a constitué une opportunité précieuse pour donner la parole à ces jeunes et pour 
explorer avec eux les défis et les opportunités auxquels ils font face dans leur cheminement 
vers l'âge adulte.  

À travers une série de questions, nous avons cherché à questionner différents aspects de 
leur vie professionnelle et personnelle, en les invitant à partager leur vision à court et à long 
terme. Ces questions abordaient des sujets tels que la notion d'auton omie, la perception 
du monde du travail, la place des jeunes dans la société, ainsi que leurs craintes et leurs 
aspirations pour l'avenir.  

Ce dialogue ouvert et inclusif visait à créer un espace où les jeunes se sentiraient écoutés 
et soutenus, tout en offrant des perspectives précieuses pour orienter les actions futures 
de la MLA, engagée dans le soutien des jeunes dans leur transition vers l'âge adulte.  

 

* 

 

Les jeunes éprouvent énormément de difficultés à se projeter dans l'avenir en ce qui 
concerne leur vie personnelle et professionnelle. Cette incapacité à envisager leur futur à 
long terme résulte souvent de l'incertitude et de l'instabilité qu'ils perçoive nt dans le monde 
actuel. De nombreux jeunes se sentent submergés par les attentes sociales et 
économiques, ce qui les empêche de se visualiser dans des trajectoires de vie établies. 
Cette situation crée une angoisse sous - jacente et une réticence à formuler  des plans 
concrets pour leur avenir personnel, les laissant souvent concentrés sur des objectifs à 
court terme plutôt que sur des visions à long terme.  

« =ʂŘǗǣ ȂǏĬŽ ǎǫŘ ƓĬ ǗƩŊŽřǣř ƞƩǫǗ ƜŘǣ őŘǗ ŘȈŽűŘƞŊŘǗ ĬǗǗŘȓ ŽƜǌƩǏǣĬƞǣŘǗ ǎǫĬƞő ƜŝƜŘ 
ƍʂǣǏƩǫȂŘǗ ǗǫǏ ƓʂĬȂŘƞŽǏ ǎǫʂƩƞ őƩŽǣ ĬȂƩŽǏɤ » (Femme, 19 ans, Trélazé) 

« ±ŽȂŘĬǫ ǌŘǏǗƩɟ ƍʂǗĬŽǗ ǌĬǗ ǣǏƩǌɟ ŘƞŰŽƞɟ ƍʂĬŽ ǌĬǗ ŰƩǏŊřƜŘƞǣ őʂĬƜŉŽǣŽƩƞǗ ƓĿ-dessus. » (Homme, 
21 ans, Saint -Clément-de- la-place) 

« ¼ǫĬŽǗɟ ŊʂŘǗǣ ȂǏĬŽ ǎǫŘ ƍʂĬŽ őǫ ƜĬƓ Ŀ ƜŘ ǌǏƩƍŘǣŘǏɟ ŊʂŘǗǣɠōĬ ƜŘ ŰĬŽǗ ǫƞ ǌŘǫ ǌŘǫǏɟ ŊʂŘǗǣ ǌƩǫǏ 
ça. » (Homme, 21 ans, la Doutre)  

Les instabilités du monde actuel, combinées à la peur de l'inconnu et à l'appréhension liée 
à l'entrée dans le monde des adultes, contribuent largement aux difficultés des jeunes à se 
projeter dans leur avenir. Cette incertitude est intensifiée par la crai nte de ne pas réussir à 
s'intégrer dans le monde des  adultes, avec ses responsabilités et attentes élevées. Les 
jeunes se sentent souvent désemparés face à ces défis, ce qui les empêche de se projeter 
sereinement dans leur avenir personnel et professionnel . 
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« <ĬŸɟ ƍʂĬŽ ǌĬǗ ǣǏƩǌ ŊƩƞŰŽĬƞŊŘ Řƞ ƓʂĬȂŘƞŽǏ ƍǫǗǣŘƜŘƞǣɟ ƍŘɠƍʂĬŽ ǫƞ ǌʂǣŽǣ ǌŘǫ ǌŘǫǏ ǌĬǏŊŘ ǎǫŘ őǫ 
ŊƩǫǌɟ ǗŘƞǗĬǣŽƩƞǗ őʂŽƞŊƩƞƞǫɠ » (Femme, 21 ans, Beaucouzé) 

« Lǣ Řƞ ǗƩŽɟ ǫƞŘ ŊǏĬŽƞǣŘɟ ƍŘ őŽǏĬŽǗ ǫƞ ǌŘǫ ǣƩǫǣ ǌĬǏŊŘ ǎǫʂƩƞ ƞŘ ǗĬŽǣ ǌĬǗ őŘ ǎǫƩŽ ŘǗǣ ŰĬŽǣ őŘƜĬŽƞɤ 
» (Femme, 21 ans, Trélazé) 

Les jeunes se trouvent souvent dans une phase intermédiaire, entre le monde des adultes 
et celui de l'adolescence. À peine sortis de l'école ou encore engagés dans des études, 
beaucoup d'entre eux ne se considèrent pas encore pleinement comme des adultes. Cette 
période de transition est marquée par une hésitation et une incertitude quant à leur identité 
Řǣ ƓŘǫǏ ǏƬƓŘ őĬƞǗ ƓĬ ǗƩŊŽřǣřɤ qƓǗ ƞĬȂŽűǫŘƞǣ ŘƞǣǏŘ őŘǗ ĬǣǣŘƞǣŘǗ őʂĬőǫƓǣŘǗ Řǣ őŘǗ ŊƩƜǌƩǏǣŘƜŘƞǣǗ 
őʂĬőƩƓŘǗŊŘƞǣǗɟ ŊŘ ǎǫŽ ǏŘƞő ǌƩǫǏ ŘǫȈ őŽŰŰŽŊŽƓŘ őŘ ǗŘ ȂƩŽǏ ŊƩƜƜŘ des adultes à part entière.  

« ¡Ř ǌŘƞǗŘ ǎǫʂŽƓ ŘǗǣ ĬǗǗŘȓ őŽŰŰŽŊŽƓŘ őŘɠƍǫǗǣŘƜŘƞǣ ǌĬǗǗŘǏ őŘ ŊŘǣǣŘ ǌŸĬǗŘ ǫƞ ǌʂǣŽǣ ǌŘǫɠƍŘǫƞŘ 
řǣǫőŽĬƞǣ Ŀ ĬőǫƓǣŘ Řƞ ŰĬŽǣɤ ¯ƩŽ ƍʂĬŽ ŉŘĬǫŊƩǫǌ őŘ ƜĬƓ ĬȂŘŊ ŊŘǣǣŘ ǣǏĬƞǗŽǣŽƩƞɤ » (Femme, 21 ans, 
Trélazé) 

« ¡ʂĬȂĬŽǗ őǫ ƜĬƓ Řƞ ŰĬŽǣ Ŀ ǌĬǗǗŘǏ ŊŘ ŊĬǌ őŘ ƍʂǗǫŽǗ ƍŘǫƞŘ Řǣ ƍʂǗǫŽǗ ĬőǫƓǣŘɟ ʁŰŽƞ ƍʂǌŘƞǗŘ ǎǫŘ ƍʂǗǫŽǗ 
jeune adulte actuellement.  » (Femme, 21 ans, Trélazé) 

Malgré ces difficultés à se projeter dans leur avenir, les jeunes expriment un désir clair et 
affirmé de trouver un travail qui les passionne. Ils cherchent avant tout des carrières qui 
suscitent leur enthousiasme et leur engagement, préférant éviter les e mplois routiniers qui 
ne leur apportent ni satisfaction ni épanouissement. Pour eux, il est essentiel de s'investir 
dans des activités professionnelles qui correspondent à leurs intérêts et valeurs 
personnelles. 

« DřƍĿɟ ǌĬǗ ǫƞ ǣǏĬȂĬŽƓ ǏƩǫǣŽƞŽŘǏɟ ƍʂƜŘ ȂƩŽǗ ǌĬǗ ŰĬŽǏŘ ǎǫŘƓǎǫŘ ŊŸƩǗŘ Ʃǲ ƍʂŰĬŽǗ ƓĬ ƜŝƜŘ ŊŸƩǗŘ 
de 7 heure à 18 heure tous les jours.  » (Femme 21 ans, Trélazé)  

« ɯɠɰ ǎǫʂŽƓ řǣĬŽǣ Řƞ ǣƩǫǣ ŊĬǗ ǌƩǫǏ ƜƩŽ őŽŰŰŽŊŽƓŘ őŘ ǣǏƩǫȂŘǏ ǫƞ ƜřǣŽŘǏ ǎǫŽ ƜŘ őƩƞƞŘ ŘƞȂŽŘ őĬƞǗ 
mon travail.  » (Femme, 21 ans, Beaucouzé) 

Cette aspiration au travail s'accompagne également d'un fort désir d'entrepreneuriat, les 
jeunes ne se sentant pas toujours à l'aise dans le monde du travail actuel et s'y projettent 
peu. Ils le perçoivent comme un environnement difficile d'accès. Ils aspi rent à être maîtres 
de leurs décisions et à gérer leur propre vie professionnelle sans avoir à dépendre d'un 
patron ou d'un supérieur hiérarchique.  

« =ʂŘǗǣ ŊŘ ǎǫŽ ŘǗǣ ƓŘ ǌƓǫǗ őŽŰŰŽŊŽƓŘɟ ƍŘ ǌŘƞǗŘ ǌƩǫǏ ƓŘǗ űŘƞǗ ŊʂŘǗǣ ǣǏƩǫȂŘǏ ǫƞ ŘƜǌƓƩŽɤ » (Femme, 
25 ans, Belle-Beille) 

« Je pense que je vais atteindre mon objectif parce que je souhaite être naturopathe, donc 
ƍʂǌŘƞǗŘ ǎǫŘ ƍʂĬǫǏĬŽǗ ǣŘǏƜŽƞř Ĭǫ ƞŽȂŘĬǫ őŘǗ ƜŘǗ řǣǫőŘǗɤ ¡ʂĬǫǏĬŽǗ ƩǫȂŘǏǣ ƜƩƞ ǌǏƩǌǏŘ ŊĬŉŽƞŘǣ » 
(Femme, 21 ans, Beaucouzé) 

« 2 ƜƩƞ ŊƩƜǌǣŘɟ ƍʂȂŘǫȈ ǌĬǗ ŝǣǏŘ ǗĬƓĬǏŽřŘ ǣƩǫǣŘ ƜĬ ȂŽŘɤ ɻ (Femme, 18 ans, Angers)  

Le monde du travail en France semble ne plus correspondre aux aspirations et attentes 
des jeunes d'aujourd'hui. De nombreux jeunes trouvent que les opportunités et les 
conditions de travail actuelles ne répondent pas à leurs besoins ou à leurs idéaux. Ils 
ressentent un décalage entre leurs valeurs et les réalités professionnelles françaises, ce qui 
les pousse souvent à envisager des alternatives, telles que des carrières à l'étranger, où ils 
espèrent trouver un environnement plus en phase avec leurs aspirat ions. 
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« =ƩƜƜŘ ƍʂřǣĬŽǗ ƍŘǫƞŘɟ ƍʂřǣĬŽǗ ǫƞ ǌŘǫ ƓʂŘƞŰĬƞǣ Ʃƞ ȂĬ őŽǏŘɟ ƜŝƜŘ ǗŽ ƍʂĬȂĬŽǗ ȥȬ ĬƞǗ Řǣ ǌǫŽǗ 
ŊʂřǣĬŽǣ ŉĬŸ ɺ ça nous donne le droit de lui parler comme on veut quoi  ».  (Femme, 19 ans, 
Trélazé) 

« ¯ƩŽ ƍʂƜŘ ȂƩŽǣ Ŀ ƜƩƞ ŊƩƜǌǣŘɟ Řƞ ǌŸƩǣƩɟ Řǣ őĬƞǗ ǫƞ ĬǫǣǏŘ ǌĬȉǗɤ » (Homme, 19 ans, Trélazé)  

« ¡Ř ƞŘ Ɯʂȉ ȂƩŽǗ ǌĬǗ ɱǣǏĬȂĬŽƓƓŘǏ Řƞ dǏĬƞŊŘɲɟ ƓŘ ǗȉǗǣŧƜŘ őǫ ǣǏĬȂĬŽƓ ŰǏĬƞōĬŽǗ ƞʂŘǗǣ ĬŉǗƩƓǫƜŘƞǣ 
ǌĬǗ ɯɠɰ Řƞ ĬŊŊƩǏő Řǣ Řƞ ĬőřǎǫĬǣŽƩƞ ĬȂŘŊ ŊŘ ǎǫŘ ƜƩŽ ƍŘ ƜŘ ǌǏƩƍŘǣǣŘ őŘ ŰĬŽǏŘɤ » (Femme, 21 
ans, Trélazé) 

Le décalage entre les jeunes et le monde du travail se manifeste de manière évidente, et il 
ŘǗǣ ŰǏřǎǫŘƜƜŘƞǣ ƍǫǗǣŽŰŽř ǌĬǏ ƓŘǫǏ ĬȂŘǏǗŽƩƞ ǌƩǫǏ ƓɨŸȉǌƩŊǏŽǗŽŘɟ ǎǫʂŽƓǗ ǌŘǏōƩŽȂŘƞǣ ŊƩƜƜŘ 
omniprésente dans le milieu professionnel. Cette hypocrisie se fait sentir dès  le début du 
processus, notamment à travers les lettres de motivation, perçues comme des exercices 
artificiels de présentation de soi. Par la suite, elle se retrouve dans les relations de travail 
quotidiennes, où les jeunes déplorent souvent un manque de s incérité et d'authenticité. 
Cette situation les pousse à se désengager du modèle traditionnel de l'emploi et à chercher 
des environnements professionnels où ils peuvent être plus eux -mêmes et évoluer sans 
avoir à jouer un rôle.  

« =ʂŘǗǣ ȂǏĬŽƜŘƞǣ ƓŘ ǌŽǏŘ ƜƩƞőŘ ǎǫʂƩƞ ǌǫŽǗǗŘ ĬȂƩŽǏ Řƞ ǣĬƞǣ ǎǫŘ ƍŘǫƞŘ ƍŘ ǌŘƞǗŘɤ » (Femme, 18 
ans, Angers)  

 « ¡ʂȂĬŽǗ őŽǏŘ ƓŘǗ ǣŘǏƜŘǗɟ ƜĬŽǗ ƍŘ ǌŘƞǗŘ ǎǫŘ ŊʂŘǗǣ ǫƞ ŉŘĬǫ ƜƩƞőŘ őʂŸȉǌƩŊǏŽǣŘǗɤ » (Homme, 21 
ans, Saint -Clément-de- la-place) 

« ßƩǫǏ ƜƩŽ ŊʂŘǗǣ ǫƞ ƜƩƞőŘ őŘ ŰĬǫȈ-culs, faux-sourires, faux -ŊŘŊŽɟ ŰĬǫȈɠƜŝƜŘ őĬƞǗ ƓĬ 
ǏŘŊŸŘǏŊŸŘ őŘ ǣǏĬȂĬŽƓɟ ŽƓ ŰĬǫǣ ƜŘƞǣŽǏɟ ƜƩŽ ƍʂǗǫŽǗ ǌĬǗ Ŀ ƓʂĬŽǗŘ ĬȂŘŊ ǣƩǫǣ ōĬɤ » (Homme, 19 ans, 
Trélazé) 

À travers ces aspirations, les jeunes démontrent qu'ils possèdent de nombreuses 
ressources, qu'ils ont des idées et des opinions importantes à partager, et qu'ils sont 
déterminés à réussir. Ils montrent une volonté de prendre en main leur destin et de 
s'af firmer malgré les obstacles. Bien que beaucoup d'entre eux éprouvent des difficultés à 
őŘȂŘƞŽǏ ĬǫǣƩƞƩƜŘǗɟ ŽƓǗ ƜĬƞŽŰŘǗǣŘƞǣ ŊŘ ŉŘǗƩŽƞ őʂŽƞőřǌŘƞőĬƞŊŘ ǎǫŽ ǗŘ ǏŘǗǗŘƞǣ őĬƞǗ ƓŘǫǏ 
capacité à prendre des décisions, à exprimer leurs besoins et à chercher activement des 
solutions pour construire leur futur.  

« ¡ʂǣǏƩǫȂŘ ǎǫĬƞő ƜŝƜŘ ǎǫŘ ŊʂŘǗǣ ĬǗǗŘȓ őŽŰŰŽŊŽƓŘ ŸŘŽƞ ɱőŘ őŘȂŘƞŽǏ ĬǫǣƩƞƩƜŘɲɟ ǌĬǏŊŘ ǎǫŘ ŊʂŘǗǣ 
ȂǏĬŽ ǎǫŘɟ őřƍĿ ǏŽŘƞ ǎǫʂĿ ƓĬ ǗƩǏǣŽŘ őǫ ƓȉŊřŘ Ʃǫ őʂĬǫǣǏŘǗ řǣǫőŘǗɟ ŽƓǗ ƞƩǫǗ ĬǌǌǏŘƞƞŘƞǣ ǌĬǗɟ őřƍĿ 
ǏŽŘƞ ǎǫʂĿ ŰĬŽǏŘ ǫƞŘ ŰŘǫŽƓƓŘ őʂŽƜǌƬǣɟ ǫƞ ǣǏǫŊ ǣƩǫǣ ŉŝǣŘɟ őŘǗ ŊŸƩǗŘǗ ŊƩƜme ça. » (Femme, 19 
ans, Trélazé) 

« @Ĭ ŰĬŽǣ ǌĬǗ ǣǏƩǌ ƓƩƞűǣŘƜǌǗ ǎǫŘ ƍʂƜŘ őřŉǏƩǫŽƓƓŘ ǣƩǫǣŘ ǗŘǫƓŘ őƩƞŊɠ ƍʂǗǫŽǗ ǌĬǗ Ŀ ȥȤȤʺ 
autonome.  » (Femme, 17 ans, Beaucouzé)  

Alors que les jeunes éprouvent des difficultés à atteindre une véritable autonomie, 
comment définissent - ils réellement cette notion complexe ? La définition de l'autonomie 
par les jeunes peut être influencée par leur désir de prendre des décisions indépend antes 
ou encore de gérer leurs propres finances. Même s'ils peinent à atteindre cette autonomie -
là de manière complète, leurs efforts pour y parvenir leur offrent des perspectives 
précieuses sur ce que cela implique.  

« áǫĬƞő ƍʂǗŘǏĬŽǗ ŊĬǌĬŉƓŘ őŘ ǗǫŉȂŘƞŽǏ Ŀ ƜŘǗ ŉŘǗƩŽƞǗ ǗĬƞǗ ƓʂĬŽőŘ őŘ ƜŘǗ ǌĬǏŘƞǣǗ ǎǫƩŽɤ » 

(Homme, 21 ans, la Doutre)  
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« Lǣ ǌǫŽǗ ǌƩǫǏ ƜƩŽ ƓʂĬǫǣƩƞƩƜŽŘ ŊʂŘǗǣ ĬȂƩŽǏ ǗƩƞ ǌǏƩǌǏŘ ĬǌǌĬǏǣŘƜŘƞǣɟ ǗƩƞ ǌǏƩǌǏŘ ȂřŸŽŊǫƓŘɟ 
ǌƩǫǏ ǌƩǫȂƩŽǏ ŝǣǏŘ ǫƞ ǌʂǣŽǣ ǌŘǫ ƓŽŉǏŘ őŘ ŰĬŽǏŘ ŊŘ ǎǫʂƩƞ ǗƩǫŸĬŽǣŘ ǎǫĬƞő Ʃƞ ƓŘ ǗƩǫŸĬŽǣŘ ĬǫǗǗŽɤ » 
(Femme, 21 ans, Beaucouzé)  

« ɯɠɰ Ʃƞ őƩŽǣ ǗʂĬőĬǌǣŘǏ ŘǣɠŊƩƜǌǣŘǏ ǗǫǏ ƓŘǗ ĬǫǣǏŘǗ ƜĬŽǗ Ŀ ŉƩƞ ŘǗŊŽŘƞǣɟ ŊʂŘǗǣ-à-dire, pas en 
ĬŉǫǗŘǏɤ ɯɠɰ eŘƞǏŘ ǌĬǏ ŘȈŘƜǌƓŘ ƍʂȂĬŽǗ ĬȂƩŽǏ ŉŘǗƩŽƞ őŘ ƜĬ ƜŧǏŘɟ ŉĬŸɟ ǗŽ ƍŘ ǌŘǫȈ ƓŘ ŰĬŽǏŘ ǗŘǫƓŘɟ 
sans elle, je le ferais. » (Femme, 21 ans, Trélazé) 

« ¥ʂĬǗǌŘŊǣ ŰŽƞĬƞŊŽŘǏɟ ŊʂŘǗǣ ǫƞ ĬǗǌŘŊǣ ǎǫʂƩƞ ƞŘ ǌŘǫǣ ǌĬǗ ǗƩǫǗ-ŘǗǣŽƜŘǏ őƩƞŊɠƩǫ ƞřűƓŽűŘǏɟ 
ǌĬǏŊŘ ǎǫŘ ŊʂŘǗǣ ǎǫŘƓǎǫŘ ŊŸƩǗŘ ǎǫʂŘǗǣ ŽƜǌƩǏǣĬƞǣ őĬƞǗ ƞƩǗ ȂŽŘǗɤ » (Femme, 25 ans, Belle-
Beille) 

Pour accéder à l'autonomie, les jeunes ont besoin d'une gamme de ressources et d'outils 
qui englobent divers domaines tels que la mobilité, le logement, l'emploi, la formation, ainsi 
que la culture, parmi d'autres. Ces éléments constituent les bases sur lesquelles ils peuvent 
construire leur indépendance et leur épanouissement personnel.  

« Le loisir et le sport, pour commencer ça peut être une bonne manière de devenir autonome 
ǌĬǏŊŘ ǎǫŘ őǫ ŊƩǫǌ ǣʂĬǌǌǏŘƞőǗɟ ƜŝƜŘ ǗŽ ŊʂŘǗǣ ǣƩǫǣ ǗŘǫƓ Ʃǫ Řƞ ŊƩƓƓŘŊǣŽŰɟ ōĬ ǌŘǫǣ ǌŘǏƜŘǣǣǏŘ 
őʂĬǌǌǏŘƞőǏŘ Ŀ ȂŽȂǏŘ Řƞ ǗƩŊŽřǣř » (Femme, 21 ans, Front-de-Maine) 

ɺ ¥ƩűŘƜŘƞǣɟ ƍŘ ǌŘƞǗŘ ǎǫŘ ƓŘ ƓƩűŘƜŘƞǣɟ ǌƩǫǏ ƜƩŽ Řǣ ǌƩǫǏ ǌƓŘŽƞ őʂĬǫǣǏŘǗ ǌŘǏǗƩƞƞŘǗɟ ŊʂŘǗǣ 
vraiment la base.  » (Femme, 21 ans, Beaucouzé)  

« ¥Ĭ ƜƩŉŽƓŽǣřɟ ɯɠɰ ŉƩǫűŘǏ ŉŘĬǫŊƩǫǌ ŊʂŘǗǣ ŊŘ ǎǫŽ ƜʂĬ ǌŘǏƜŽǗ őŘ ŊƓĬŽǏŘƜŘƞǣ ŝǣǏŘ ĬǫǣƩƞƩƜŘ Řǣ 
őʂĬƓƓŘǏ Ĭǫ-delà. » (Femme, 21 ans, Trélazé) 

« ¥Ĭ ǗĬƞǣř Řƞ ǌǏŘƜŽŘǏɟ ǌĬǏŊŘ ǎǫŘ ƓĬ ǗĬƞǣř ŊʂŘǗǣ Řƞ űǏƩǗ ŉĬŸ ƓĬ ǗĬƞǣř ǌŸȉǗŽǎǫŘ ƜĬŽǗ Ʃƞ ǌĬǏƓŘ 
pas assez de la santé mentale et pour moi ça en fait beaucoup partie.  » (Homme, 19 ans, 
Trélazé) 

Certains sujets suscitent davantage l'attention, notamment ceux liés au logement, à la 
mobilité et à la santé. Les jeunes observent que, dans ces domaines, des mesures d'aide 
sont bien présentes de la part du gouvernement pour leur génération. Cependant, i ls 
soulignent que ces initiatives sont souvent peu perceptibles ou insuffisamment promues. 
Cette subtilité dans la mise en place des mesures gouvernementales crée une certaine 
frustration parmi les jeunes.  

 « <ĬŸ ŸƩƞƞŝǣŘƜŘƞǣ ƍʂǌŘƞǗŘ ǎǫʂƩƞ ŘǗǣ ǫƞ ǌŘǫ ǫƞŘ űřƞřǏĬǣŽƩƞ ǎǫŽ ŘǗǣ ǫƞ ǌŘǫ ƜĬƓ Ȃǫɤ » 

(Femme, 19 ans, Trélazé) 

 « Bah justement, on dit souvent que les jeunes en France ils sont pas assez considérés, 
ƍʂƩǗŘǏĬŽǗ őŽǏŘ ǎǫŘ ŊʂŘǗǣ ȂǏĬŽ ƜĬŽǗ Řƞ ǗƩŽɟ ŉĬŸ ŊʂŘǗǣ ǣǏŽǗǣŘ Ŀ őŽǏŘ ƜĬŽǗ ŊʂŘǗǣ ŘƞǣǏŘ űǫŽƓƓŘƜŘǣ ƓĬ 
ƞƩǏƜĬƓŽǣř ǎǫʂƩƞ ƞƩǫǗ Ĭ ǣƩǫƍƩǫǏǗ ĬǣǣǏŽŉǫřǗɤ » (Femme, 21 ans, Trélazé) 

« !ǌǏŧǗɟ ƍʂǣǏƩǫȂŘ ǎǫʂƩƞ ŘǗǣ ǎǫĬƞő ƜŝƜŘ ĬŽőřǗ ǌĬǏŊŘ ǎǫŘ ȉʂĬ őŘǗ őŽǗǌƩǗŽǣŽŰǗ ǎǫĬƞő ƜŝƜŘ 
qui sont mis en place pour nous.  » (Femme, 21 ans, Beaucouzé)  

 « ɯɠɰ ǌĬǏŊŘ ǎǫŘ ȉʂĬ ǎǫĬƞő ƜŝƜŘ őŘǗ ƓƩűŘƜŘƞǣǗ =â¼þêɟ őŘǗ ĬŽőŘǗ ǌƩǫǏ ƓŘǗ ŉƩǫǏǗŽŘǏǗɟ ƓŘǗ 
ĬŽőŘǗ Ĭǫ ƓƩűŘƜŘƞǣɤ ɯɠɰ ƜŽǗǗŽƩƞ ƓƩŊĬƓŘɟ Ʃƞ ǌŘǫǣ ĬƓƓŘǏ ȂƩŽǏ őŘǗ ŊƩƞǗŘŽƓƓŘǏǗ űǏĬǣǫŽǣŘƜŘƞǣɠƓĬ 
ǎǫŘǗǣŽƩƞ őŘ ƓʂƩǏŽŘƞǣĬǣŽƩƞ ŘǗǣ ĬŉƩǏőřŘ őŧǗ ǣƩǫǣ ƍŘǫƞŘɤ » (Femme, 18 ans, Angers)  

Dans ce panorama des préoccupations des jeunes, il apparaît clairement qu'ils rencontrent 
des difficultés à se projeter dans un avenir stable, tant sur le plan personnel que 
professionnel. Malgré leur désir ardent de trouver un travail qui les passionnent et de 
devenir autonomes, le monde du travail en France ne répond pas toujours à leurs attentes, 
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notamment en raison de l'hypocrisie perçue dans ce milieu. Bien que des aides 
gouvernementales existent, elles sont souvent jugées peu visibles ou accessibles. Ces 
constats soulignent la nécessité d'une meilleure prise en compte des besoins et des 
aspirati ons des jeunes dans les politiques publiques et les initiatives sociales.  
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