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N° RAISON INTITULE DE 'OFFRE | TYPE DE DESCRIPTIF DES MISSIONS INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES NBR DE POSTES A POURVOIR
SOCIALE A POURVOIR CONTRAT POUR CETTE OFFRE
01 HM CLAUSE Employé(e) agricole CDD Vous participez : Compétences : 15
(e) saisonnier | - Soit aux opérations propres aux cultures : Esprit d'équipe, rigueur, précision,
préparation des surfaces, mise en place de écoute.
I'irrigation, plantations plein champ,
effeuillage/curage, entretien de cultures, Ce que vous devez savoir :
débarrassage des cultures... ¢ Vous devez avoir impérativement
- Soit aux opérations propres a la graine : plus de 18 ans et étre véhiculé(e)
préparation des semis, semis, prélevements de (transports en commun limité a
feuilles, plantations, fécondations manuelles, proximité de la station).
pollinisations, récoltes, extractions, battage, e Travail en plein air, dans des champs
nettoyage et ensachage des graines... ou en serres, au contact de
chaleur/froid et d’insectes.
02 GRAINES Saisonnier CDD Notre entreprise recherche pour la saison des Travail dans les serres bouturage nombreux
VOLTZ saisonnier | employés dans le domaine du maraichage et de maintenance
I'horticulture ainsi que pour la pépiniére
03 ACASAIDE - Aide-ménagere CDI Entretien du domicile, du linge - repassage. Faire Contrat a temps partiel. Planning 5
HOUSE CLEAN les vitres adapté selon les indisponibilités et le
secteur d'habitation
04 TRANSPORTS Conducteur / CDI - - Préparer le véhicule, repérer le parcours et La formation de 3 mois est prise en Recrutement constant
VOISIN conductrice de cars Temps prévoir les aléas. charge a 100 % pour les demandeurs
scolaires partiel 20h | - Conduire un véhicule routier. d'emploi.
minimum - Assurer le respect des horaires de départ et A la fin de la formation, rejoignez notre
avec d'arrivée. entreprise avec un poste en CDI.
possibilité | - Controler I'état de fonctionnement du véhicule.
d'évolution
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05 LIMAGRAIN Manutentionnaire Contrat Au sein du service Fabrication (usine de Travail posté en 3x8 2
EUROPE saisonnier | semences de grandes cultures), vous assurez les Travail le week-end de septembre a fin
opérations d'approvisionnement, de nettoyage octobre.
sur les chaines de calibrage/conditionnement et
les activités de la récolte de mais, dans le respect
des procédures.
Port de charge variable jusqu'a 15kg.
06 LIMAGRAIN Cariste CASES 3 et 5 Contrat Vos missions principales sont les suivantes : Travail posté en 2x8 ou 3x8 1
EUROPE saisonnier | - Assurer |'approvisionnement des process Travail le week-end de septembre a fin
industriels dans le respect des procédures octobre
- Déplacer les contenants en garantissant leur
emplacement
- S'assurer et maintenir le bon état de
fonctionnement des chariots élévateur utilisés
- Participer a I'amélioration continue dans les
ateliers de fabrication (5S)
- Participer a la gestion de nos contenants
- Participer aux opérations de nettoyages des
process industriels
07 SUPER U Boucher CDI 39H Vous réalisez les opérations de préparation de Titulaire du CAP ou CQP BOUCHER 1
Andard viandes et de spécialités boucheres. Travail 5 jours sur 7 (magasin fermé le
Vous veillez aussi a la qualité des produits et dimanche + 1 jour fixe dans la
I'application des regles d'hygiéne et de sécurité semaine)
alimentaires. 13eme
Vous étes garant de la bonne tenue de votre mois/participation/intéressement/réd
rayon (balisage, propreté, information, uction sur le magasin
achalandage, prix).
08 SUPER U Manager de rayon CDI 39H Vous valorisez notre engagement pour « Le Vous travaillez 5 jours sur 7 (magasin 1
Andard fruits et légumes H/F meilleur du local ». fermé le dimanche et un autre jour
Votre credo ? Un rayon impeccable et des fixe)
collaborateurs épanouis. 13éme/participation/intéressement/re
Vous veillez aussi a la qualité des produits et mise en magasin
I'application des regles d'hygiéne et de sécurité
alimentaires.
Vous étes garant de la bonne tenue de votre
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rayon (balisage, propreté, information,
achalandage, prix).

09 SUPER U Employé Commercial | CDI 36,45H | Vous conseillez les clients, leur apportez des Vous travaillez 5 jours sur 7 (magasin
Andard Bazar H/F solutions et vous connaissez parfaitement vos fermé le dimanche + 1 jour de repos
produits. Vous participez a I'organisation et la fixe)

gestion du rayon (commandes, contrdle des 13eme

réceptions, traitement des retours de mois/participation/intéressement/rem

marchandises, préparation et réalisation des ise sur le magasin

inventaires). Vous réalisez vos objectifs qualitatifs

(satisfaction client, implication...) et quantitatifs

(CA, ventes).

10 SUPER U Conseiller vendeur CDI 36,45H | Mise en rayon / Etiquetage et suivi des prix / Vous travaillez 5 jours sur 7 (magasin
Andard boulangerie/pétisseri Balisage publicitaire fermé le dimanche + 1 jour de repos
e H/F Prise en charge des commandes clients fixe)

Conseil aux clients / Valorisation des produits / 13éme

Partage des offres promotionnelles mois/participation/intéressement/rem

Respect des régles d’hygiéne et de sécurité ise en magasin

alimentaire

11 SUPER U Employé commercial | CDI Mise en rayon, rotation des dates, facing Vous travaillez 5 jours sur 7 (magasin
Trélazé La Passage de commande et gestion des stocks fermé le dimanche + 1 jour de repos
Quantiniere Etiquetage des prix fixe)

Traiter les produits démarqués (casse) Vous travaillez sur roulement fixe qui
vous permet de concilier votre vie
personnelle et professionnelle.
13eme
mois/participation/intéressement/rem
ise en magasin

12 ANJOU Sableur CDI Sablage d'ouvrages métalliques dans une cabine 35H sur 4 jours
THERMOLAQU de sablage moderne
AGE

13 IGRECA Technicien de CDD CDI Procéder aux diagnostics des Horaires de journée et 2x8

maintenance

dysfonctionnements et des pannes et réaliser les
dépannages

Effectuer les interventions de maintenance
préventive (contrdle, entretien)

Assurer un suivi et une tracabilité des opérations
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de maintenance par le biais d'une GMAO
Participer a I'optimisation des procédures de
maintenance
14 IGRECA Manutentionnaire CDD CDI Décharger les camions d'ceufs et approvisionner Titulaire du CACES 3
Cariste |'atelier casserie avec |'utilisation d'un chariot Poste en 2x8 : 5h-13h / 13h 21h
élévateur
Réaliser des opérations de manutention pour
alimenter en ceufs la casseuse
Respecter les normes d'hygiene et de sécurité de
I'entreprise
15 IGRECA Conducteur CDD CDI Gérer des opérations de conditionnement, de Formation CAP BAC PRO en
d'installation pesée, d'emballage et de palettisation, agroalimentaire souhaitée
industrielle Démarrer et arréter les sécheurs lere expérience en agroalimentaire
Effectuer le suivi des parameétres de séchage souhaitée
Participer au démontage des sécheurs et réaliser Horaire 3x8 : 5h 13h / 13h 21h /21h 5h
la 1ére maintenance
16 ADMR Auxiliaire de Vie CDI Poste au domicile de nos bénéficiaires, nécessité Remboursement des frais
Sociale d'étre mobile (voiture). kilométriques. Temps de déplacement
indemnisé.
Poste a proximité de son lieu
d'habitation.
Travail un week-end sur trois.
Un dipldome dans la branche est
fortement apprécié.
17 ADMR Aide a domicile CDI 24h a Aide a la gestion du quotidien : aide aux repas, Remboursement des frais
35h/semai | aide a la toilette, aide a I'habillage, aide aux kilométriques.
ne déplacements. Indemnisation des temps de
Entretien du logement et du linge. déplacement.
Accompagnement aux sorties : courses, RDV Travail un week-end sur trois.
médicaux. Proposition de temps plein ou temps
Lien social partiel.
Poste au domicile de nos bénéficiaires, nécessité Un dipldme dans la branche est
d'étre mobile (voiture). fortement apprécié.
18 Anne-Gaélle Ouvrier maraicher CDD Mise en place des cultures, entretien et Mi-temps ou temps plein (a définir)
et Thierry désherbage, récolte des légumes Avoir de I'expérience serait un plus
BENJAMIN Permis (facultatif)
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Travail d'équipe ou en autonomie selon les
saisons

19 ELIORESO- Ouvrier du paysage Contrat de | Entretien des végétaux, création de dallages, 80 % en entreprise et 20 % de
ANEFA profession | murets, irrigation formation pratique

nalisation

20 ELIORESO- Ouvrier arboricole Contrat de | Réaliser les interventions de l'implantation a la 80 % d'apprentissage technique en
ANEFA profession | conduite du verger, conduire le tracteur et utiliser | entreprise et 20 % de formation terrain

nalisation la plateforme personnalisée

21 ELIORESO- Ouvrier d'élevage Contrat de | Conduite de troupeau, alimentation, soins, 80 % d'apprentissage technique en
ANEFA profession | conduite d'engins liés au travail du sol entreprise et 20 % de formation

nalisation personnalisée

22 GROUPEMENT | Cariste CDD Préparation et expédition des commandes, Du lundi au vendredi en horaire de
EMPLOYEUR chargement des camions, déchargement des journée : 7h-14h (voir 16h en fonction
FORVAL camions et controle des marchandises de la charge de travail)

Manutentionner des sacs de semence (15-20kg) Rigoureux(se), impliqué(e) et
Rangement et stockage de I'entrepot et organisé(e), vous étes soucieux(se) de
nettoyage du poste de travail la qualité et de la satisfaction clients.
Vous étes a l'aise avec I'outil
informatique.
Vous savez faire preuve d'autonomie,
étre ponctuel et aimez travailler en
équipe.

23 GROUPEMENT | Agent de production CDD Imaginez-vous en train de manier des outils Ce poste est a pourvoir de septembre
EMPLOYEUR H/F spécialisés, de donner forme a des blocs-notes, a novembre
FORVAL cahiers et agendas, tout en travaillant aux cotés Vos atouts : dextérité, autocontrole,

d'une équipe passionnée et dévouée. Vos minutie, dynamique et a I'aise avec
missions seront aussi variées que stimulantes : I'outil informatique !

collage, forage, perforation, spiralage,

baguettage, agrafage et bien slr, I'emballage final | Ce poste est pourvoir sur des horaires
pour que nos produits arrivent entre les mains de | de journée et passage en 2x8 a partir
nos clients dans un état impeccable. de septembre.

24 MAISON DE Chargée de CDD -Communication : Rédiger les contenus des Savoir utiliser Photoshop et Canva.
LOIRE EN communication et (remplacem | supports de communication de I'association / Gestion du back office du site internet
ANJOU / LOIRE | commercialisation ent de Développer et mettre a jour le site internet (hors | A l'aise avec les outils informatiques
ODYSSEE grand public groupe et scolaire) / Développer et animer la Compétences rédactionnelles / Création
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congés présence de I'association sur les réseaux sociaux / | de contenu
maternité) | Organiser et participer a la diffusion des outils de | Anglais lu parlé écrit
promotion Travail le week-end : 2 fois par mois et
-Promotion-Vente : Participer et organiser des ponctuellement si besoin exceptionnel
évenements et actions de promotion des activités
de 'association et du territoire / Animations
partenariales / Encodage des produits grand public
sur le site internet de I'association et sur les sites
partenaires. Gestion et suivi des problémes et bugs|
site internet. Participation a 'accueil.

25 GROUPEMENT | Ouvrier horticole H/F | CDD Si vous étes passionné.e par le domaine de Adaptabilité, cadence, ponctualité et
EMPLOYEUR I'horticulture et que vous aimez travailler en vous devrez étre capable de travailler
FORVAL extérieur, cette offre est faite pour vous. dans un environnement en mouvement

*Préparation de commandes : vous serez chargé.e | constant et étre physiquement apte a
de préparer les commandes des clients. Vous effectuer des taches telles que soulever
devrez veiller a la qualité des produits et vous des charges.

assurez que les commandes sont complétes et

prétes a étre livrées.

*Production horticole : vous participez a la

production de plantes et de fleurs dans les serres.

*Entretien horticole : vous assurez I'entretien

régulier des plants en veillant a la propreté des

serres, a |'élimination des mauvaises herbes.

Cette liste n'est qu'un avant-go(t de |'aventure

horticole qui vous attend !

26 GROUPEMENT | Agent technique de CDD - Respecter les consignes d'hygiéne personnelle et | Horaires : du lundi au vendredi, 8h — 12h
EMPLOYEUR laboratoire H/F le rangement des espaces de travail /13h —16h
FORVAL

- Respecter les protocoles de repiquage, les
priorités et les consignes du personnel permanent

- Assurer la tragabilité en vérifiant les codes des
souches des bocaux meéres et des milieux utilisés
et en étiquetant les bocaux de plantes filles
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- Repiquage : diviser les plants meéres, préparer les
plants a enraciner
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27 CNPH- Ouvrier de production | contrats Ouvriers : 12
Piverdiere horticole, pépiniériste, | d'apprentiss| - réaliser toutes les opérations nécessaires a la
horticulteur, fleuriste | age et de mise en culture des végétaux : rempotage, semis,
professionn | bouturage, greffage, arrosage, fertilisation, taille,
alisation tuteurage, préparation de commandes
- participer activement au suivi technique des
cultures
Fleuriste : assurer I'entretien du magasin, la
réception et le nettoyage des fleurs, confectionner
des bouquets et compositions, accueillir le client,
commercialiser les végétaux et compositions,
conseiller les clients
28 Fromagerie Conducteur de ligne CDI Dans le respect des process et des regles de Poste en 2x8, samedis travaillés (soit 8
LOUIS TESSIER | conditionnement sécurité et d'hygiéne, vous prendrez en charge de | matin ou aprés-midi)
maniére autonome, la conduite des différentes Bonne résistance physique, sens de la
machines d'une installations de conditionnement. | communication, de I'observation et
Poste polyvalent (tdches de manutention, bonne compréhension du
d'alimentation des machines, possibilité de fonctionnement d'une ligne. Réactivité
coordination d'une petite équipe a terme) et analyse en cas de dysfonctionnement
Savoir lire, écrire et compter
Parcours de formation adapté sur un
durée de 4 mois maximum (doublon
avec conducteur expérimentés, suivi
d'un livret par un(e) référente, points
réguliers)
29 Fromagerie Pilote Concentration CDI Réception du lait et expéditions des co-produits Poste en 3x8 (horaires 4h-12h/12h-20h),| 2

LOUIS TESSIER

(Conducteur
d'installations
industrielles)

(sérum, rétentat ou lait concentré).

Pilotage des installations dans le respect des
standards de sécurité, qualité, colt et délai
(écrémeuse, concentrateur...). Gestion des
réglages des installations. Gestion et suivi des
documents liés aux arrivées ou au départ. Pilotage
du nettoyage des installations.

3 samedis par mois travaillés avec un
jour de repos en semaine.
Environnement en partie extérieur,
équipe de 4 personnes sur la partie
concentration + 2 chefs d'équipe pour
I'ensemble du service Traitement du lait
(en tout 20 personnes)

Savoir lire, écrire, transmettre
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clairement des informations.

Qualité de proactivité, réactivité face
aux aléas. Grande rigueur, capacité
d'analyser les dysfonctionnements et
esprit logique.

Recrutement par MRS (Méthode de
recrutement par simulation) avec Pole
emploi : réunion collective sur site + test

Vous étes garant de la bonne image de I'enseigne
aupres des clients, lors de la remise des
commandes et de I'encaissement.

Vous étes en charge de la réception des
commandes sur le back-office et de leurs
préparations.

30 VILMORIN- Manutentionnaire CDD - Assurer I'approvisionnement en semences des Poste en 3x8 a pourvoir immédiatement
MIKADO cariste Saisonnier | machines et le lancement de ces machines jusqu'en décembre
- Assurer la mise en place des grilles pour le
nettoyage et calibrage des semences,
- Diriger vers le stockage adapté les semences
triées pour assurer leur bonne conservation
(conduite de chariot élévateur type CACES 5 R489)
31 Association Agent polyvalent en CDDU Accueil périscolaire, garderie, pause méridienne,
ETAPE milieu scolaire surveillance de cours et entretien ...
32 Association Agent d'entretien en | CDDU Tonte des pelouses, taillage de haies, arbustes
ETAPE espace vert
33 Association Agent d'entretien chez| CDDU
ETAPE les particuliers, en
entreprise et dans les
collectivités
34 HM CLAUSE Employé R&D CDD
Saisonnier
35 SUPER U Préparateur de CDI Vous préparez les commandes des clients et
Andard commandes drive assurez leur distribution lors de la livraison.
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36

IGRECA

Opérateur (trice)
lavage de cuves inox

CDI

Lancer et vérifier le bon lavage des conteneurs et
leur bon état

Préparer les conteneurs avant leur expédition
(joint, bouchon, étiquetage)

Effectuer diverses taches administratives
Appliquer les consignes d'hygiene et de sécurité

Travail en 3x8

37

Commune de
Loire-Authion

Agent espaces verts
polyvalent

CDD

Entretenir les espaces verts existants (tontes de
pelouses, débroussaillage, taille des haies,
désherbage)

- Entretenir les cimetiéres

- Créer et entretenir des plantations de massifs
- Suivre le plan de gestion différenciée établi

- Entretenir et assurer la maintenance de ler
niveau du matériel utilisé

Permis B indispensable / Permis BE
apprécié

38

Commune de
Loire-Authion

Agent voirie polyvalent
- conducteur de
balayeuse

CDD

- Conduire une balayeuse dans le cadre de
I’entretien des voiries et de I'espace public

- Conduire des engins agricoles (tracteur, micro-
tracteur) dans le cadre de I'entretien des espaces
publics

- Controler, entretenir et assurer la maintenance
de ler niveau de ces véhicules

- Assurer les réparations et le nettoyage de la
signalisation verticale et du mobilier de transport
urbain (abribus et signalétique)

- Mettre en ceuvre le désherbage manuel ou
mécanique des espaces publics et assurer le
ramassage des feuilles mortes.

Permis poids lourds obligatoire

39

Commune de
Loire-Authion

Chef de service
espaces publics

CDD 3 ans
ou titulaire
dela
fonction
publique

- Piloter et controler les activités du service

- Proposer a la direction, les projets prioritaires en
matiere de travaux, de maintenance et d’entretien
des voiries et installations communales

De formation licence/master dans le
domaine espaces publics
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- Rendre compte du fonctionnement du service a
la direction

49 Commune de | Animateur périscolaire| CDD - Participer a I'élaboration et a la mise en ceuvre du| Temps de pause méridienne 3
Loire-Authion projet pédagogique de I'unité pédagogique principalement
- Prendre en compte les différences des enfants
- Travailler en équipe
- Construire, proposer et fédérer un groupe
d'enfants sur des projets d'activités
50 Le Pont de Accompagnant CDD Accompagnement dans les actes de la vie Horaires décalées, 1 weekend par mois, | 1
Varenne Educatif et Social quotidienne d'adultes en situation de handicap
Animation d'ateliers et d'activités
51 Le Pont de Moniteur éducateur CDD Accompagnement dans les actes de la vie Horaires décalées, travail 1 weekend par| 1
Varenne quotidienne d'adultes en situation de handicap mois
Animation d'activités et d'ateliers
52 IGRECA Ingénieur planning et | CDI Estimer et planifier les besoins de production en Horaires de journée 1
ordonnancement produits finis
Répondre aux demandes du service commercial
sur les possibilités de réalisation des commandes
et ajuster les plannings
S’assurer de la fiabilité des données du systeme
(stocks, inventaires et suivi de stocks, tracabilité)
53 PARTNAIRE Opérateur de Contrat - Réapprovisionnent des plaquettes d'ceufs sur les | Les horaires de travail tournent sur un 3
(pour IGRECA) | production intérimaire | machines cycle horaire en 2x8 ou 3x8 :

- Nettoyage du secteur

Secteur Séchage Blanc ou Jaune :

- Conditionnement de la poudre d'ceuf
- Mise en sachet

- Mise en carton

Sur tous Secteurs, vous devez :

- Identifier et signaler toute anomalie ou non-
conformité aux responsables

- Surveiller le bon déroulement des opérations

- Maintenir un environnement de travail propre et
sécurisé
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54 PARTNAIRE Ouvrier agro- Contrat Attaché(e) au responsable d'équipe, vous étes en | Horaires en 3x8 : 2
(pour RIVAZUR) | alimentaire intérimaire | charge de: -5h-13h
-13h-21h
- Conduire et approvisionner les machines de -21h-5h
tranchage et d'enveloppage en gateaux et
emballages
- Conduire et approvisionner les machines en
étuis, cartons, étiquettes
- Mettre les produits sur palette, les filmer
- Ranger et nettoyer sa zone de travail
55 PARTNAIRE Assistante comptable | Contrat En lien avec la RAF (Responsable Administratif et | Horaires de journée, expérience de 5 1
intérimaire | Financier) vous gérez : ans souhaitée
- une partie comptable
- une partie d'administratif (parc locatif,
assurance...)
56 PARTNAIRE Opérateur de Contrat - Conduite et surveillance des lignes de production | Poste en 2x8 ou nuit 1
(pour FIDES production Intérimaire | d’extrusion
PETFOOD) - Approvisionnement des machines en matiéres
premieres
- Réglage, nettoyage et entretien des équipements
- Controdle qualité des produits fabriqués
- Manutention et respect des normes de sécurité
et d’hygiene
57 PARTNAIRE Cariste (H/F) Contrat Au sein d'une équipe de saisonnier, mené par un | 3x8 1
(pour Vilmorin) saisonnier | chef d'équipe vos missions consistent a :
- Approvisionner les lignes
- Trier les produits sur les lignes
- Changer une piéce spécifique sur la ligne de
production
58 PARTNAIRE Boulanger industriel Contrat - Gérer la machine de fagonnage Du dimanche au vendredi 1
(pour BPA) H/F intérimaire | - Charger les chariots avec les plaques - Samedi en repos + 1 autre jour prévu
(manutention avec port de charges) dans la semaine.
- S'assurer de la pousse des pains Les horaires de travail :
- Mise en four-spécialité rotatif -12h30/20h
-20h /3h20
-22h / 5h20




